
NUTZEN SIE UNSERE ERFAHRUNG

Grone – Weiterbildung mit Tradition

Grone gehört zu den traditionsreichsten Unternehmen 
in der deutschen Weiterbildungslandschaft. Gegründet 
1895 von Heinrich Grone in Hamburg, zunächst mit 
kaufmännischer Ausrichtung, erkannte man schon früh, 
wie wichtig lebenslanges Lernen für den beruflichen 
Erfolg ist. 
 
An über 90 Standorten bundesweit organisieren wir 
heute Aus- und Fortbildungen sowie Umschulungen für 
rund 12.000 Teilnehmer täglich. Wir sind als Bildungs-
träger und Personaldienstleister aktiv in verschiedenen 
Berufsfeldern und Branchen und betreiben staatlich 
anerkannte Berufsfachschulen. 
 
Profitieren auch Sie von unserer Erfahrung und schaffen 
Sie die Grundlage für Ihre neue berufliche Perspektive!

Unsere Kompetenzfelder:

	Wirtschaft / Verwaltung

	Gesundheit / Soziales

	EDV / IT

	Sprachen

	Dienstleistungsberufe

	Lager / Handel / Logistik

INFORMATION UND BERATUNG

Ihre Ansprechpartnerin

Petra Peetz  
Tel.	 030 399958 - 0 
Fax	 030 399958 -11 
E-Mail 	p.peetz@grone.de

Adresse

Grone-Schule Berlin GmbH – gemeinnützig – 
Treseburger Straße 2 
10589 Berlin Charlottenburg-Wilmersdorf

So finden Sie uns

	Treseburger Str. 2 (Eingang rechts, 1. OG) 
	U-Bahnhof Mierendorffplatz (U7), 5 Gehminuten 
	Bus X9 Quedlinburger Straße, 3 Gehminuten 
	 oder Bus M27 Ilsenburger Straße, 7 Gehminuten

Oder besuchen Sie uns im Internet:

www.grone.de/berlin

Zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2008

Zertifiziert nach AZWVGrone
 Modulares Lernen
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EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Förderung durch Bildungsgutschein möglich!
Maßnahmenummer: 955-0428-10

Ausbildung der Ausbilder 
AEVO inkl. IHK-Prüfung

Stück 

für Stück

zum Erfolg.



WWW.GRONE.DE/BERLIN

… Ausbildung der Ausbilder (AEVO)  
inkl. IHK-Prüfung   
Sie haben Interesse an der Arbeit mit jungen Menschen?   
 
Mit unserer Weiterbildung Ausbildung der Ausbilder 
(AEVO) bereiten Sie sich gezielt auf die IHK-Prüfung vor 
und schaffen so die Grundlage für Ihren Einstieg in eine 
Tätigkeit in der betrieblichen Bildung.

GRONE, MODULARES LERNEN

weitere Angebote
	Finanzbuchhaltung mit DATEV, Lexware pro, Sage KHK 	
	 und SAP R/3 (Sim.)
	Europäischer Computerführerschein (ECDL)
	Sicherheitsfachkraft nach § 34a GewO
	Englisch für den Beruf

GUT ZU WISSEN

TERMINE

	08.08.2011 – 26.08.2011
	12.09.2011 – 30.09.2011
	10.10.2011 – 28.10.2011
	07.11.2011 – 25.11.2011

Weitere Termine auf Anfrage.

AbschlUss
	IHK-Prüfung

verschiedene Fördermöglichkeiten
	Bildungsgutschein der Arbeitsagenturen oder JobCenter
	Kostenübernahme der Deutschen Rentenversicherungen
	Förderung der Bundeswehr

persönliche Betreuung

	Ein Lernberater begleitet Ihren individuellen Lernprozess
	Ein Vermittlungscoach unterstützt Sie bei Ihren Bewer	-	
	 bungsaktivitäten

ORGANISATION

Der Unterricht findet montags bis freitags von 08.00 bis 
15.00 Uhr statt. Ihr Lerntempo können Sie frei innerhalb 
dieses Rahmens gestalten. 

Nachwuchsarbeit gefällig?

Was erwartet Sie?
ZERTIFIZIERTE INHALTE 

Teil 1 
	Allgemeine und rechtliche Grundlagen 
	Planung der Ausbildung 
	Einstellung von Auszubildenden nach neuer AEVO 
 
Teil 2 
	Ausbildung am Arbeitsplatz 
	Lernen fördern 
	Grundlagen der Motivation 
	Gruppen anleiten 
	Führungsverhalten 
 
Teil 3 
	Betriebliche Entwicklung und Weiterbildungsmöglichkeiten 
	Ausbildung beenden 
	Präsentation oder Unterweisung
 
Gesamtumfang: 120 Unterrichtseinheiten

Gern beraten wir Sie zu Ihren Möglichkeiten.


