
 

  

    AViBA 
Aktivierung und Vermittlung mit intensiver Betreuung und Anwesenheitspflicht 

 

 

  

 

 
Zielgruppe  Personen, welche sich im Bewerbungsprozess befinden 

  

Anwesenheit/Zeiten montags bis freitags 8:00 bis 15:00 Uhr 

  (Fehltage werden nachgeholt) 
 

Dauer 8 Wochen (5 Wochen Theorie, 3 Wochen betriebliche Erprobung) 
 

Inhalte 

• Erhebung der persönlichen und berufsrelevanten Daten - Standortanalyse 
• Stärken- und Schwächenanalyse 
• Berufswegeplanung, Berufliches Querdenken, Motivationstraining 
• Überblick über den Arbeits- und Ausbildungsmarkt (regional/überregional) 

- Mobilitätstraining 
• Überprüfung + Vervollständigung der bis dahin erstellten  

Standardbewerbungsunterlagen, Beantragung fehlender Zeugnisse 
• Veranlassung und Vorbereitung zur Erstellung von geeigneten Bewer-

bungsfotos 
• Individualisierung der Bewerbungsunterlagen 

• Analyse von Stellenausschreibungen und spezifisches Matching 

• Versandvorbereitungen inkl. Scannen von Unterlagen/ Einbinden 

• Komprimieren/ Konvertieren zum Versand via E-Mail/Online-Portale 

• Postversand von Bewerbungsunterlagen 

• Auswahl/ Nutzung von Job-/ Stellenbörsen, Einpflegen/ Überarbeitung von 
Profilen in Jobbörse 

• Erarbeitung einer individuellen Bewerberstrategie 
• Gesundheitsorientierung: Stressbewältigung, Ernährungsberatung, 

Selbstmanagement 
• Kommunikationstraining – Entwicklung von Selbstvermarktungsstrategien 
• Vermittlung in Ausbildung/ Arbeit  

 

Umsetzung Workshops, Einzelcoaching, Gruppenunterricht, Beratung,  
 Fachpraktische Erprobung 

 

Bitte bringen Sie mit: Zugangsdaten für die Jobbörse der Agentur für Arbeit, vorhandene  

  Bewerbungsunterlagen 
                 
Anfahrt: 
Grone Bildungszentren Hessen gGmbH 
Standort Eschwege 
Augustastraße 61 
37269 Eschwege 
 

Kontakt:  
Gabriele Barth 

Tel. 05651 3382998 
Fax 05651 3398326 
g.barth@grone.de 

 

 

 

www.grone.de                                   Stand: 03/2016 

Ziel des Angebots ist eine Integration auf dem ersten Arbeits- und Ausbildungsmarkt. „AViBA“ bietet Ihnen, durch un-
sere Coaches eine individuelle Unterstützung, unter Einbeziehung persönlicher Ziele und Chancen, im Bewerbungspro-
zess. Sie haben die Möglichkeit einer zielorientierten und individuellen Planung Ihrer beruflichen Zukunft, aber auch 
intensive Unterstützung bei der Erstellung ansprechender und passgenauer Bewerbungsunterlagen.  

 


