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JobBriicke

Stabilisierung einer Beschaftigungsaufnahme
§45 Abs.1Satz1Nr.5 SGBIII

Zielgruppe

Arbeitssuchende bei denen die Voraussetzungen

flr eine Férderung nach §45 Absatz 1 SGB Ill vorliegen
und die unmittelbar vor einer Arbeitsaufnahme stehen.
Eine Eingrenzung auf Altersgruppen erfolgt nicht.

Ziele

Sicherstellen einer reibungslosen Beschaftigungs-
aufnahme

Stabilisierung wahrend der Beschaftigung durch
Beratung, Begleitung und Unterstitzung im Betrieb

Weiterbeschaftigung nach der Probezeit

Inhalte
Persodnliches Coaching
Starkung von Motivation und Durchhaltevermégen
Beratung in Spannungs- und Konfliktsituationen
Klarung von Rollen-Konfliktsituationen im Betrieb
Notfallhotline fur Arbeitgeber und Teilnehmer

Einschrankungen in der Leistungsfahigkeit/Gesund-
heit, die im Beschaftigungsverhaltnis auftreten
bearbeiten

Klarungs- und Problembewaltigungsanlasse
konstruktiv begleiten

Individuelle Verweildauer
6 Beratungseinheiten 4 60 min

Unterrichtszeiten

innerhalb der ersten 100 Tage im neuen Job
(maximaler Zeitraum vier Monate)

Forderung
AVGS
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