
Ziel
Die Umschulung bereitet Sie intensiv auf die Prüfungen  
vor der IHK vor und beinhaltet eine Praktikumsphase von  
3,5 Monaten. Nach erfolgreichem Abschluss der Umschulung 
sind Sie befähigt, eine Beschäftigung in einem Blumenfach-
geschäft, einem Gartencenter als auch Friedhofsgeschäft 
aufzunehmen.

Inhalte
Berufliche Grundbildung
�� Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Umweltschutz und 
rationelle Energieverwendung
�� Arbeits- und Tarifrecht, Aufbau und Organisation des  
Ausbildungsbetriebes
�� Arbeitsplanung
�� Rechtliche Grundlagen
�� Einkauf / Vermarktung
�� Büroorganisation und -kommunikation / Warenwirtschaft

Berufliche Fachbildung
�� Pflanzenkunde und Pflanzenpflege

�� Gestaltung von Pflanzen- und Blumenschmuck

�� anlassbezogene Dekorationen

�� Warenwirtschaft

Abschluss
Nach erfolgreichem Abschluss der Umschulung wird Ihnen  
der anerkannte Berufsabschluss „Florist/Floristin“ durch die 
IHK zertifiziert.

Beginn
jährlich im Februar und September

Dauer
24 Monate in Vollzeit (inkl. 24 Tage Urlaub/Jahr) 
(davon 2.280 Std. Unterricht / fachprakt. Unterweisung 
und 480 Std. Praktikum)

Unterricht
8.00 Uhr – 15.15 Uhr (Theorie) 
7.15 Uhr – 16.00 Uhr (Fachpraxis)

Voraussetzung
mind. Hauptschulabschluss, Interesse für den 
gärtnerischen / floristischen Bereich sowie an 
kreativer Arbeit

Fragen Sie Ihre/n Vermittler/in nach einem
Bildungsgutschein (BGS)!

Ihre Ansprechpartnerin
Frau Franziska Kaufmann
Fon: 03621 8239110 
Fax: 03621 8239114 
f.kaufmann@grone.de
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