
WISSEN, DAS SIE WEITERBRINGT

STAND: SEPTEMBER 2017

MiA
Migrantinnen / Migranten  
in Arbeit

Grone-Bildungszentren Bremen  
GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Ziel 
 Verbesserung Ihrer beruflichen Chancen 

Für wen ist die Fortbildung gedacht? 
Arbeitsuchende Migrantinnen und Migranten,  
die ihre berufsbezogenen Deutschkenntnisse über 
die Qualifizierungsbereiche Metall, Textil/Schneiderei 
oder Hauswirtschaft- und Ernährung verbessern,  
sowie Erfahrungen in den Bereichen sammeln oder 
vertiefen möchten. 

Zeitlicher Umfang 
 Montag bis Donnerstag 8:00 – 15:30 Uhr, 
Freitag 8:00 – 13:00 Uhr  

 Der Einstieg erfolgt fortlaufend, in der Regel  
einmal pro Woche. 

 Die Fortbildung dauert 4 Monate. 

Schulungsort 
 Hastedter Heerstr. 283 
28207 Bremen 

 Unterstützung bei der Erstellung von  
Bewerbungsunterlagen 

 Individuelle Beratung und Einzelcoaching
Start:

fortlaufend

Bremen-Ost

Sie erreichen uns telefonisch  
von 9:00 bis 15:00 Uhr, (ohne Anmeldung)  
oder nach Vereinbarung

Ihr Ansprechpartner
Bernd Heusmann 
Fon 0421 4102849  •  bremen-ost2@grone.de

So kommen Sie zu uns
Grone-Bildungszentren Bremen  
GmbH – gemeinnützig – 
Standort Bremen-Ost

Hastedter Heerstr. 283   
28207 Bremen 

Das Bildungszentrum Bremen-Ost ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln einfach zu erreichen: 

 Mit den Straßenbahnen Linien 2 und 10,  
Haltestelle „Malerstraße“, dann 2 Minuten Fußweg 

 oder Linie 3, Haltestelle „Weserwehr“, dann  
10 Minuten Fußweg  

Grone – Wissen, das Sie weiterbringt 
Die Unternehmensgruppe Grone zählt heute  
zu den größten privaten Bildungs- und 
Personaldienst leistungsunternehmen in Deutsch-
land. Zu unseren Kernkompetenzen zählen  
Beratung, Qualifizierung und Personaldienst-
leistungen. 



Holz / Farbe

MiA – Migrantinnen / Migranten in Arbeit

Gemeinsam besser Deutsch lernen  
– berufliche Chancen verbessern!

Deshalb arbeiten wir in den Bereichen  
Metall, HoGa/Küche und Schneiderei  

zusammen in Gruppen.

Metallbereich / FahrradtechnikTextil / Schneiderei

Hotellerie, Gastronomie (HoGa) / Küchenbereich
Durch  

gemeinsames  

Arbeiten schneller 

die Sprache  

lernen 

Leichter einen  

Job finden,  

Kollegen besser  

verstehen.

Gemeinsam mit Ihnen  
klären wir auch: 

 Wer Ihre Ansprechpartner sind

 Welche Papiere und Bescheinigungen Sie  
 noch benötigen

 Wann Sie wo sein müssen

 Wem Sie Bescheid über Ihre Beschäftigungs-   
 aufnahme geben müssen

 Wie Sie zu Ihrer neuen Arbeitsstelle kommen


