
Berufsbegleitende Ausbildung

Die berufsbegleitende Ausbildung vermittelt die praktischen 
und theoretischen Kenntnisse lt. Bundesgesetz für die Ausübung 
des Berufes „Altenpfl eger/-in“.

Ausbildungsbeginn
  auf Anfrage

Ausbildungsdauer
  4 Jahre

Ausbildungsinhalte/Lernfelder
  Aufgaben und Konzepte in der Altenpfl ege 

  Unterstützung alter Menschen bei der Lebensgestaltung 

  Rechtliche Rahmenbedingungen altenpfl egerischer Arbeit

  Altenpfl ege als Beruf

Ausbildungsverlauf
 Theoretische Ausbildung: 

 2.100 Stunden Unterricht im Grone-Bildungszentrum, 
verteilt über insgesamt 4 Jahre

 Fachpraktische Ausbildung: 
 2.500 Stunden in anerkannten Ausbildungsbetrieben, 

mit denen Grone einen Kooperationsvertrag abschließt.

 Unterrichtszeiten: 
 2 Schulblöcke im Jahr mit jeweils einer Woche Unterricht
 – Mo. – Fr. von 15:00 – 20:00 Uhr

 – Während der übrigen Monate jeweils 1 – 2 Nachmittage 
 pro Woche

Teilnahmevoraussetzungen
 Realschulschulabschluss  o d e r  Hauptschulabschluss und 
eine zweijährige abgeschlossene Berufsausbildung

 Gesundheitliche Eignung

 Arbeitsvertrag mit einer Pfl egeeinrichtung (Heim oder 
ambulanter Dienst), z.B. als Pfl egehelfer.

Kosten und Finanzierungsmöglichkeiten
 Die schulische Ausbildung kostet 189,00 € pro 
Monat, zzgl. Lernmittelkosten und Prüfungs-/
Urkundengebühr.

 Finanzierungsmöglichkeiten sind vielfältig (von 
öffentlicher Förderung bis zur Eigenfi nanzierung).

Bitte rufen Sie uns an, damit wir Sie individuell 
beraten können!

Abschluss
 Staatsexamen

www.grone.de

Information & Anmeldung
Silke Köpsell
Fon 0451 87342-0  •  s.koepsell@grone.de

Adresse
Grone-Bildungszentren für Gesundheits- und 
Sozialberufe GmbH – gemeinnützig –

Moislinger Allee 9
23558 Lübeck

Altenpflegerin /Altenpfleger
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