
 

 Wir begleiten Sie individuell durch unsere Unterstützungsangebote 
 
Zum Projekt gehören: 

 Stärken- und Kompetenzerfassung 

 Aktualisierung von Bewerbungsunterlagen 

 Umgang mit der Jobbörse der Arbeitsagentur 

 Einzel-Coaching und berufliche Perspektiventwicklung 

 Betriebliche und fachliche Qualifizierung 

 Betriebliche Erfahrung sammeln 

 Job-Café 

 Assistierte Vermittlung 

 Outfitberatung und Bewerbungsfotos 

 Unterstützung in Alltagsfragen 

 Gesundheitsfürsorge 

 Soziale und psychologische Hilfen bei Bedarf 
 
VorTeil wird im Rahmen einer Kooperation zwischen fits job konzepte GmbH, Grone Netzwerk, Berufsfort-

bildungswerk GmbH (bfw) und der SBB Kompetenz durchgeführt. 

 

 

Projekt VorTeil | Vollzeit und Teilzeit 
Individuelle Unterstützung für den beruflichen (Wieder-)Einstieg 

 Wann Start jeden Dienstag, 10.30 Uhr  

 Dauer 12 Monate, kann bei Bedarf bis zu 18 Monaten verlängert werden 

 Eingangsphase 6-12 Wochen: 15 Wochenstunden 

 Handlungsphase: 30 Wochenstunden  

 Betriebliche Erprobung: bis zu 40 Wochenstunden 

 

 Projektstart 08.30 Uhr,  Ende: je nach Projektphase  

 zwischen 14.00 und 16.30 Uhr 

  

 Ort  Bürgerweide 4, 20535 Hamburg 

  

 Maßnahmenummer:  Maßnahme zur Steigerung  

 der Beschäftigungsfähigkeit 

 123/4710/19 

  

 Projektkoordination Florian Busch 

 Tel.: 040 378 903 – 0  

info@vorteil.hamburg 

 

 Finanzierung  

 

  

  

 Haben Sie Fragen? Kommen Sie gerne auf uns zu! 

  

 

 
 

Stand 2019-08-07 
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