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Grone
 Wissen, das Sie weiterbringt

Knut - 
Kompetenzen nutzen und trainieren
Maßnahme für Menschen mit gesundheitlichen Einschränkungen

Qualifizierung
Bildung Vermittlung

BeratungIntegration
interkulturellvielfältig individuell

wertschätzend
engagiert

www.grone.de

Ihre Notizen

Auch in Ihrer Nähe

Coswiger Str.

So finden Sie uns

S-Bahn S7/S75 bis S-Springpfuhl
TRAM M8/18 bis S-Springpfuhl
TRAM M8 bis Beilsteiner Str.
BUS 194 bis S-Springpfuhl

Ansprechpartner: 

Sylvia Franz

Telefon: 030 549962-13
Mail:      s.franz@grone.de

Durchführungsort:
Grone-Bildungszentren Berlin GmbH
-gemeinnützig-

Coswiger Str. 5 
12681 Berlin  
Raum 203



Knut – 
Kompetenzen nutzen und trainieren 

Kurzbeschreibung 
Wer mit gesundheitlichen Einschränkungen lebt, ist bei 
der Suche nach Arbeit mit besonderen Heraus- 
forderungen konfrontiert. Unser Jobcoaching setzt 
genau hier an: Wir entwickeln individuelle Lösungen und 
betrachten die Stärken des Teilnehmenden sowie dessen 
Gesundheit respektvoll und ganzheitlich.

Maßnahmeziel 
Ziel ist es, gemeinsam mit dem Teilnehmenden eine klare 
und realistische berufliche Perspektive zu entwickeln 
und aus der Maßnahme die Integration in den Ausbil-
dungs- oder Arbeitsmarkt bzw. in alternative berufliche 
Entwicklungsangebote (z.B. berufliche Weiterbildung) zu 
ermöglichen. Der Teilnehmende wird dem allgemeinen 
Arbeitsmarkt nähergebracht und zu einem potenziellen 
Arbeitnehmer mit marktnahen Profilen weiterentwickelt.

Zielgruppe
	� Arbeitsplatz- und/oder Ausbildungsplatzsuchende mit ge-
sundheitlichen Einschränkungen oder Handicaps, bei de-
nen die Voraussetzung für eine Förderung vorliegen und 
die berechtigt sind, von der Agentur für Arbeit oder dem 
Jobcenter einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
(AVGS) gem. §45 Absatz 1 SGB III ausgestellt zu bekom-
men 

Zugangsvoraussetzungen
	�Motivation für eine Integration auf den 1. Arbeitsmarkt

Dauer 
Über einen Zeitraum von 8 Wochen, werden an min- 
destens 2 Tagen in der Woche Einzelgesprächstermine ver-
einbart. 

Abschluss
	� Teilnahmebescheinigung

Förderung
	�mit Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheinen (AVGS),
SGB III §45 Absatz 1 Nr. 1
	�Maßnahmenummer: 962-299-20

Inhalte

	� Feststellung der berufsfachlichen, methodischen und
sozialen Kompetenzen – insbesondere der kommu- 
nikativen Fähigkeiten – sowie weiterer berufsrele- 
vanter Ressourcen
	� Abgleich der beruflichen Qualifikationen mit den vor-
handenen Anforderungen und möglichen
Perspektiven
	� Klärung und Auseinandersetzung mit den gesund-
heitlichen Einschränkungen/gesundheitlichen
Situation
	� Gemeinsame Bearbeitung individueller Probleme
	� Bewerbungscoaching
	� Entwicklungsfördernde Beratung einer Lebens- und
Berufsperspektive (berufliche (Um-)Orientierung)

Weitere Angebote unter: 
www.grone.de/gesellschaften/grone-bildungszentren-berlin/
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