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„Mentor 2.0 – Beraten und Begleiten nach § 16k SGB II“  
Ganzheitliche Betreuung, förderfähig mit AVGS, Einzelcoaching   

 
 

In unserem Angebot Mentor 2.0 stehen für jede/n Teilnehmer/in un-
serem Coach 5 UE wöchentlich im Rahmen von einer Laufzeit von bis 
zu 12 Monaten zur persönlichen gemeinsamen Bearbeitung der Auf-
gaben zur Verfügung. Dies entspricht einem Zeitkontingent von bis zu 
250 UE pro Teilnehmer/in für die persönliche Kontaktdichte. Pro Wo-
che sind zwei Kontakte pro Teilnehmer/in geplant, diese können je 
nach Betreuungsbedarf variieren. 
 

Schwerpunkte 
 
1. Familiäre, soziale Angelegenheiten: Individuelle Beratung, Be-

treuung und Unterstützung und deren Bedarfsgemeinschaft  
2. Unterstützung bei der Sicherung der Wohnsituation 
3. Unterstützung bei Wiederherstellung und der Verbesserung der 

Gesundheit 
4. Unterstützung bei der Aufnahme einer therapeutischen bzw. 

medizinischen Behandlung oder psychosozialen Beratung 
5. Korrespondenz mit Ämtern und Behörden fördern: Gemeinsame 

Vorbereitung von Terminen (z.B. Fragenkatalog erstellen, Zu-
sammenstellung von geforderten Unterlagen), ggf. Begleitung 
zu Behördengängen 

6. Unterstützung bei der Überwindung von finanziellen Notlagen: 
Terminanbahnung und ggf. Begleitung zu einer Schuldnerbera-
tungsstelle, inkl. der Vorbereitung, Anleitung zum wirtschaftli-
chen Umgang mit monatlichen verfügbaren Budget durch Erstel-
lung eines individuellen Monatsfinanzplanes und durch aktive 
Unterstützung bei der Herstellung eines wirtschaftlichen Ein-
kaufsverhaltens (z.B. Nutzung von Sonderangeboten, Second-
Hand-Läden) 

7. Anbindung an soziale Einrichtungen: Unterstützung bei der An-
bindung an soziale Einrichtungen wie dem Fachamt für Straffäl-
lige oder der Gerichtshilfe 

 
 
Abschluss 
Teilnahmezertifikat 
 
 

Dieses Angebot findet an all unseren 
Standorten statt. 
 

www.grone.de/hier-finden-sie-uns/berlin/  

 
Sie können den Wunschstandort kontaktieren oder 
uns eine Mail an berlin@grone.de senden. Ein Mitar-
beiter/eine Mitarbeiterin wird sich schnellstens zurück-
melden und Sie beraten. 

AVGS – Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 

Arbeitslosigkeit bekämpfen 

Gemeinsam wollen wir Sie aktivieren und für Ihren 
(Wieder-)Einstieg am Arbeitsmarkt sorgen. 
 

Stärken feststellen 

Gemeinsam arbeiten wir Ihre Kompetenzen und Inte-
ressen heraus, um für Sie die besten Chancen am Ar-
beitsmarkt zu ermitteln. 
 

Neue Motivation 

Gemeinsam wollen wir Ihnen Ihre Möglichkeiten und 
Perspektiven aufzeigen und Ihre Motivation stärken. 
 

Übernahme der Kosten 

Die Teilnahme an unseren Maßnahmen ist mit einem 
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein für Sie kosten-
los. 

Individueller Einstieg 

http://www.grone.de/hier-finden-sie-uns/berlin/
mailto:berlin@grone.de

