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bbUReha

Betreute betriebliche Umschulung fiir Rehabilitanden

Unser Angebot ist auf die Bediirfnisse von Menschen mit besonderem Forderbedarf ausgerichtet. Durch die bedarfsgerechte

Vorbereitung auf eine betriebliche Umschulung soll die Voraussetzung fiir eine neue berufliche Orientierung gegeben

werden.

Wer kann teilnehmen

Unser Angebot ist fir erwachsene Menschen, die aufgrund
ihrer Einschrankungen zwar besonderer Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben bediirfen, jedoch den Anforderungen
einer betrieblichen Umschulung gerecht werden. Die Reha-
berater prifen lhre Voraussetzungen und entscheiden Uber
die Teilnahme.

Unser Team ...

... setzt sich zusammen aus Sozialpadagogen, Psychologen
und Lehrkraften. Sie unterstiitzen die Teilnehmenden im

Reha-Vorbereitungslehrgang/Inhalte

Vermittlung von Arbeits- und Lerntechniken

Auffrischen und aktualisieren von mathematischen
Kenntnissen und Deutschkenntnissen

Allgemeine Grundlagen Wirtschafts- und Sozialkunde
Vermitteln von technischem Grundwissen
Vermitteln von kaufmannischem Grundlagenwissen

Vermittlung von Grundlagenwissen in einschlagigen
IT-Anwendungen

Bewerbungsmanagement

Gut zu wissen
Beginn: 01.06.2025

Teil 1: Reha-Vorbereitungslehrgang
Dauer: 3 Monate/Volizeit (39 U-Stunden)
Zeit: von 8:00 big 15:00 Uhr

Teil 2: betriebliche Umschulung
Dauer: 24 Monate

Zeit: entsprechend den betrieblichen Anforderungen

\

Umschulung im Betrieb/Inhalte
Individuelle bedarfsorientierte Férderung

Fachliche Betreuung — Fordereinheiten, Vermittlung
von prifungsrelevantem Wissen

Personliche Betreuung — Hilfestellung bei Problemen

Begleitung bei der Integration im Umschulungsbetrieb
— z.B. Strategien zur Konfliktldsung aufzeigen

Zeitgleich werden passende Umschulungsplatze gesucht.
Unser Personal stimmt alle Berufe und Firmen mit Ihnen
individuell ab.

Vorbereitungsprozess auf eine betriebliche Umschulung,
wahrend der betrieblichen Umschulung und auf Wunsch auch
nach Beschaftigungsaufnahme.

Vermittlung von methodischem Wissen — z.B. Arbeits-

organisation oder Gestaltung von Lernprozessen
Vermittlung von IT- und Medienkenntnissen

Drei Monate vor Ende der Umschulung werden die
Teilnehmenden gezielt darin unterstutzt, in ein
Arbeitsverhaltnis zu gelangen.

Einflihrung in die Jobbdrse der BA
Bewerbungsmanagement

Herstellung von Kontakten zu Betrieben
Begleitung in die Betriebe (auf Wunsch)

Nachbetreuung bei erfolgreicher Beschaftigungs-
aufnahme

Weitere Unterstitzungsangebote bei der Arbeitssuche
nach einer erfolgreich abgeschlossenen Umschulung



