
PusH 2.0 
Perspektive und schnelle Hilfe

Berufliche Eingliederung

mit Sprachförderung

Grone Netzwerk Hamburg GmbH – gemeinnützig – 

Hammerbrookstraße 75 · 20097 Hamburg

KontaktAnfahrt
Rufen Sie uns an
Sie können uns anrufen

unter 040 23 166 754.

Oder schreiben Sie uns eine Mail
Unsere Mailadresse:  

sprache-integration@grone.de

Oder kommen Sie in unser Büro
Haben Sie Fragen über „PusH“? 

Dann besuchen Sie uns in unserem Büro.

Weitere Durchführungsorte:
•	 Hammerbrookstraße 90, 20097 Hamburg

•	 Marie-Bautz-Weg 11, 22159 Hamburg

•	 Wandsbeker Zollstraße 19, 22041 Hamburg

grone.de/hamburg

Wir machen 
Sie fit für den 
Bewerbungsprozess
in Deutschland.
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Mit der S3 oder S5: 
Haltestelle Hammerbrook (City Süd)

Mit der S1, S2: 
Haltestelle Berliner Tor 

Mit der U2, U3 und U4: 
Haltestelle Berliner Tor

Mit den Buslinien 25, 112: 
Haltestelle S-Hammerbrook (Süd)

Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutschein



Wir begleiten
Sie auf 
Ihrem Weg 
in den   
Arbeitsmarkt!

PusH 2.0
Perspektive und schnelle Hilfe

WAS IST PUSH 2.0?
Sie sind neu in Deutschland und möchten in den 

Arbeitsmarkt einsteigen? PusH 2.0 bietet Ihnen 

die Unterstützung, die Sie brauchen, um Ihre 

beruflichen Chancen zu verbessern und eine feste 

Anstellung zu finden.

In bis zu drei Monaten erhalten Sie ein 

umfassendes Coaching, das Sie gezielt auf 

den deutschen Arbeitsmarkt vorbereitet. Ein 

individueller Einstieg ist jederzeit möglich, und 

im Anschluss können Sie Ihre Fähigkeiten in 

einer betrieblichen Erprobung direkt in einem 

Unternehmen anwenden.

Gemeinsam entwickeln wir klare berufliche 

Ziele und zeigen Ihnen konkrete Wege, um 

diese zu erreichen. Zusätzlich helfen wir 

Ihnen dabei, Ihre Stärken zu erkennen, sich 

selbstbewusst zu präsentieren und sicher in den 

Bewerbungsprozess zu starten.

Nutzen Sie die Chance und machen Sie den 

nächsten Schritt in Ihre berufliche Zukunft – mit 

PusH 2.0 sind Sie bestens vorbereitet!

•	 Berufsbezogene Sprachförderung: 

Stabilisierung der deutschen 

Sprachkenntnisse mit berufsspezifischen 

Themen

•	 Erarbeiten von beruflichen Interessen und 

Perspektiven

•	 Aktive Vermittlungsarbeit
•	 Anforderungen und Orientierung auf dem 

Arbeitsmarkt

•	 Bewerbungstraining und 

Bewerbungsunterlagen erstellen

•	 IT- und Medienkompetenz

•	 Perspektivplanung

•	 Alltags- und Zeitmanagement

•	 Üben mündlicher und schriftlicher 

Ausdrucksformen

•	 Kommunikation, u.a. Regeln und 

Gesprächstechniken im Bewerbungskontext

•	 Selbstpräsentatione/-vermarktung

•	 Unterstützungs, Beratungsbedarf ermitteln

•	 Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 

(AVGS), ausgestellt vom Jobcenter oder der 

Agentur für Arbeit. 

 

Sprechen Sie Ihren Ansprechpartner*in bei 

der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter 

an.

INHALTE FINANZIERUNG

Nach Abschluss der Maßnahme erhalten 

Sie eine Teilnahmebescheinigung

DAUER

WICHTIGE INFOS

•	 Maximal 15 Wochen

•	 Bis zu 39 Std. Einzelcoaching

•	 Bis zu 180 Std. in Kleingruppen

•	 Betriebliche Erprobung bis zu 3 Wochen im 

Anschluss an die Maßnahme

Maßnahmenummer: 123/8418/25

ZIELGRUPPE

•	 Geflüchtete und Zugewanderte


