Wer sind wir?

Die Grone-Schulen Niedersachsen gehdren

zum Unternehmensverbund der gemeinnutzigen
Stiftung Grone-Schulen mit Sitz in Hamburg. Seit
1985 bieten wir berufliche Bildung mit dem Ziel
der nachhaltigen Integration von Menschen in
den Arbeitsmarkt an.

Unsere Starken als Dienstleister liegen in der
Beratung, Qualifizierung und Vermittlung. Damit
sind wir fir unsere Kunden und Auftraggeber
vor Ort ein wichtiger Ansprechpartner.

Grone zahlt mit Gber 200 Standorten zu den
groften privaten Bildungs- und Personaldienst-
leistungsunternehmen in Deutschland.

lhre Notizen

Zentrale*r Ansprechpartner*in
Grone Schulen Niedersachsen
Fon 05136 9749933

Ihr*e Ansprechpartner*in vor Ort
Frau Sabrina Schmitz

Fon 05136 9749933
Mobil 01590 6805901
E-Mail burgdorf@grone.de

Durchfiihrungsort

Grone-Schulen Niedersachsen
GmbH - gemeinniitzig -
Feldstr. 1a

31303 Burgdorf

Information und Anmeldung

www.grone.de/niedersachsen

TREPPE

Projekt fiir Menschen mit Bedarf

Zertifiziert nach
DIN EN 1SO 9001:2015

Zertifiziert nach AZAV

an Unterstutzung und Stabilisierung

Quereinstieg maglich

Beginn: Laufender Einstieg mdglich
Dauer: 9 Monate

Grone-Schulen Niedersachsen
GmbH - gemeinniitzig -

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

STAND: JULI 2020
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Ziel Besonderheit Moglichkeiten
Die Heranfiihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Stufenweise Wiedereingliederung Erwerb von Zusatzqualifikationen
Begleitende Unterstlitzung des ggf. mit externem Zertifikat

Stabilisierung der persdnlichen Lebenssituation individuellen Tagesablaufes
Hilfe bei Behdrdengéangen und anderen wichtigen Durchfiihrung von Verhaltenstraining Kassenschein
Terminen Forderung der Partizipation und Selbst- ECDL (EDV)
Vertiefung berufspraktischer Grundkompetenzen organisation der Teilnehmenden Computer-Werkstatt
Kennenlernen beruflicher Zusammenhange durch Fahrrad-Werkstatt
eine betriebliche Projektphase Erste-Hilfe-Kurs

Zielgruppe

Arbeitsuchende aus dem SGB Il Bereich

Inhalt

Strukturierung des Tagesablaufes
Gesundheitsférderung durch Erndhrungs-
beratung und Bewegungsférderung
Motivationsarbeit

gemeinsame Aktionen und Projekte

systemische Beratung in Spannungs-
und Konfliktsituationen

gemeinsame Mahlzeiten
sportliche Aktivitaten
Bewerbungsmanagement
Kompetenzfeststellung (HAMET)
Akquise geeigneter Praktikums-,

Arbeits- oder Ausbildungsplétze Welche sind meine Ressourcen?

Was lauft gut, was schlecht?

Wo stehe ich?



	Textfeld 8: Laufender Einstieg möglich
	Textfeld 9: 9 Monate
	Textfeld 51: Grone Schulen Niedersachsen
	Textfeld 52: Frau Sabrina Schmitz
	Textfeld 53: Fon 05136 9749933
	Textfeld 54: Fon 05136 9749933
	Textfeld 55: 
	Textfeld 56: Mobil 01590 6805901
	Textfeld 57: 
	Textfeld 58: E-Mail burgdorf@grone.de
	Textfeld 59: 
	Textfeld 60: Feldstr. 1a
	Textfeld 61: 31303 Burgdorf
	Textfeld 62: 
	Textfeld 63: 
	Bild2_af_image: 


