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Grone Schulen Niedersachsen ® : 1

H B B E EEEEEEERN ?Bahnhofstraﬂed
Projekt fur Menschen mit Bedarf i ) e
an Untferstutzung und Stabilisierung
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Bahnhofstr. 4
29221 Celle

Ziel

Die Heranflihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.

Stabilisierung der personlichen Lebenssituation

Hilfe bei Behdrdengangen und anderen wichtigen Terminen T
Vertiefung berufspraktischer Grundkompetenzen hof mit dem Bus 100, 800, 900,
Kennenlernen beruflicher Zusammenhange danach ca. 10min. Fuweg.

durch eine betriebliche Projektphase



TREPPE W

Grone Schulen Niedersachsen

Zielgruppe

e Arbeitsuchende aus dem SGB Il Bereich

Inhalt

Strukturierung des Tagesablaufes gemeinsame Mahlzeiten
Gesundheitsforderung sportliche Aktivitaten
Motivationsarbeit gestalterische Tatigkeiten:
Sozialpadagogische und psychologische wie Handwerk und Kunst

Betreuung Kompetenzfeststellung (HAMET 2)
gemeinsame Aktionen und Projekte

Besonderheit

»  Stufenweise Wiedereingliederung Tragerzertifikat Uber die gesamte
*  Begleitende Unterstltzung des Lehrgangsdauer
individuellen Tagesablaufes individuelle zertifizierte Qualifizie-
rungsbausteine

Moglichkeiten:

Erwerb von Zusatzqualifikationen mit externem Zertifikat z.B.:

* Kassenschein
* ECDL (EDV)
* Barista Schulung

NI Grone-Schulen Niedersachsen GmbH Das Projekt wird geférdert vom:
m - gemeinnitzig -
Grone
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