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Coaching für Akademiker/-innen 
Mit individuellem Einzelcoaching

Ziele
	� Ihre Aussichten auf einen Arbeitsplatz durch Einzelcoachings  
deutlich zu verbessern
	� Sie mit ansprechenden Bewerbungsunterlagen, Ihrer individuellen  
Bewerbungsstrategie sowie einem sicheren Auftreten in  
Vorstellungsgesprächen konkurrenzfähig zu machen
	� Gemeinsam mit Ihnen passgenaue langfristige Strategien für die erfolgreiche  
Gestaltung des Lebens- und Berufsweges zu erarbeiten
	� Ihre persönlichen Kompetenzmodelle zu entwickeln und Ihre Möglichkeiten  
auf dem regionalen und überregionalen Arbeitsmarkt zu klären

Zielgruppe
Akademiker/-innen bei denen die Voraussetzung für eine Förderung nach § 45 Absatz 1 SGB III vorliegt.

Inhalt
Strukturierter Coachingprozess
	� Begrüßungs- und Aufnahmegespräch
	� Standortanalyse
	� Persönlichkeitsprofil
	� Stärken und Potenziale
	� Bewerbungsunterlagen
	� Strategische Berufswegsplanung
	� Zielprioritäten
	� Kommunikationskonzept
	� Selbstmarketingstrategien
	� Erfolgreiche Jobsuchstrategien
	� Interview und Assessment

Präsenzunterricht 
vor Ort

Virtuelle Präsenz 
vor Ort

Virtuelle Präsenz   
von Zuhause

Dauer: 
3  Monate  
bis zu 30 UE

Infos unter:	
05121 2862660 
 team-hildesheim@grone.de 

Start nach individueller Absprache

Grone-Schulen Niedersachsen  
GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Variabler Verlauf
Schritt 1: Ein ausführliches Beratungsgespräch  
(2 Unterrichtseinheiten)
Schritt 2: Das Beratungsgespräch bildet die Grundlage, 

	� um ein auf Sie persönlich zugeschnittenes  
Coachingkontingent zu planen 
	� sowie Termine und deren inhaltliche Schwerpunkte 
für flexible und individuelle Einzelcoachings zu  
vereinbaren

Schritt 3: Wir sind über den Zeitraum von 3 Monaten  
Ihr Ansprechpartner

STAND: SEPTEMBER 2021

Ansprechpartner

Standort Hildesheim
Hindenburgplatz 16a
31134 Hildesheim

Maßnahmenummer: 244/6821/21
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