Ihre Notizen

Grone — Wissen, das Sie weiterbringt

Die gemeinnﬂtzige Stiftung Gron.e-Schule zzhn
heute zu den groBten privaten Blldungs- unt and
Personaldienstleistungsunternehmen in Deutsc .
hlen Beratung,
Personaldienstleistungen.

e Losungen

Zu unseren Kernkompetenzen za

Qualifizierung und SIS
Wir freuen uns darauf, auch fur Si

bereitzustellen.

Ansprechpartnerin

Frau Steinacher, Frau Prause-Thiele
Steig_ein@grone.de

Fon 04281 - 9595918

Fax 04281 - 9595928

Adresse

Grone-Schulen Niedersachsen
GmbH - gemeinniitzig —
Bildungszentrum Zeven

Auf dem Berge 10

27404 Zeven

ZEVEN
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So kommen Sie zu uns

Haltestelle
Alle Linien bis Busbahnhof Zeven
Von dort sind es 350 m FuBweg (ca. 4 Minuten)

www.grone.de/niedersachsen

Grone

WISSEN, DAS

SIE WEITERBRINGT

ARBEITSMARKTINTEGRATION

STAND: AUGUGST 2019

Steig ein!

Grone-Schulen Niedersachsen
GmbH - gemeinniitzig -

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015

Zertifiziert nach AZAV
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Steig ein!

Jeder Tag ist ein neuer Anfang! Zielgruppe Termin

Liebe Frauen, sind Sie unzufrieden, weil Sie keine Frauen, die Leistungen vom Jobcenter erhalten Beginn: 19.08.2019

Aussicht auf Arbeit haben? und die z.B. wegen familiarer Pflichten, fehlender .
auf finanzielle Unterstitzung angewiesen Qualifikationen oder Sprachbarrieren bisher wenig Zeiten
bzw. vom Staat abhangig sind? Erfahrungen im Arbeitsmarkt sammeln konnten. montags bis freitags 08:00 Uhr bis 13:00 Uhr
manchmal nicht in der Lage sind, Die Arbeitszeiten im Praktikum richten sich nach
Ihren Kindern Taschengeld zu zahlen? den betrieblichen Gegebenheiten und umfassen
nicht gern an die Zukunft denken? mindestens 16 Stunden wochentlich

Steigen Sie mit Grone wieder in den Arbeitsmarkt ein!
Wir freuen uns auf Sie!

Ziele und Inhalte
Ziel ist die Verbesserung der Eingliederungschancen
durch
personliche und berufliche Standortbestimmung
Starken- und Schwéachenanalyse
berufliche Zukunftsplanung
Unterstlitzung bei der Organisation der
Kinderbetreuung
Bewerbungstraining
Uberblick Uber Einstiegs-, Qualifizierungs-,
Beschaftigungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten
in den regionalen Chancenbranchen
— Pflege und Betreuung
— haushaltsnahe Dienstleistungen
— Hotellerie und Gastronomie
— Lager und Logistik.

Ein mindestens dreiwdchiges Praktikum
in einem regionalen Betrieb, das wir
individuell mit Ihnen planen und begleiten,
rundet unser Angebot ab.




