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Grone

WISSEN, DAS SIE WEITERBRINGT

Unterstiitzungsangebote zur Integration in
den deutschen Arbeitsmarkt:
B Erstellung eines personlichen Profils
Zugange zu Beratungsnetzwerken
B Herstellung einer individuellen Grundstabilitat
B Bewerbungsverhalten/Umgangsformen
B Bewerbungstraining (unter Bertcksichtigung der Kulturen
und Herkunftslander)
Kulturéffnung
B Interkulturelle Bildungsbegleitung
B Job-Knigge
B Einzelcoaching inkl. Trainings von Bewerbungsgesprachen
m Vor-/Nachbereitung sowie ggf. Begleitung
zu Vorstellungsgesprachen

Der Verlauf ist variabel

B Schritt 1: Ihre Zeit bei Grone beginnt mit einem ausfihrlichen
Beratungsgesprach

B Schritt 2: Aufgrund des Beratungsgesprachs planen wir ein
auf Sie persodnlich zugeschnittenes Coachingkontingent und
vereinbaren flexibel individuelle Einzelcoaching-Termine

Wir sind Uber einen Zeitraum von 3 Monaten mit insgesamt 96
Stunden Ihr Ansprechpartner. Pro Woche findet mindestens
ein personlicher Kontakt statt.

Forderung/Voraussetzungen

Unsere Dienstleistung kdnnen grundsatzlich Menschen

in Anspruch nehmen

B bei denen die Voraussetzung fur eine Férderung nach
§ 45 Absatz 1 SGB Il vorliegt

B und die als Kunden des Jobcenter oder der Agentur

fur Arbeit einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
ausgestellt bekommen

www.grone.de/nrw

Jobcoaching interkulturell

Grone bietet lhnen

m Interkulturelle Bildungsbegleitung

B Orientierung am deutschen Arbeitsmarkt

B Vermittlungsunterstiitzung

B Erarbeitung individueller Bewerbungsunterlagen
und -strategien

Ansprechperson

Frau Bettina Bork

Fon 0521 9676029-0
Fax 0521 9676029-19
e-mail bielefeld@grone.de

Adresse

Grone-Bildungszentren Nordrhein-Westfalen
GmbH - gemeinnutzig —

Standort Bielefeld

Alfred-Bozi-Str. 14

33602 Bielefeld

| ster-—
(\ platz |

‘

7~ B
/ O/

YD,

AKEivierungs-und

AVGS

Vermittlungsgutschein

Grone-Bildungszentren Nordrhein- m
Westfalen GmbH - gemeinniitzig - Grgne
seit 1895

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE





