
fortbildung

Sind Sie auf der Suche nach neuen beruflichen 
Herausforderungen?

Unser Angebot richtet sich an Arbeitsuchende mit akademischem 
Ausbildungshintergrund oder kaufmännischer Ausbildung, die mehr 
erreichen und sich beruflich entwickeln  möchten. 

Für das Personalmanagement in Unternehmen 
werden Mitarbeiter gesucht.

Fortwährende wirtschaftliche und technologische Entwicklungen  
haben zur Folge, dass die Organisation menschliche Arbeitskraft – 
und damit das Personalmanagement – an Bedeutung gewonnen hat. 
Der Anstieg der Markt- und Technologiedynamik führt ständig zu 
neuem, qualitativen und quantitativen Personalbedarf und somit zu 
Veränderungen in der Personalstruktur. Zu den Aufgaben des  
Personalmanagements gehören u.a. 

 Suche nach geeigneten Mitarbeitern, 

 Personaleinsatzplanung, -betreuung und -entlohnung,

 Planung und Durchführung von Personalentwicklungs-
maßnahmen,

 Führen von Mitarbeitergesprächen,

 Personalfreisetzung unter Berücksichtigung der rechtlichen 
Vorgaben 

 Formale  Zeugniserstellung sowie Gespräche beim Firmenaustritt

In Unternehmen ist der Bereich Personalmanagement angesiedelt 
in der Personalabteilung oder in der Geschäftsführung sowie bei  
einzelnen Führungskräften.

Die Inhalte auf einen Blick

 Personalmanagement  (60 UE)

 Projektmanagement  (60 UE)

 Recht (Lohnsteuer, Arbeitsrecht, Sozialversicherungsrecht)  (180 UE)

 Lohn- und Gehaltsabrechnungen  (120 UE)

 Personalentlohnungssysteme  (40 UE)

 Personalabrechnung mit Datev oder Lexware  (180 UE)

Gut zu wissen

 Dauer: 4 Monate
  in Vollzeit

 Seminarzeit: Mo.– Fr. 08:00 Uhr bis 15:00 Uhr

 Abschluss: Grone Zertifikat 

 Kostenträger: Arbeitsagentur, Jobcenter Arbeitplus, 
Rentenversicherungsträger, Land NRW, Berufs-
förderungsdienst der Bundeswehr

www.grone.de

Ihre Ansprechpartnerin
Bettina Bork 
Fon 0521 9676029-0  •  bielefeld@grone.de

Adresse
Grone-Bildungszentrum Bielefeld 
Alfred-Bozi-Str. 14  •  33602 Bielefeld

Grone-Bildungszentren NRW  
GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

wissen, das sie weiterbringt

Personalmanagement für Akademiker 
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