
Grone-Bildungszentren Nordrhein- 
Westfalen GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Ihre Notizen

www.grone.de/nrw

Grone – Wissen, das Sie weiterbringt

Die gemeinnützige Stiftung Grone-Schule zählt 

heute zu den größten privaten Bildungs- und 

Personaldienstleistungsunternehmen in Deutsch-

land. Zu unseren Kernkompetenzen zählen 

Beratung, Qualifizierung und Personaldienst-

leistungen.  
Wir freuen uns darauf, auch für Sie Lösungen 

bereitzustellen.

Mit individuellem Einzelcoaching

STAND: FEBRUAR 2021

Information und Anmeldung

Fon 

Adresse
Grone-Bildungszentren Nordrhein-Westfalen 
GmbH - gemeinnützig -

So finden Sie uns

BEJU!BEJU!

B e r u f l i c h e  P e r s p e k t i v e n

f ü r  j u n g e  M e n s c h e n

Frau Silvia Kosinar
0231 914550-37

s.kosinar@grone.de

Freistuhl 3
44137 Dortmund

Unser Seminargebäude befindet sich unweit vom 
Hauptbahnhof, fußläufig von dort in 3 Minuten zu 
erreichen.



Inhalt
Modul 3: Betriebliche Erprobung 20 UE
	� Während der betrieblichen Erprobung werden Sie ein 
bis zwei Mal wöchentlich intensiv von uns gecoacht

	� Insgesamt 16 Stunden über einen Zeitraum von 
4 Wochen

	� Erprobung im gewünschten Berufsfeld – am  
gewünschten Ausbildungsplatz  – im gewünschten 
Betrieb (160 Std.)

Inhalt
Modul 1: Perspektivcoaching BASIS 40 UE
	� Profiling-/Aufnahmegespräch

	� Einzelcoachings nach individueller Terminverein- 
barung mit den Schwerpunkten:

	» Strategien der Ausbildungsplatzrecherche und 
Analyse der Stellengesuche

	» Optimierung der Bewerbungsunterlagen 
(klassische Bewerbungsmappe, Online- /  
Emailbewerbung)

	» Persönliches Erscheinungsbild

	» Darstellung der eigenen Person 
(Selbstdarstellung)

	» Trainieren von Vorstellungsgesprächen –  
Vorbereitungen auf Auswahlverfahren  Aus  
Absagen lernen

 
Modul 2: Intensivcoaching (Dauer 20 UE)
	� Intensiviertes Coaching

	� Bearbeitung von Vermittlungshemmnissen

	� Entwicklung von Berufswunschalternativen

	� Trainieren von Personal- und 
Sozialkompetenzen, Zeitmanagement

B e j u !
Dauer
In einem Zeitraum von 15 Wochen werden im 
Modul 1 und Modul 2 mit Ihnen Einzelcoachingter-
mine an 2 Tagen in der Woche vereinbart. Dabei 
berücksichtigen wir Ihre zeitlichen Gegebenheiten.

Im Modul 3 begleiten wir Sie intensiv über 4 
Wochen während Ihrer Erprobung.

B e r u f l i c h e  P e r s p e k t i v e n  f ü r  j u n g e  M e n s c h e n

Start
Individuell nach Absprache mit dem / r 

persönlichen Ansprechpartner / -in bei 

Grone und der Agentur für Arbeit bzw. 

dem Jobcenter.




