lhre Notizen

Grone — Wissen, das Sie weiterbringt

Die gemeinnitzige Stiftung Grone-Schule zéhlt

heute zu den gro
Personaldienstleistungsunternehrpe o
Zu unseren Kernkompetenzen zahlgn Beratung,
Qualifizierung und Personaldienst.lelsﬁungen.
Wir freuen uns darauf, auch fur Sie Losungen

bereitzustellen.

Rten privaten Bildungs- und
n in Deutschland.

lhre Ansprechperson
Frau Kristina Jarchow
Teamleitung (Sozialarbeiterin B.A.)

Fon: 0231 720083 91
k.jarchow@grone.de

Erreichbarkeit des Teams Generation Erfahrung
generationerfahrung.do@grone.de
Fon: 0231 720083 93

Adresse Hauptverwaltung
Grone-Bildungszentren Nordrhein-Westfalen
GmbH — gemeinniitzig —

Niederlassung Dortmund

Freistuhl 3 ¢ 44137 Dortmund

Fon 0231 914550-0

Fax 0231 914550-60
Durchflihrungsort

Heiliger Weg 7-9 « 44135 Dortmund

Haltestelle Ostentor U43

In Kooperation mit dem

jobcenter

Dortmund

den Dortmunder Wirtschaftsunternehmen sowie ortlichen
Beratungsstellen.

www.grone.de/nrw

Zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015

Zertifiziert nach AZAV

GENERATION
ERFAHRUNG

Individuelles Eingliederungscoaching

Ein Angebot fiir
arbeitssuchende

Menschen ab
Berufliche Orientierung 45 Jahren

durch Praxis und Projekte

Forderung einer gesundheitsbe-
wussten Lebensfihrung

Begleitung durch intensive
sozialpadagogische Betreuung

STAND: MAI 2022



GENERATION ERFAHRUNG

Individuelles Eingliederungscoaching

Teilnahmevoraussetzungen

...sind die Zuweisung durch das Jobcenter und die Motivation,
in den ersten Arbeitsmarkt integriert werden zu wollen.

Angebot

Wir orientierung uns an den jeweilis individuellen Beduirfnis-
sen der teilnehmenden Person.

Wir setzen auf intensive sozialpadagogische Begleitung und
projektbezogenes Arbeiten in Projektteams in folgenden
Bereichen:

Hauswirtschaft: Herstellen von Seife und
Deodorants, Brétchen Kiosk

IT/Medien: Projekt ,Bewerbungsflyer”
Handwerksbereiche:

Gartenprojekt: Anpflanzen von Krautern, Pflanzen
von Blumen

Holz/Farbe: Projekt ,Weltkarte fiir Kinder ,Ubungs-
wande gestalten in 3 D ,Upcycling von Bistrotischen®,
,Bauen von Vogelhausern®, ,Saisonale Kleinprojekte®,

Metall: Projekt ,Weltkarte mit LED Lichtern®

Dartiber hinaus erwerben Sie Kenntnisse in den
Bereichen

Berufsorientierung
Bewerbungstraining
Gesundheitsorientierung
Stressbewaltigung
Gesunde Ernéhrung
Umgang mit sich selbst
Bewegung und Sport
Regionale Sportangebote
Heranfuhrung an den Arbeitsmarkt und in den

Grundlagenfachern Mathe, Deutsch, Wirtschaft
und Sozialwissenschaften

Ziele

Integration in den Aushildungs-/Arbeitsmarkt

Orientierung in der Berufswelt und praxisnahe
Qualifizierung

Entwicklung von Handlungskompetenzen und
Schlisselqualifikationen

Umsetzung

Wochentliches Einzelcoaching

Teamarbeit: Vermittlung von Theorie und praktischen
Ubungseinheiten durch Fachpersonal

Planung und Durchfiihrung von Projekten und
Betriebspraktika

Mdogliche zusatzliche Bausteine wie:
Abbau von Beschéftigungsbarrieren

Sozialpadagogische Begleitung

Kontinuierliche Unterstiitzung bei Problemsituationen

Teilnahmezeit

6 Monatel5 - 20 Stunden in der Woche, montags
bis freitags

Warum mit uns?
Grone steht fiir Chancengleichheit fiir alle

Grone fuhlt sich den gesetzlichen Normen und
einem toleranten Menschenbild
verpflichtet

Soziale Teilhabe bedeutet fiir uns, Perspektiven,
Lebenschancen und Netzwerke fir alle
Menschen zu schaffen

Jeder sollte die Moglichkeiten haben, seine
Fahigkeiten auszuschopfen und zu verwirklichen.

Grone NRW gGmbH engagiert sich seit 30 Jahren
fur die Verbesserung der beruflichen Chancen.




