Grone in NRW G ro n e

Qualifizierung von Pflegehelfer/-innen Gesundheit  Pflege

in der Behandlungspflege (berufshegleitend)
(gem.§§132, 132aSGB V)
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Beginn: auf Anfrage

Sie méchten sich fortbilden? . Die richtige Fortbildung fiir Sie, wenn Sie ...

Sie mochten Ihre beruflichen Kompetenzen und Chancen erweitern? @ Altenpflegehelfer/-in oder Pflegeassistenz sind und Ihre beruflichen
Sie mochten zukiinftig auch die Behandlungspflege C.hanfen -erwelter.n .mochten, o )

durchfiihren kénnen? i ® sich fir eine Arbeit im ambulanten Dienst interessieren,

i m Uber langjéhrige Berufserfahrung in der Pflege verfiigen, jedoch

Wir bieten lhnen fachlich kompetente Angebote. Dabei orientieren i . - N
iiber keinen qualifizierten Berufsabschluss verfiigen.

wir uns auf dem Hintergrund gesetzlicher Rahmenbedingungen
an lhrem spezifischen Fortbildungsbedarf, lhren Wiinschen und

Vorstellungen. Verlauf

@ Ingesamt 8 Wochen davon 160 UE Fachunterricht
Inhaltliche Themen @ 1 Woche Bewerbung und Berufskunde Altenpflege
Alle Inhalte, die Sie als Pflegekraft fiir Behandlungspflege in der ersten ® 3 Wochen betriebliches Praktikum

und zweiten Leistungsgruppe bendtigen. Dazu gehdren:

lhre Ansprechpartnerinnen
Nicola Multmeier 02315844993-16 - n.multmeier@grone.de
Nikola Steffens 0231 5844993-15 - n.steffens@grone.de

@ Richten von arztlich verordneten Medikamenten und Injektionen

m Kilistiere, Klysma und Stomaversorgung

W Fliissigkeitsbilanzierung

@ Medikamentengabe und Augentropfen :

@ Auflegen von Kéltetragern Adresse

® Medizinische Einreibungen ;  Grone-Bildungszentren NRW GmbH - gemeinnitzig -
¢ Staatl. anerkanntes Fachseminar fiir Altenpflege

@ Blutdruckmessung
Kampstr. 37 -39 (Westfalenforum)

@ Dekubitusversorgung bis Grad 2

A d Auszich K ionsstrimof 44137 Dortmund
¥ An-undAuszienen von Kompressionsstrumplen ¢ Unser Fachseminar befindet sich gegentiber dem
® Versorgung der PEG i Hauptbahnhof (3 Minuten FuBweg).

Forderung

Fiir ihre Ausbildung oder Umschulung stehen ihnen verschiedenste
Maglichkeiten der offentlichen Forderung zur Verfiigung, z.B. die
Instrumente der Bundesanstalt fiir Arbeit, der JobCenter (Bildungs-
gutschein), verschiedene Landesprogramme (Bildungscheck NRW
oder die Bildungspramie).

Warum mit uns?

Weil wir seit 1987 als Dortmunder Bildungstrager tber Erfahrung
vor Ort verfiigen.

Weil bereits bei MaBnahmeende 90% unserer Teilnehmer/-innen
in Arbeit vermittelt wurden.

Weil wir konfessionell ungebunden sind.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Grone-Bildungszentren NRW m
GmbH - gemeinniitzig— G rgne
: seit 1895
EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

www.grone.de





