BvB Reha nach § 117 Abs. 1 S. 1 Nr. 1bi.V.m. §§ 51 und § 53 SGB IlI

Behindertenspezifische Berufsvorbe-
reitende BildungsmaBnahme (BvB Reha)

Ein laufender Einstieg ist moglich.

Wir tiber uns

Die Grone-Bildungszentren NRW GmbH - gemeinniitzig - ist eine Tochtergesell-
schaft der Stiftung Grone-Schule mit Sitz in Hamburg. Im Auftrag der Bundesagen-
tur fiir Arbeit bietet die Behindertenspezifische Berufsvorbereitende BildungsmaB-
nahme in den Bereichen Hotel/Gaststatte/Hauswirtschaft/Ernahrung, Farben/Lacke,
Landwirtschaft/Natur/Umwelt und Lager/Handel jungen Menschen und jungen Er-
wachsenen bis 25 Jahre die Mdglichkeit zur Berufsorientierung sowie zur Vermitt-
lung in Ausbildung oder Arbeit an.
Berufsfelder

= Berufe im Handel / Transport, Lager und Logistik

= Berufe im Biiro und Sekretariat sowie rund um Recht und Verwaltung

= Berufe im Metall und Maschinenbau

Gezielte, intensive Forderung durch
= Kompetenz- und Interessensfeststellung

= Forderunterricht in kleinen Gruppen

= Teilnahme am Berufsschulunterricht

= Vorbereitung auf den externen Hauptschulabschluss méglich

= Praxisunterricht in Lehrwerkstatten

= Praktische Phasen in Betrieben

= Bewerbungstraining und aktive Vermittlung in Ausbildung oder Arbeit

= Unterstiitzung im beruflichen, schulischen und privaten Bereich (Berufs-
schule, Beruf und Familie, Geld)

Ziel der BvB Reha...

...Ziel der Berufsvorbereitenden MaBnahme ist es, Jugendliche intensiv auf den
Ubergang in eine Ausbildung oder ein Beschaftigungsverhiltnis vorzubereiten und
somit die Eingliederungschancen zu erhdhen. Fiir Jugendliche, welche zum Zeit-
punkt des Eintritts in die MaBnahme nicht Uber einen Schulabschluss verfiigen,
besteht bei Eignung die Mdglichkeit, wéhrend der Berufsvorbereitung den Haupt-
schulabschluss zu erwerben. Wahrend der gesamten Dauer der Berufsvorbereitung
erfolgt eine intensive Betreuung durch ein fachkompetentes Team mit erfahrenen
Ausbildern, Lehrkraften, Psychologen und Sozialpddagogen.

In Kooperation mit der

Q Bundesagentur fiir Arbeit gﬁ.ﬂ
Agentur fur Arbeit Hamm rone



Teilnahmevoraussetzungen
Junge Menschen mit Behinderungen (§ 2 Abs. 1 SGB IXi.V. m. § 19 SGB ll) ohne
berufliche Erstausbildung, die ihre Vollzeitschulpflicht erfillt und in der Regel das
25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
Unser Team besteht aus...

= Sozialpadagogen/-innen / Psychologen/-innen

= Stitzlehrer/-innen

= Aushilder/-innen der Kooperationsbetriebe und

= Berufsschulen zusammen.
Partner sind...

= die IHK/HWK

= die Landwirtschaftskammer NRW in Miinster

= die Berufsschulen

= die Kooperationshetriebe

lhre Ansprechpartnerin

Frau Tanja Schéber-Gmyrek
Teamleiterin

Fon 0231 600099-10 e t.schoeber-gmyrek@grone.de

Kontakt

Grone Bildungszentren NRW GmbH — gemeinniitzig —
Standort Unna

Ostring 9-11 * 59423 Unna

Fon 02303 9409909 -10 e Fax (Liinen) 0231 600099-30
www.grone.de/nrw
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Unser Standort befindet sich unweit vom Hauptbahnhof, fuBlaufig von dort in 15 Minuten
zu erreichen.

Barrierefreie Raumlichkeiten
Rollstuhlgerechtes WC
Rollstuhlgerechter Aufzug
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