
 

STAND: JULI   2022

Grone-Bildungszentrum für Qualifizierung 
und Integration Hamburg GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE
www.grone.de

PerMenti 
Migrantinnen aus dem europäischen 
und außereuropäischen Ausland 

Information und Anmeldung
Sie erreichen uns montags bis donnerstags  
von 9:00 bis 15:00 Uhr

Ansprechpartner
Frau Susanne Raschke-Mittag 
Fon 040 271446-231 
Fax 040-271446-218  
E-Mail s.raschke@grone.de

Adresse
Grone-Bildungszentrum für Qualifizierung  
und Integration Hamburg GmbH – gemeinnützig – 
Hammerbrookstraße 94 
20097 Hamburg

Ihre Notizen

Grone – Wissen, das Sie weiterbringt

Die gemeinnützige Stiftung Grone-Schule zählt 

heute zu den größten privaten Bildungs- und 

Personaldienstleistungsunternehmen in Deutschland. 

Zu unseren Kernkompetenzen zählen Beratung, 

Qualifizierung und Personaldienstleistungen.  

Wir freuen uns darauf, auch für Sie Lösungen 

bereitzustellen.



Verlauf
Die Termine des Einzelcoachings werden individuell vereinbart. 
Parallel besteht in dieser Zeit weiterhin die Möglichkeit den 
bereits begonnen Sprachkurs zu absolvieren. 

Die Qualifizierung erfolgt innerhalb einer Kleingruppe im Zeitraum 
von 3 Monaten täglich von 8.30 – 13.00 Uhr (inkl. Pausen). 
Die Gruppenangebote sind sehr vielfältig, die Gewichtung der 
einzelnen Thematiken kann dem Teilnehmerinneninteresse 
angepasst werden.
 � Berufsspezifisches Kommunikationstraining
 � Vermittlung von Werten und Normen
 � Verhaltenstraining
 � Berufsbezogene Sprachförderung
 � Aufbau des Bildungssystems
 � Überblick über den hiesigen Arbeitsmarkt
 � Bewerbungstraining
 � Kenntnisvermittlung im Bereich EDV
 � u.v.m.

Anschließend erfolgt der Übergang in eine 6-wöchige betriebliche 
Erprobung in einem qualifikationsadäquaten Beruf. In dieser Zeit 
findet ein Mentoring durch eine/n Mitarbeier*in des Unternehmens 
sowie eine sozialpädagogische Begleitung seitens des Grone 
Coach im Betrieb statt.

Zielgruppe
Frauen aus dem europäischen und außereuropäischen 
Ausland mit einer der folgenden Qualifikationen:
 � einem Schulabschluss
 � einer begonnenen Ausbildung
 � Berufserfahrung
 � einem begonnen Studium
 � einem abgeschlossenen Studium

Ziel
Die Vorbereitung auf einen qualifikationsadäquaten Berufsein-
stieg zur Wiederaufnahme der erlernten Berufstätigkeit oder 
eine berufliche Neuorientierung. 

Dies beinhaltet Einzelcoaching, um ein Berufsprofil zu 
erstellen, eine Qualifizierung zu berufsspezifischen Themen 
in der Kleingruppe, Verbesserung der berufsbezogenen 
Fachsprache und die Erprobung der Fähigkeiten in einem 
Praktikum.  
Abschließend werden das Berufsprofil überarbeitet und 
entsprechende Bewerbungen im angestrebten Beruf 
vorbereitet.

Warum mit uns?
 � Wir sind Expertinnen in der Berufswegeplanung für Frauen 
mit Migrationshintergrund, die ihre Potenziale gewinn-
bringend auf dem Arbeitsmarkt einbringen möchten
 � In Dortmund und Bielefeld existiert das Projekt PerMenti 
schon lange und vielen Teilnehmerinnen konnte geholfen 
werden
 � Wir kooperieren mit starken Partnern vor Ort
 � Wir suchen eine Mentorin, die Sie noch einmal speziell 
im Berufswunsch unterstützen kann.
 � Bei uns stehen Ihre individuellen Wünsche und Fähigkeiten 
im Fokus
 � Alle Mitarbeiter*innen sind fachlich und pädagogisch 
qualifiziert und nehmen regelmäßig an Weiterbildungen 
zu speziellen Themen teil
 � Wir unterstützen Sie bei allen Frauenfragen wie z.B. der 
Kinderbetreuung

Wir bauen nicht nur Netzwerke zu den Unternehmen, 
sondern erweitern diese durch unser gutes PerMenti-  
Netzwerk.

PerMenti 
Für qualifizierte Frauen mit Migrationshintergrund und Fluchterfahrung


