Grone — Wissen, das Sie weiterbringt

Die gemeinnutzige Stiftung Grone-Schule zahlt
heute zu den gréRten privaten Bildungs- und
Personaldienstleistungsunternehmen in Deutsch-
land. Zu unseren Kernkompetenzen zahlen
Beratung, Qualifizierung und Personaldienst-

leistungen.
Wir freuen uns darauf, auch fir Sie Lésungen
bereitzustellen.

@ Heide

Neumiinster @

Bruns{lﬂttel Bad Segebe; ® fosck
( @ Iizehoe (5}
Eimshorn pinneherg
@ Horden ‘a0
@ Aurich . / @ Parchim
@ Enden
@ Leer
Bad Zwischerdhn
.
Frissofthe
@ Cloppenburg
Meppen
btk @ Veehta 3
ngen(ens) @ @ Diepholz (] @ Stendal

Newstadt2.ibge @ @ Gardelegen

2 @ Burgdorf

o LIy Hannover @
@ Rheine .usnah:ck @ Laatzen @ Haldensleben
elle® @ Herford Hildesheim @ @ Salgitter @ Magdeburg
o oum @ Schonebeck
sieefld ® netmid
Lineg e @ Dessaufodlau

Dortmund
Gelsenkirchen \ '® ® terganen
un e e ®um

@ fithen

()
Elenburg

Bad hrlsen
Duishury @ %
o sochun” S sl
‘o @ Wuppertal @ e @ Witzenhausen Sommerda
ok CRAL @ tadidungen @, @ Eschvege ©
Grevenbroich @~ @~ Solingen & HessischLchtenau Weimar
@ Leverkusen o () otfa o
Domagén g g LELC S . J &
s u
Bill @ @ Sieghurg L3 °
achen B2 & L Amstatt @ jingnay
I
Andenach ook ® Untermabeld
) ()
Bad Neuenahr-hrweiler @ Koblenz @ Bad Nauheim

oppard @~ MSEN i an
Vieshadon @ (]
Mainz @

/e
Gr0-Geral A

Ansprechpartner

Frau Aullen-Steudel
Fon 04101 3744799
WiA-Pinneberg@grone.de

Adresse

Grone-Bildungszentren Schleswig-Holstein
GmbH - gemeinniitzig -

Bildungszentrum Pinneberg

Damm 1

25421 Pinneberg
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Karte hergestellt aus OpenStreetMap-Daten
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AKTIVIERUNG

Wege in Arbeit

Eine U25-MaRnahme

jobcenter

Kreis Pinneberg
faivian

Grone

seit 1895

Grone-Bildungszentren Schleswig-
Holstein GmbH - gemeinniitzig -

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

STAND: MAI 2021



WiA — Wege in Arbeit

Ziele der MaRnahme

m Dauerhafte berufliche Eingliederung in
versicherungspflichtige Beschaftigung

Zielgruppe

m Erwerbsfahige Leistungsberechtigte tiber 25 Jahre

Inhalte

B Informationen zum Arbeitsmarkt
' Analyse und Aufarbeitung des Bewerberprofils

1 Bewerbungscoaching und Unterstitzung der
Eigenbemiihungen

1 Intensive Aktivierung

1 Wirtschaftliches Handeln

1 Grundlagen gesunder Lebensfiihrung
1 Betriebliche Erprobung

Notizen

Starttermin
01. Juni 2021

MaRnahmezeiten:

 Montag - Donnerstag von
8:00 - 16:30 Uhr

" Freitag von 8:00 - 15:30 Uhr




