lhre Notizen

Ihre Ansprechpartnerin
Frau Kletzel

Fon: 04121 7940400
E-Mail: bot-elmshorn@grone.de

Adresse

Grone-Bildungszentren Schleswig-Holstein
GmbH - gemeinniitzig -

Bildungszentrum Elmshorn

GartnerstralRe 10
25335 Elmshorn
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So kommen Sie zu uns

Vom Bahnhof EImshorn, Ausgang Innenstadt
Regionalbahn: Deutsche Bahn, Nordbahn, AKN A3
Bus: 6507, 6507, 6523, 6533

www.grone.de/schleswig-holstein

Zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015
Zertifiziert nach AZAV

WISSEN, DAS SIE WEITERBRINGT

B nTBack on Track -
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Individuelle MaBnahmekombination
§45 Abs.1 S.1 Nr.1 SGB Il

jobcenter

Krais Pinnaberg

Grone-Bildungszentren Schleswig- m
Holstein GmbH - gemeinniitzig - | Grone

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

STAND: NOVEMBER 2023



B“T Back on Track

Das Konzept

... der individuellen MaRnahmekombination ist so
angelegt, dass theoretische Kenntnisse und praktische
Fertigkeiten vermittelt und trainiert werden. Dartber
hinaus wird selbststandiges und selbst gesteuertes
Lernen und Problemlésungsverhalten bei den
Teilnehmer/-innen entwickelt und geférdert. Grof3en
Wert legen wir auf die Auspragung von Schliissel-
qualifikationen wie Flexibilitdt und Verantwortung.

Durch die Kombination von Gruppen- und Einzel-
coachings, projektbezogenen Arbeiten sowie einer
intensiven individuellen Beratung wird bei jedem
Teilenehmenden Selbstvertrauen, Eigenverantwortung
und Aktivitat gesteigert.

Personliche Voraussetzungen der Teilnehmer*innen
finden maRgebliche Beachtung bei der Zusammen-
stellung der Lernmodule, bei der Zeiteinteilung sowie
bei der Erarbeitung der beruflichen Perspektive.

Eine Integration ins Berufsleben wird zusatzlich
durch eine sorgfaltige Auswahl der Praktikumsbetriebe,
eine intensive Praktikumsbetreuung sowie durch das
Grone Netzwerk unterstutzt.

Inhalte

Gemeinsam mit lnrem Coach besprechen Sie die
Bestandsaufnahme lhrer derzeitigen beruflichen und
personlichen Situation.

In Gruppen- und Einzelprojekten ermitteln wir fachliche,

soziale sowie personliche Fahigkeiten und Fertigkeiten

und erkennen lhre Potentiale.

Entwicklung und Erarbeitung realistischer beruflicher
Erwartungen

Anpassung der Bewerbungsstrategien und —unterlagen
an die aktuellen Arbeitsmarktbedingungen

Erprobung der beruflichen Fahigkeiten in einem
Praktikum

Grone ist ...

m ein grofer privater Bildungstrager sowie Arbeits-
markt: und Personaldienstleister in Deutschland
und international

Fort-

= ein Dienstleistungsunternehmen fur Aus-,
und Weiterbildung, Arbeitsvermittlung, Personal-
entwicklung und Transferprojekte

B ein historisch gewachsenes Unternehmen:

- 1895 gegriindet " :
« seit 1964 eine private gemeinnutzige Stiftung

« bundesweit mit tiber 200 Standorten

Teilnahmevorraussetzungen
Sie sind im Leistungsbezug

Dauer

6 Monate, mit der Option auf Verlangerung von
bis zu 6 Monaten

Gut zu wissen

Es besteht eine Anwesenheitspflicht zwischen
5 und 20 Stunden pro Woche — abhangig von
den individuellen Voraussetzungen




