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Altenpflege beinhaltet zusammengefasst, den alternden Menschen
bei seiner Lebensgestaltung so zu unterstiitzen, dass er die taglichen
Aktivitdten nach seinen Vorlieben und Gewohnheiten ausiiben kann.

Warum Altenpflege?

@ Weil Sie eine neue berufliche Perspektive oder den Einstieg ins
Berufsleben suchen.

B Weil Teamarbeit und Umgang mit Menschen Ihre Stérken sind.

@ Weil Sie sich fir eine pflegerische Tatigkeit in einem Berufsfeld
mit Zukunft interessieren.

Was ist Altenpflege?
Diese Frage ist kaum mit wenigen Worten zu beschreiben, weil in diesem
Beruf sehr vielseitige Aufgaben wahrgenommen werden. Darum hier nur
eine Auswahl, was Altenpflege u.a. beinhaltet:
@ Hilfe bei der Erhaltung der Selbsténdigkeit
@ Hilfestellung, um mit korperlichen und/oder seelischen
Einschrankungen leben zu kénnen
@ UnterstUtzung, um im gewohnten Umfeld leben zu kénnen
@ Unterstltzung und Forderung bei
— der Aufrechterhaltung von Kontakten
—dem Knupfen von neuen Kontakten
— dem Entdecken von unterschiedlichen Erlebnisméglichkeiten
@ Sterbebegleitung

Verlauf
@ Die Ausbildung dauert 12 Monate.

m Sie entspricht den gesetzl. Bestimmungen des Landes Schleswig-Holstein.

m Die praktische Ausbildung findet in ausgewiesenen Einrichtungen
der Altenpflege statt.

® Unsere Teilnehmenden werden durch Praxisanleiter/-innen und
Dozenten/Dozentinnen in jeder Lernsituation unterstitzt.

W Theoretische-praktischer Unterricht: 800 Stunden

m Praktischer Ausbildung: 900 Stunden

Unterrichtszeiten

@ Mo. - Do. von 08:00 —15:00 Uhr, Fr. meistens von 08:00 —13:00 Uhr
Wahrend der Praxisphasen werden Sie in den Ublichen Schichtdienst
integriert.

Zulassungsvoraussetzungen

@ Vollendung des 16. Lebensjahres

@ ESA (Erster allgemeinbildender Schulabschluss)

m Personliche und gesundheitliche Eignung zur
Auslibung einer Tatigkeit in der Altenpflege

Bewerbungsunterlagen

@ Tabellarischer Lebenslauf

® Passbild (nicht alter als ein Jahr)

@ Zeugniskopien, die Gber Berufsausbildung und Schulabschluss
und/oder Berufserfahrungen Aufschluss geben.
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i Priifung

: ® Die Ausbildung endet mit der Examensprifung in

: praktischer, schriftlicher und mundlicher Form

: m und fiihrt bei Bestehen zur Fihrung der Berufsbezeich-
: nung Staatlich examinierte/-r Altenpflegehelfer/-in.

Kosten und Finanzierungsmaglichkeiten

Finanzierungsmaglichkeiten sind vielfaltig (von offentlicher
Forderung bis zur Eigenfinanzierung).

Hinweis:

Nachstehende Unterlagen reichen Sie bitte nur auf unsere

ausdruckliche Aufforderung hin ein:

© aktuelles polizeiliches Fiihrungszeugnis

@ eine aktuelle arztliche Bescheinigung, aus der sich Ihre
gesundheitliche Eignung fur alle einschlagigen
Tatigkeitsfelder in den verschiedenen Einrichtungen
der Altenhilfe ergibt.

Information & Anmeldung
Elke-Maria Buchen (Verwaltung)
Fon 0451 873420 -« info-akademie-hl@grone.de

Nicolai Kreye (Schulleitung)
n.kreye@grone.de
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