
Inhalte
Im Einzelgespräch von Integrationsberater/ Coach und 
Teilnehmer werden folgende Themen bearbeitet:
	� Erhebung des Ist-Zustandes des Teilnehmers, der  
individuellen Perspektiven und Ziele sowie des daraus 
abzuleitenden Handlungsplanes
	� Optimierung des Bewerbungsprofils und der  
Bewerbungsunterlagen
	� Flexible Stellenrecherche u. -analyse
	� Erarbeiten einer individuellen Bewerbungstaktik
	� Jobalternativen / Quereinstiegsmöglichkeiten
	� Vorbereitung, Videotraining, „Begleitung“ und Auswertung 
von Vorstellungsgesprächen
	� Coaching

Zeitraum
	� 20 UE über 8 Wochen für SGB II Kunden
	� 20 UE über 2 Wochen für SGB III Kunden

Beratungszeiten
	� Nach individueller Vereinbarung

Zielgruppe
	� ALG I - oder ALG II – Empfänger, die eine 
unabhängige Beratung und Begleitung beim 
(Wieder)-Einstieg oder Quereinstieg in den  
1. Arbeitsmarkt anstreben.

Förderung
Die Förderung erfolgt über einen Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutschein (AVGS)  
der Arbeitsagenturen oder Jobcenter. 
Maßnahme-Nr.: 

Aktivierung u. Heranführung an den Arbeits-
markt gem. § 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III.

Kontakt
Frau Sandra Zabel-Tänzler 
Mobil: 01573 4410062 
s.zabel-taenzler@grone.de

Unterrichtsort
Ernst-Minner-Str. 15  · 99310 Arnstadt 
arnstadt@grone.de 

Grone-Bildungszentren Thüringen 
GmbH – gemeinnützig –

Bildungszentrum Arnstadt
EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Individuelle Integrationsberatung im Tandem

www.grone.de

Ihr kompetenter Partner seit 30 Jahren
Die Grone-Bildungszentren Thüringen GmbH – gemeinnützig –  
wurde 1991 als gemeinnützige Tochter der Stiftung Grone- 
Schule gegründet, die seit 1895 in Hamburg berufliche Aus- 
und Weiterbildung anbietet.  
Wir sind etablierter Dienstleister im Bereich der beruflichen 
Aus- und Fortbildung für landes-und bundesweite sowie 
internationale Auftraggeber, die regionale Arbeitsverwaltung 
sowie Unternehmen und Unternehmensnetzwerke.
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