
Dauer
Maximal 200 Stunden und individuell an Ihre zeitlichen Bedarfe 
angepasst.

Inhalte
Situationsanalyse:  
	� individuelle Analyse der IST-Situation
	� Sprachkompetenzprofil 
	� Informationen über die Anerkennung im Ausland erworbener 
Abschlüsse, ggf. Unterstützung bei der Anerkennung
	� Entwicklung beruflicher Ziele
	� Begleitung zu Dritten / Vorstellung von Hilfsangeboten  
(Behörden, Betriebe, Netzwerkpartner, usw.)
	� Orientierung in der neuen Lebenswelt – gesellschaftliche und 
bürokratische Grundkenntnisse 

Bewerbungscoaching: 
	� Erstellen von Bewerbungsunterlagen 
	� Verstehen des Bewerbungsprozesses und Möglichkeiten  
der Stellenrecherche
	� Erläuterung verschiedener Arbeits- und Arbeitszeitmodelle 
	� Training von Vorstellungsgesprächen und Outfitberatung
	� Grundlagen des Arbeits- und Ausbildungsrechtes
	� Überblick über den aktuellen Arbeitsmarkt in der Region

Vermittlung berufsbezogener Deutschkenntnisse:
	� berufsbezogene Sprachkenntnisse
	� Kommunikation am Arbeitsplatz
	� Verfassen berufsbezogener Texte

Zielgruppe /  
Voraussetzung zur Teilnahme
	� Förderung nach § 45 Absatz 1 SGB III und  
die Berechtigung, von der Agentur für Arbeit /  
Jobcenter einen Aktivierungs- und Vermitt-
lungsgutschein ausgestellt zu bekommen.  
	� schwache Kommunikationsfähigkeiten  
und wenig Alltagswissen über das Leben  
in Deutschland
	� Arbeitslose Asylbewerber (m/w/d)  
und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang

Ziel der Maßnahme
	� Leben und Arbeiten in Deutschland
	� Vorbereitung auf den Einstieg in den  
Arbeitsmarkt

Ansprechperson
Anne Bajerke 
Fon: 0157 80613208 • Fax: 0362139821114 
E-Mail: a.bajerke@grone.de

Grone-Bildungszentren Thüringen  
GmbH – gemeinnützig –

Südstraße 15 • 99867 Gotha

WELCOME-TURBOWELCOME-TURBO

STAND: JUNI 2024

Ergänzend zu Ihrem Berufssprachkurs machen wir Sie fit für die Integration in den Arbeitsmarkt 

www.grone.de/thueringen
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