Weitere Angebote

liber Bildungsgutschein zur Vorbereitung auf
Fortbildungspriifungen bei der Handelskammer

Gepr. Wirtschaftsfachwirt/in (IHK)

Volks- und Betriebswirtschaftslehre, Rechnungswesen,
Recht und Steuern, Unternehmensfiihrung, Betriebliches
Management, Investition, Finanzierung, betriebliches
Rechnungswesen und Controlling, Logistik, Marketing
und Vertrieb, Flihrung und Zusammenarbeit

Vollzeit: 5 Monate

Starttermine: 23.11.2022, 19.06.2023

Gepr. Handelsfachwirt/in (IHK)

Unternehmensflihrung und Steuerung, Fiihrung,

Personalmanagement, Kommunikation und Kooperation,

Handelsmarketing, Beschaffung und Logistik, Vertriebs-
steuerung

Vollzeit: 4 Monate

Starttermine: 05.12.2022, 22.06.2022, 29.11.2023

Ausbildung der Ausbilder/innen

Aushildungsvoraussetzungen priifen, Ausbildung planen,

vorbereiten bei der Einstellung der Auszubildenden mit-
wirken, Ausbildung durchfiihren und abschlieBen,
Vorbereitung auf die praktische Priifung

Vollzeit: 2 Wochen

Starttermine: 16.01.2023, 06.02.2023, 13.03.2023,
17.04.2023, 08.05.2023, 19.06.2023, 21.08.2023,
18.09.2023, 16.10.2023, 13.11.2023, 04.12.2023

Information und Beratung

Sandra Kummert
Tel. 040 23703-405
Fax 040 23703-410
s.kummert@grone.de

Adresse

Grone Wirtschaftsakademie GmbH - gemeinniitzig -
Heinrich-Grone-Stieg 4
20097 Hamburg

1 = Heinrich-Grone-Stieg S //\
2 = Sachsenkamp B75/A255

Sie finden uns in Haus 4!

Anfahrt

Mit der S3 oder S31: Haltestelle Hammerbrook (2 Min. FuBweg)
Mit der S1, S11, S2, S21: Haltestelle Berliner Tor (5 Min. FuBweg)

Mit der U2, U3: Haltestelle Berliner Tor

Mit den Buslinien 25, 112: Haltestelle S-Hammerbrook
Mit dem Auto: Zufahrt (iber HammerbrookstraBe, in Hohe
des S-Bahnhofs Hammerbrook gegeniber der Wendenstral3e
einbiegen. Fir die Abend- und Wochenendkurse stehen direkt
vor dem Haus Parkplatze zur Verfigung.

facebook.com/grone.wa [l
ﬁ Gefallt mir iih.

www.grone.de/hh-wirtschaftsakademie

Zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015
Zertifiziert nach AZAV

WISSEN, DAS SIE WEITERBRINGT

MaBnahmenummer 123/3504/22

Kaufmannische
Fachqualifizierungen

Weiterbildungsangebote

Mit Bildungsgutschein
frei kombinierbar

100% Prasenzunterricht
monatlicher Start
Abschluss als , Fachkraft”

Grone Wirtschaftsakademie (?n'.i
GmbH - gemeinniitzig - !:gge

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

STAND: AUGUST 2022



Die kaufmannischen Fachqualifizierungen...

... kdnnen durch den Bildungsgutschein gefordert werden.
... sind ein flexibles, frei kombinierbares Modulsystem.
... finden in Prasenzunterricht oder online statt.
Die Trainer sind standig anwesend.
... starten jeden Monat.
... ergeben in bestimmten Modulkombinationen den
Abschluss” Fachkraft”.

Zielgruppe
Einsteiger in den kaufmannischen Bereich
Auffrischer, die an eine friihere kaufmannische Tatigkeit oder
Ausbildung anknipfen
Durchstarter, die nach langjahriger Berufstatigkeit ihr
Wissen auf den neuesten Stand bringen

Neuankémmlinge, die kaufmannische Kenntnisse aus anderen
Landern mitbringen und das deutsche System kennenlernen
Wiedereinsteiger, die nach einer Pause der Berufstatigkeit an
friihere Erfolge ankntipfen
Je nach Einstiegsniveau kann mit Grundlagen- oder Aufbaukursen
begonnen werden.

Dauer
variabel, je nach Modulldnge und -anzahl, 1 - 8 Monate
Mo. - Fr., 8 00 - 15 00 Uhr
Kosten
auf Anfrage
unterschiedlich, je nach Modul

Forderung

Mit einem Bildungsgutschein ist die Teilnahme kostenlos.

Der Bildungsgutschein kann bei der Agentur fir Arbeit oder dem
Jobcenter beantragt werden. Férderungen iiber Rehatrager oder
Transfergesellschaften sind ebenfalls maglich.

Abschluss

Teilnahmezertifikat fir jedes Modul
.,Fachkraft”-Zertifikat bei bestimmten Modulkombinationen
DATEV, SAP, ICDL, VPET-Zertifikate der Bildungspartner

Training flir die Assistenz, das Sekretariat und den Empfang.
Personliches Auftreten und kommunikative Kompetenz im Umgang

mit Kunden und Kollegen. Geschaftskorrespondenz, Telefontraining,

Veranstaltungen planen, Projektmanagement. Umgang mit Tablet
und Smart phone. Nutzung digitaler Tools fir eine reprasentative
und unterstlitzende Aufgaben

MS Office 2019 Grundlagen.......... 4 Wochen
Einflihrung in Windows 10, Word, Excel, PowerPoint, Outlook
MS Office 2019 Aufbau (ICDL).......coooooee...... 4 Wochen

Erweiterte Kenntnisse in Windows 10, Word, Excel, PowerPoint, Outlook
mit ICDL-Priifung und Zertifikat

Wirtschaftsenglisch (VPET)................. 8 Wochen

Aufbaukurs fir Wirtschaftsenglisch, berufsbezogener Wortschatz,
Training beruflicher Kommunikation, telefonieren und korrespon-
dieren in englischer Sprache, Produkte und sich selbst vorstellen
und vertreten, VPET Priifung.

Starttermine 2022/2023

22.08.2022 13.02.2023 07.08.2023
19.09.2022 13.03.2023 04.09.2023
17.10.2022 11.04.2023 05.10.2023
14.11.2022 10.05.2023 06.11.2023
12.12.2022 12.06.2023 04.12.2023
16.01.2023 10.07.2023
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Fachkraft fir Finanz- und
Lohnbuchhaltung 8 Monate

Rechnungswesen Grundlagen............ 4 Wochen

Grundlagen des Rechnungswesens sowie Einfiihrung in die
Organisation der Buchhaltung

Rechnungswesen Aufbau..........orre. 4 Wochen

Aufbauende Kenntnisse der Finanzbuchhaltung, Grundlagen der Lohn-
und Gehaltsabrechnung, Software Lexware pro (Finanzbuchhaltung)

Finanzbuchfithrung mit DATEv............. 4 Wochen
Erweiterte Kenntnisse der Finanzbuchhaltung, Industriebuchftihrung,
Vorbereiten der Arbeiten fir den Jahresabschluss, Kostenrechnung,
DATEV Finanzbuchfiihrung mit DATEV-Zertifikat

SAP® 01 - , Foundation Level -

System Handling” 2 Wochen
Grundlagen der SAP-Software mit SAP-Zertifikat
SAP® ERP 6.0 Financials 2 Wochen

Einflihrung in die Kostenrechnung mit SAP® ERP 6.0 Fi

Lohnbuchhaltung Grundlagen............ 4 Wochen
Grundlagen der Lohn- und Gehaltsabrechnung, Arbeitsrecht,
Lexware (Lohn+Gehalt)

Lohnbuchhaltung Aufbau mit DATEV .....4 Wochen
Vertiefende Kenntnisse der Lohn- und Gehaltsabrechnung,

DATEV Lohn + Gehalt

SAP® HR 050 + 110 -

~Human Capital Management” ...................... 4 Wochen
Lohn- und Gehaltsabrechnung mit SAP-Zertifikat

Personalmanagement ... 4 Wochen
Grundlagen der Personalwirtschaft



