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Lohn- und Gehaltsabrechnung Aufbau

Dieser Kurs ist als Bildungsurlaub in den Bundeslandern Hamburg, Niedersachsen und
Schleswig-Holstein anerkannt

Seminarziel

Voraussetzungen
Abschluss

Dauer

Unterrichtsform

Termine

Kosten

Fordermaoglichkeiten

Firmenseminar

Information
und Beratung

Weiterfihrende
Seminare

Im Seminar erlangen Sie Aufbauwissen fur die Lohnbuchhaltung. Sie
erwerben die Kenntnisse fur die selbstandige Fihrung der laufenden
Lohnkonten, vor allem der Besonderheiten der Lohn- und Gehalts-
abrechnung, besondere Arbeitnehmergruppen sowie der An- und
Abmeldevorgange mit den Versicherungstragern.

Fir dieses Seminar sind Vorkenntnisse erforderlich.
Teilnahmebescheinigung mit Inhalten

1 Woche, 40 Unterrichtsstunden
jeweils von 08:00 - 15:00 Uhr

Hybridunterricht — Prasenz beim Bildungstrager und auch von
zuhause aus, abhéangig von der Anerkennung im jeweiligen
Bundesland

01.08. —05.08.2022
26.09. — 30.09.2022
21.11. - 25.11.2022

07.02. - 11.02.2022
04.04. — 08.04.2022
03.06. — 10.06.2022

€ 500,00 inkl. Unterlagen

Das Seminar kann durch die Bildungspramie gefordert werden.
Information: W.H.S.B. Weiterbildung Hamburg Tel. 040 2808460

Dieses Seminar veranstalten wir gern auch in Ihrem Unternehmen.

Barbel Evers
Heinrich-Grone-Stieg 4
Tel. 040 23703-405
b.evers@grone.de

20097 Hamburg
Fax 040 23703-410
www.grone.de/hh-wirtschaftsakademie

Lohn- und Gehaltsabrechnung Spezial

Lohn- und Gehaltsabrechnung Expert mit Zertifikat
LEXWARE professionell

DATEV Lohn + Gehalt
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Seminarinhalte Aufbauwissen der Lohn- und Gehaltsabrechnung

e Besondere Besteuerungsmerkmale
o0 Faktorverfahren
0 Frei- / Hinzurechnungsbetrag
o Besondere Besteuerungsverfahren
0 Berechnung von Sonn-, Feiertags- und
Nachtzuschlagen
o Funftelregelung
0 Sachbezige (z. B. Firmenfahrzeug, Personaleinkauf)
o Direktversicherung
e Besondere Verbeitragungsverfahren
0 Marzklausel
0 Geringfugig Beschéftigte (Geringentlohnte,
kurzfristige Beschaftigung)
0 Geringverdiener
0 Gleitzonenregelung
0 Mehrfachbeschaftigung
e Besondere Sozialversicherungen
0 Berufsgenossenschaftsbeitrage
Entgeltfortzahlungsumlage
Mutterschaftsumlage
Insolvenzgeldumlage
Schwerbehindertenabgabe
o Kinstlersozialkasse
e Besondere Beschaftigtengruppen
0 Beschaftigung von Rentnern
0 Beschaftigung von Schillern, Studenten und
Praktikanten
e Teillohnzahlungszeitraume
e Monats- und Jahresabschlussarbeiten
0 Lohnsteuerjahresausgleich
0 Lohnsteuerbescheinigung
0 Bildung von Rickstellungen
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