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Lohn- und Gehaltsabrechnung Grundlagen 
 

Seminarziel 
 

Im Seminar erlangen Sie Einsteigerwissen für die Lohnabrechnung. 
Sie erwerben Kenntnisse für die selbstständige Erstellung und 
Bearbeitung eines Lohnkontos sowie für die Durchführung 
monatlicher bzw. jährlicher Abschlussarbeiten. 
 

Voraussetzungen 
 

Dies Seminar kann ohne Vorkenntnisse besucht werden. 
 

Zielgruppe 
 

Einsteiger in die Lohn- und Gehaltsabrechnung, Mitarbeiter der 
Personalabteilung 
 

Abschluss 
 

Teilnahmebescheinigung mit Inhalten 
 

Dauer 
 

10 Abende (5 Wochen, 40 Unterrichtsstunden) 
jeweils von 18:00 Uhr – 21:15 Uhr 
 

Termine 
 

17.01. – 16.02.2023 (Di./Do.) 
10.07. – 09.08.2023 (Mo./Mi.) 
 

Unterrichtsform  
 
Kosten 
 

Präsenzunterricht oder als Live-Webinar 
 
€ 500,00 inkl. Unterlagen  

Hinweis 
 

Dieses Seminar führen wir auch individuell und passgenau für Ihr 
Unternehmen durch. Wir beraten Sie gern. 
 

Information 
und Beratung 
 

Martin Vorhauer 
Heinrich-Grone-Stieg 4 20097 Hamburg 
Tel. 040 23703-404  Fax 040 23703-410 
m.vorhauer@grone.de www.grone.de/hh-wirtschaftsakademie 
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Inhalte 
 

Grundlagen der Lohn- und Gehaltsabrechnung 
 

• Einkommensteuergesetz – Einkommensteuer und 
Lohnsteuer  

• Steuertarif, Steuerklassen und Steuertabellen 
• Bestimmung der Lohn- und Kirchensteuer und des 

Solidaritätszuschlages 
• Freigrenzen und Freibeträge 
• Steuerpflichtige und steuerfreie Einkünfte 
• Laufende und sonstige Bezüge 
• Vermögensbildungsgesetz 
• Pauschalierung der Lohnsteuer 
• Sozialversicherungspflicht 
• Sozialversicherungsbeiträge, Berufsgenossenschaft 
• Beitragsbemessung und -bemessungsgrenzen 
• Berechnung der SV-Beiträge 
• Einmalzahlungen und regelmäßige Zahlungen 
• Kalendergerechte Abrechnung 
• Meldepflichten in der Sozialversicherung – DEÜV 
• Lohnfortzahlung 
• Aufbewahrungsfristen 
• Einrichtung von Lohn- und Gehaltskonten  
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