
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ansprechpartnerin bei Grone 
 

Diane Hausmann 

d.hausmann@grone.de  

Fon 0176  ∙  83085547   

 

Haben Sie Fragen? Wir stehen Ihnen zur 

Beantwortung jederzeit gerne zur Verfügung. 

 

 
Grone - Bildungszentrum Bonn 

Hohe Straße 67 I 53119 Bonn 

 

 

 

Anfahrt 

mit der Bahn Haltestelle Tannenbusch-Süd, Linie 16 und 63 

 
mit dem Auto A555 Köln, im Bonner Verteiler Richtung 

Tannenbusch 

 
mit dem Auto vom Autobahndreieck Bonn-Beuel, Ausfahrt 

Bonn-Zentrum, Im Verteiler Richtung Tannenbusch 

 

mit dem Auto aus Richtung  Kreuz Meckenheim, Ausfahrt 

Tannenbusch, links abbiegen auf Hohe Straße 67 

 

 

 

 

 

 

 

Über Grone 
 

Grone Bildungszentren NRW Rheinland gGmbH 

gehört zum Unternehmensverbund der Stiftung Grone-

Schule, einem der ältesten privaten  Weiterbildungs- 

und  Personaldienstleistungsunternehmen.  

 

Seit Mitte 2014 bieten wir Aus-, Fort- und 

Weiterbildungen, Firmenschulungen und Potenzial-

analysen für Jugendliche und Erwachsene im 

geförderten sowie im privatwirtschaftlichen Bereich an. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Notizen 
…………………………………………………………. 
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Wir  
 Unterstützen 

 Motivieren 

 Hören zu 

 Fördern 

 

Grone - Bildungszentren  
NRW - Rheinland GmbH - gemeinnützig - 

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE 

 Bau/Architektur/Vermessung 

 Dienstleistung sowie Wirtschaft/Verwaltung 

 Elektro sowie IT/Computer 

 Landwirtschaft/Natur/Umwelt 

 Produktion/Fertigung 

 Metall sowie Technik/Technologiefelder 

 Verkehr/Logistik 

 

BaE kooperatives Modell 

Berufsausbildung in 

außerbetrieblichen Einrichtungen 
 



 

 

  
Ziel der BaE ist eine erfolgreich 

abgeschlossene Berufsausbildung in den 

Berufsfeldern: 

 Bau/Architektur/Vermessung 

 Dienstleistung sowie Wirtschaft/ 

Verwaltung 

 Elektro sowie IT/Computer 

 Landwirtschaft/Natur/Umwelt 

 Produktion/Fertigung 

 Metall sowie Technik/Technologiefelder 

 Verkehr/Logistik 

 

Zielgruppe 

 junge Menschen ohne Berufsausbildung 

 

Ausbildungsvoraussetzungen 

 junge Menschen i. d. R. bis 25 Jahre 

 die allgemeine Schulpflicht  

 gemeldet bei der Agentur für Arbeit Bonn/ 

Jobcenter Rhein-Sieg 

 Eignung für den gewählten Beruf 

 Prüfung der Voraussetzung erfolgt durch die 

Berufsberatung der Agentur für Arbeit Bonn/ 

Jobcenter Rhein-Sieg 

 

Ziele 

 erfolgreicher Abschluss einer 

Berufsausbildung 

 Idealerweise Wechsel in eine betriebliche 

Ausbildung 

 Wechsel nach dem 1. oder 2. Ausbildungsjahr 

 

Abschluss 

Die Ausbildung endet mit einer Prüfung vor der 

zuständigen Kammer.  

 

Start 

17. August 2015 

Ein nachträglicher Einstieg ist möglich 

 

Ausbildungspartner sind  

 die IHK/HWK/LWK 

 die Agentur für Arbeit Bonn/ Jobcenter Rhein-

Sieg 

 die Berufsschulen 

 die Betriebe in der Region 

 
 

 

 

 

Hotline Agentur für Arbeit: 0800  ∙  4 5555 00 

Hotline Jobcenter:  02241 ∙  397801 

 

 

Ausbildungsablauf  

 
Unser Angebot:  

Qualifizierte Nachhilfe durch  

 Unterricht in kleinen Gruppen - bei Bedarf 

Einzelunterricht 

 Fachkompetenz geschulter Lehrkräfte 

 Flexibilität im Unterrichtsverlauf und in der -zeit 

 Einsatz moderner Medien 

 Vor- und Nachbereitung des 

Berufsschulunterrichts 

 Unterstützung bei der Berichtsheftführung 

 Intensive Prüfungsvorbereitung  

 

Sozialpädagogische Begleitung: 

 Zielgerichtete individuelle Förderung jedes 

Auszubildenden 

 Leistungsdokumentation 

 Unterstützung bei Problemen im beruflichen, 

schulischen und privaten Bereich 

 Vermittlung von Lerntechniken 

 Workshops  

 

 

Im Ausbildungsteam . . .  

. . .  arbeiten Sozialpädagogen, Stützlehrer, 

Ausbilder der Kooperationsbetriebe und 

Berufsschulen zusammen. 
www.grone.de/bonn 


