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Sis leidinys finansuotas Europos Komisijos léSomis. Siame leidinyje pateikta informacija atspindi pozitrj ir
nuomone leidinio autoriy, todél Europos Komisija ir Nacionaliné Erasmus+ Agentiira neatsako uz leidinyje
pateiktos informacijos panaudojima ir turinj.

Tyrimo ataskaita, pozitris j dualing sistema
ATLIKTAS ERASMUS+ PROJEKTO ,,STRATEGINE PARTNERYSTE JGYVENDINANT
DUALINE SISTEMA'" METU

Projekto partneriai:

1) Fundacja Krzyzowa dla Porozumienia Europejskiego, Lenkija

2) Grone-Schulen Niedersachsen GmbH, Vokietija

3) Grone Netzwerk Hamburg gGmmbH,Vokietija

4) CELF- Center for Erhvevsrettede uddanneiser Lolland- Falster, Danija
5)  Anyksciy svietimo pagalbos tarnyba, Lietuva

I.  Tyrimo metodologija

I.1. Tyrimo tikslas

1. Tyrimo tikslas atskleisti poziiirj ir jvertinti profesinio mokymo sistemg partnerinése $alyse.
Taip pat visy tiksliniy grupiy atstovy buvo praSoma pateikti pasitilymus sistemos
tobulinimui. Tyrimo rezultaty iSvados turéty bati panaudojamos profesinio mokymo
sistemos tobulinimui.

1.2. Tiksliniy grupiy apibiidinimas

Tyrime dalyvavo $iy tiksliniy grupiy atstovai:

1. Profesiniy mokykly mokiniai

2. Profesijos mokytojai ir direktoriai

3. Verslininkai ir darbdaviai

4. Asmenys, suinteresuoti profesinio mokymo sistema: mokykly pataréjai, asmenys suinteresuoti
$vietimo sistema, suinteresuoti mokslo ir darbo rinkos bendradarbiavimu asmenys ir kt.

Tyrimas atliktas artimiausioje partnerinés institucijos vietoje, t.y. Zemutinéje Silezijoje,
Lenkijoje, Vokietijos regionuose, i§ kuriy buvo projekto partneriai — Grade-Schooler
Niedersachsen i§ Zemutinés Saksonijos ir Grone Netzwerk i§ Hamburgo, Lolland —Faster
regione Danijoje ir pietinéje Lietuvoje.

Lenkijoje ir Vokietijoje (Zemutinéje Saksonijoje) anketos buvo pateiktos popierine forma, o
kitos institucijos anketas pateiké internetu.

1.3. Anketos

Anketos klausimai parengti pagal konkrecius dualinés sistemos poreikius kiekvienoje Salyje.
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1 Dalis. Lenkija

Tiksliné grupé Profesiniy mokykly mokinés ir mokiniai

Projekto Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema

pavadinimas ir 2014-1-PL01-KA202-00003638

numeris

DATA 2015 11 Vieta |Zemutiné Silezija, Lenkija

Informacija  apie|lgyjama profesija [Viesbucio darbuotojas,|Lytis |Moreris: 68

mokinj ekonomistas,  viréjas,  kavinés \Vyras: 32
darbuotojas

Atsakymai i klausimus anoniminiai.

1. Kas Jus paskatino mokytis profesinéje mokykloje? (Galite paZyméti kelis atsakymus)
e  pats nusprendziau 28 %

o gerai apmokamas darbas 25 %

e pataré profesijos konsultantas 2 %

e  pataré tévai 8 %

e padg¢jo apsispresti pagrindinés mokyklos mokytojai 0 %

e draugy jtaka 10 %

e noras kuo grei¢iau tapti savarankisku 12 %

e galimybé gauti gerai apmokama darbg 13 %

e kita (nurodykite) 2 %

2. Ar esate patenkintas(-a) mokymuisi profesinéje mokykloje? (1-6)
Prasome pateikti atsakymus 1-6 skaléje, kai 1 — Zemiausias jvertinimas, 6 — aukS¢iausias jvertinimas

1. 1%
2.11%
3.37%
4.27%
5.23%
6.1%

3. Ar Jusy profesinés mokyklos mokiniai gerai parengiami profesijai, kuria ketina jgyti? (skalé
nuo 1 iki 6)?

1. 1%
2.11%
3.37%
4.27%
5.23%
6.1%

4. Ar imong, kurioje atliekate praktinj mokymg (praktika), gerai Jus parengia biisimam darbui?
(Skalé nuo 1 iki 6)?

1.4%

2.12%

3.27%

4. 32%
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.17%
8%

. Ar gerai jauciatés jmoné¢je, kurioje atliekate praktika?

8%
9%
. 14%
. 19%
. 26%
. 24%

COCUAWNE U1 OO

Komentarai:

AS neatlikau praktikos. (5 %)

Mangs nedomina §is darbas/ a§ nedirbu pagal profesija. (3 %)

Bloga atmosfera (3 %)

AS jauciuosi iSnaudojamas, atlieku uzduotis nesusijusias su savo biisimu darbu. (3 %)
Nieko neisSmokau. (2 %)

Per mazai praktikos ir per daug teorijos.

Labai menkai mokykla parengia darbui.

Stiprybés:

Gera atmosfera (16 %)

Man patinka kg darau. Tai jdomus ir gerai apmokamas darbas. (10 %)
AS iSmokau labai daug. (9 %)

Mane vertina kolegos, man patinka biti su zmonémis (4%)

6. Kas daugiau Jums suteikia paramos, atliekant praktinji mokyma?

Imoné 40%
Profesiné mokykla 60%

7. Kaip Jis vertinate profesinio mokymo: teorinés ir praktikos daliy santykj?

Turéty bati daugiau praktikos 77 %
Manau, kad jos optimalios 14 %
Turéty biiti daugiau teorijos 2 %
Neturiu nuomones 7 %

8. Kas, Jusy manymu, yra pozityvu Jiisy profesiniame mokyme?

Praktika 31 %

Mano profesija reikalinga darbo rinkai 17 %
Darbas komandoje 16 %

Tobuléjimas 12 %

Man patinka mano darbas 7 %
Galimybé naudoti uzsienio kalbg 5 %
Geras darbo uzmokestis ateityje 4 %
Tvarkarastis 4 %

Mokytojai 3 %

Mokyklos bazé 3 %

Praktiniy jgudziy jgijimas 2 %
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9. Ka biity galima patobulinti profesiniame mokyme?

Daugiau praktikos 51 %

Daugiau praktikos darbo vietoje 26 %
Neatsaké 16 %

Geresn¢ jranga mokykloje 7 %

Nieko 6 %

Geriau organizuojamas mokymas 5 %
Produktai perkami mokyklos 3 %
Neturiu nuomonés 3 %

Tiksliné grupé Profesiniy mokykly mokytojai ir direktoriai

Projekto Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistemg

pavadinimas ir 2014-1-PL01-KA202-00003638

numeris

DATA 11 2015 VIETA Walbrzych, Lenkija

MOKYTOJAI Darbo patirtis 4-35 Lytis | Moterys 24

DIREKTORIAI Vyrai 6

. ., 6 5 4 3 2 1
Bendras profesinio mokymo organizavimo metody e ek | e e | e | i
jvertinimas TAIP ai dalies [nuomon| usiai | NE
TAIP és NE
1. Ar mokykla, kurioje Jus dirbate, gerai parengia|g7 o 13% | 0% | 0% 0% | 0%

mokinius darbo rinkai?

2. Ar Jusy mokykloje mokymo metodai tinkamai| 730 23% | 0% | 0% 0% | 0%
priderinti prie darbdaviy poreikiy?

3. Ar, Jisy manymu, profesinis mokymas Jusy Salyje| 2004 23% |37% | 20% | 0% 0%
organizuotas optimaliai?

4. Ar, Jisy nuomone, mokiniai yra patenkinti| 2304 47% [13% | 17% | 0% | 0%
profesinio mokymo organizavimu?

Mokytojy komentarai:
Moksleiviai mokydamiesi teoriniy dalyky yra gerai paruoSiami darbo rinkai ir tenkina darbdaviy
litkescius.
Pabaige profesine mokyklg moksleiviai lengvai suranda darbg. Darbdaviai patenkinti jy parengimu.
Rengiame ty profesijy atstovus, kokiy reikia. Darbo rinkai.
Profesinis mokymas, ypatingai bankininkystés ir jstaigy administravimo srityje, neatitinka moksleiviy
litkesciy.
Moksleiviai jauciasi gerai praktikos metu — jie dirba darbg, kurj studijuoja.
Jauni Zmonés labai gerai parengiami egzaminams. Jie jsidarbina jau studijy metu. Jie mielai dalyvauja
moksleiviy mainy programose uzsienio Salyse.
Moksleiviy nuomone, kai kurios grupéms tritksta praktikos jmonése.
Darbdaviai turéty dalyvauti profesiniame mokyme.
Profesinio mokymo biudzetas, skirtas medziagoms ir produktams, turéty biiti didinamas.
Darbdaviai turéty pabaigti 100 % profesinio mokymo programy.

5. Moksleiviy praktinio mokymo trukmés jvertinimas
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Praktinio mokymo dieny skai¢ius per mazas 60 %

Praktinio mokymo dieny skaicius yra tinkamas profesiniams jgiidziams jgyti 20 %

Sunku atsakyti 20 %
Komentarai:
Neatsakeé (9)

Praktiniams mokymui skirti vieng ménesj per trimestra (6)

2 ménesiai praktikos per metus (5)

Praktika 2: teorija 3 (4)
Praktika 1: teorija 2 (2)
2 savaiciy praktika kiekvieng trimestra suteikia galimybe tobuléjimui

Nezinau (2)

6. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgidziy?

Mokykly profesinése dirbtuvése- 46 %

Imonéje- 54 %

0%
3%
3%
. 34%
60%
0%

o~ E N

. Kaip Jis vertinate savo moksleiviy teorines Zinias, ijgyjamas profesinéje mokykloje?

. Kaip Jus jvertinate savo moksleiviy praktinius jgtidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?

8

1. 0%

2.0%

3.3%

4. 30%
5.67%
6. 0%

9

. Ar turite pastebéjimy?

Ne- 100 %

Tiksliné grupé

Su verslu susijusiy jstaigy atstovai / suinteresuoti
bendradarbiavimu asmenys

mokslo ir darbo rinkos

Projekto pavadinimas
ir numeris

Strategine partnerysté¢ jgyvendinant dualing sistema

2014-1-PL01-KA202-00003638

DATA

112015

Vieta

Zemutiné Silezija

Lytis

Moterys 17, vyrai 13

Erasmus+
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1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metodu| rivrai | Tikria | 18 |Neturi | Tikria | Tikrai
jvertinimas TAIP | usiai | dalies |u usiai [NE (1)

(6) (4) [nuomo| NE

TAIP nés 2

5) 3)

Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo rinkai? 0% | 13% | 37% | 0% | 40% | 10%
Ar praktikos organizavimas gerai parengia mokinius darbo rinkai? | 0% | 13% | 20% | 10% | 44% | 13%
Ar profesinés mokyklos ir jmoniy bendradarbiavimas Jusy Salyje| oy | 3% | 16% | 13% | 42% | 26%

yra optimalus?

Komentarai:
Néra komentary (8)
Specifiniy profesiniy mokykly trilkkumas. (6)
Mokykly profesinés dirbtuvés néra apriipintos tinkamu inventoriumi. (4)
Per mazai laiko praktikai. (4)
Praktikos trukmé jmonéje yra per trumpa. (4)

Daugelis profesiniy mokykly miisy regione ruo$ia nereikalingy specialybiy absolventus. Tik viena mokykla

nuolat bendradarbiauja su keletu jmoniy. (3)

Imonés nenoriai su mokyklomis — darbo jmonés bendradarbiavimas (i§laidos, profesijos mokytojy
stoka) (2)

Mokyklos parengia darbui, problema surasti jmon¢ moksleiviy praktikai ir darbui.

Senos, atgyvenusios sistemos.

Moksleiviai jgyja daugiau teoriniy ziniy nei praktiniy jgtidziy.

Moksleiviai nenoriai atlieka praktika, jie bijo bedarbystés.

Profesiniy mokykly mokytojai nutole nuo praktiniy dalyky.

2. Ar profesinis mokymas atitinka darbo rinkos liikes¢ius? (skalé nuo 1 iki 6)

1.3%
2.33%
3.50 %
4.7%
5.7%
6.0%

Komentarai:

Darbdaviai tikisi ilgesnio praktinio mokymo ir darbo patirties.

Biitina stiprinti bendradarbiavimg su darbdaviais.

Jauni darbuotojai néra savarankiski ir nenori mokytis.

Sutaréiy su darbdaviais stoka, kad moksleivis pabaiges mokslus galéty rasti darbo vieta. (3)
Trukumas reikalingiausiy specialybiy. (6)

Jaunimas emigruoja ieSkodami darbo svetur.

Per trumpa praktika.

Paseng¢ standartai. (2)

Per siauros specializacijos.

3. Kaip biity galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos
atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite paZyméti kelis atsakymus)

e stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavima 28 %
e i8vystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistema 14 %
e stiprinti visy institucijy bendradarbiavimg 8 %
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o vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 15 %
e didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 17 %
o  Kkeisti jmoniy, kurios priima moksleivius j praktika, pozitirj 18 %

Komentarai:
o Darbo jmong¢je galimybés. (4)
e Darbdavys turéty zitiréti j praktikantg kaip j ateities investicija.
e Atsakingas, pagarbus ir atviras poziiris j praktikanta.

4. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgiidziy?

o mokykly profesinése dirbtuvése 17 %
e jmong¢je/ pameistrysté/praktikos metu 83 %
e kita (nurodykite) 0%

5. Kaip Jus vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje?
(prasome nurodyti skaléje nuo 1 iki 6)

. 3%
7%
64%
. 23%
. 3%
. 0%

oA wWNBRE

»

. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgtidzius, jgyjamus profesinéje mokykloje?

. T%
.271%
56%
3%
7%
. 0%

S UhwN R

7. Profesinio mokymo sistemos vertinimas.

Moksleiviai nepakankamai parengiami darbui.
Rengiamos nereikalingos profesijos..

Nutole nuo darbo rinkos poreikiy.(4)
Nepakankamas Svietimo finansavimas.

Per mazai laiko praktikai (4)

Nepakankamas démesys uzsienio kalby mokymui.
Pradinis lygis, mazai progreso..

Moksleiviai nedirba savarankiskai praktikos metu..
Viskas gerai.

Ne pats geriausias lygis. (2)

Blogai.

Mokykly ir darbdaviy liikes¢iai yra skirtingi.

Pasiiilymai:

Aukstesnés kokybés praktika, ilgesnis laikas. (12)
Nuolatinis darbdaviy ir mokykly bendradarbiavimas. (11)

Erasmus+ Strateginé partnerysté
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Reikia daugiau profesiniy mokykly. (10)

Profesionaliis seminarai. (3)
Profesinis mokymas kitoje Salyje.
Nominacijos mokykloms.

Naujos mokyklos, nauji mokytojai.
Pradéti profesinj mokyma gimnazijose..

Maziau bendryjy dalyky.

Tiksliné grupé

Verslininkai

Projekto pavadinimas
ir numeris

Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema
2014-1-PL0O1-KA202-00003638

DATA 112015 Vieta Zemuting Silezija
Lytis Moterys 12, vyrai 18
- . 6 5 4 3 2 1
1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metodu | i rai | Tikrial 18 |Neturi| Tikria | Tikrai
Ivertinimas TAIP | usiai | dalies [u usiai | NE
nuom | NE
TAIP onés
e Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo| oy | 3% | 30% | 17% | 30% | 20%
rinkai?
e  Ar profesiniy mokykly mokymo programa tinkamai priderinta| gop | 3% | 33% | 17% | 37% | 10%
prie imonéje atliekamos praktikos?
e Ar gamybiné praktika priderinta prie darbo rinkos? 0% | 3% | 37% | 17% | 30% | 13%
Komentarai:
Vyraujantis mokyklinis mokymas.
Profesionaly pozityviy nuostaty stoka.
Nepakankamas praktinis mokymas. (4)
Mokymo programos pasenusios ir neatitinkancios darbo rinkos poreikiy. (7)
Absolventai nepasirenge pradéti dirbti to darbo, kurio praktikg atliko. (2)
Moksleiviai, mokyklos ir darbdaviai tarpusavyje nebendradarbiauja. (2)
Netinkamos mokykly dirbtuvés. Senos technologijos. (3)
Per mazai profesiniy mokykly. (3)
Zema moksleiviy mokymosi motyvacija.
Mano jmoné neturi moksleiviy, kurie atlikty praktikq.
Profesinis mokymas yra tai, kai moksleiviai darbo vietoje jauciasi mégstami.
2. Kaip profesinis mokymas atitinka darbo rinkos liikes¢ius? (skalé nuo 1 iki 6)
1. 10%
2.31%
3. 50%
4. 3%
5. 0%
6. 0% o«s
:
A
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Komentarai:

Darbdaviai jvertina darbuotojy praktinius gebéjimus.

Neéra reguliavimo tarp darbdaviy poreikiy ir Svietimo sistemos. (5)
Per mazai jgidziy darbinei veiklai. (4)

Profesionaly stoka. (2)

3. Kaip galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos atitikty
darbo rinkos poreikius? (Galite pazyméti kelis atsakymus)

stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavimg 32 %

iSvystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistema 7 %

stiprinti visy institucijy bendradarbiavima

vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 19 %

didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiéiy, lyginant su teoriniais uzsiémimais
didinti teoriniy uzsiémimy valandy skaiciy 1%

keisti verslininky pozitrj | moksleiviy praktika darbo vietoje 18 %

teisiniais sprendimais 17 %

Komentarai:

Atlyginimas moksleiviams atlickantiems praktika. (2)

Darbo uzmokestis darbdaviams. (6)

Papildomas uzmokestis praktikos vadovy supervizoriams.
Mokesciy lengvatos darbdaviams.

Tobulinti karjeros konsultanty jgtidzius - zinios apie darbo rinka.

4. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgudziy?
e mokykly profesinése dirbtuvése 8 %
e jmong¢je/ pameistrysté/praktikos metu 83 %
o kita (nurodykite) 9 %
Darbo vietoje yra tikras bendradarbiavimas su mokykla.
Skatinti mokykly jungimasi su didelémis jmonémis, tai garantuos jdarbinima.

5. Kaip Jiis vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje?
(prasome nurodyti skaléje nuo 1 iki 6).

. 3%
. 31%
59%
7%
0%
0%

oL E

. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgiidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?
3%

31%

59%

7%

0%

0%

N ook~ EO

. Kokj vaidmeni gali atlikti jimoné dualinio profesinio mokymo sistemoje?
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Darbdaviai gali sukurti geras salygas praktiniam mokymuisi. Profesinis mokymas galéty biiti
savanoriskas.

Pastovus bendradarbiavimas su mokykla. (7)

Pastovus bendradarbiavimas su tais paciais moksleiviais. (2)

Darbdaviy ir studenty atlikty uzduo¢iy monitoringas.

Papildomi pinigai profesiniam mokymui. (3)

AS noréciau turéti moksleiviy praktikanty. (4)

Atitinkantis mano poreikius profesinis mokymas.

Mangs tai nedomina. (3)

Neatsakeé. (9)

8. Ka Jiis pakeistuméte profesinio mokymo sistemoje Jiisy Salyje?

Biitina keisti poziiirj j profesines mokyklas kaip blogiausias mokyklas.
Praktinis mokymas turi vykti kartu su teoriniu mokymu, 3 dienas per savaite.
Daugiau praktikos. (3)

Darbdaviai turéty biiti mokama uz moksleiviy praktikg. (3)

Gera mokykly techniné bazé.

Geresnis issilavinimas profesijos mokytojams -egzaminai.

Savanoriska veikla parodant darbui reikalingus jgtidzius.

Grjzti prie buvusios profesinio mokymo sistemos. (2)

Praktinis mokymas turi vykti Siuolaikinéje darbo vietoje, svarbiausia jgiidziai ir gebéjimai.
Pastovus bendradarbiavimas visuose lygmenyse. (5)

Profesinis konsultavimas kiekviename Svietimo lygmenyje.

Pozityviy nuostaty formavimas. (2)

Daugiau profesiniy mokykly reikia. (2)

Neturi nuomonés (14)

Apibendrinimas

Issakyta daug skirtingy nuomoniy, Moksleiviai ir mokytojai nusiteik¢ labiau optimistiskai, darbdaviai
ir asmenys, suinteresuoti profesiniu mokymu néra labai patenkinti. Dauguma respondenty pabrézé,
kad butina ilginti praktinj mokyma. Visy grupiy atstovai nurodé, kad biitina kurti Siuolaikine
profesinio mokymo sistema Lenkijoje

Stiprybés:

Bendradarbiavimas ir jo stiprinimas aktualus visoms tikslinéms grupéms.

Silpnybés:

Tikrovés neatspindintis mokytojy pozitris apie moksleiviy parengima darbui.

Bendradarbiavimo stoka.

Per trumpas praktinis mokymas.

Klaidingi praktinio mokymo atvejai.

Mokykly stoka.

Profesijy stoka.

Rekomendacijos:

Mokykloms:

Mokymo programy atnaujinimas pagal darbdaviy lakescius.

llgesnis praktinis mokymas.

Geresnis bendradarbiavimas su darbdaviais nustatant bendrus poreikius ir jvertinant praktinj mokyma.
Tobulinti praktikos vadovy kompetencijas.

Moksleiviams:

Geresnis parengimas.

Nuostaty keitimas, pozityvus ir atviras mokymas.

Darbdaviams:
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Ripintis darbo atmosfera.

100 % realizuoti profesinio mokymo programas.

Sudaryti sglygas atlikti realy darba.

Bendradarbiauti su mokyklomis ir profesiniu mokymu suinteresuotais asmenimis.
Profesiniu mokymu suinteresuotiems asmenims:

Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis.
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2 Dalis Vokietija

Tiksliné grupé

Profesiniy mokykly mokiniai

Igyjama profesija

Viesbucéiy darbuotojai, siuvéjai, pardavéjai, viréjai, maitinimo paslaugy darbuotojai,
biuro darbuotojai, atestuoti ir neatestuoti prieziliros asistentai, socialiniai asistentai,

automobiliy dazytojai, reklamos specialistai.

Projekto Strateginé partnerysté dualinés sistemos plétros reikméms
pavadinimas ir|2014-1-PL01-KA202-00003638
numeris
DATA 2015 V-V Vieta |Hamburgas,
Zemutiné Saksonija, Vokietija

Informacija  apie

AmZius 17-46 Lytis Moteris: 45

mokinius Vyras: 45
Hamburgas
Informacija  apie| AmzZius 17-57 Lytis Moteris: 101
mokinius Vyras: 20
Zemutiné
Saksonija
Atsakymai | klausimus anoniminiai.
1. Kas Jus paskatino mokytis profesinéje mokykloje? (Galite pazyméti kelis atsakymus)

noras kuo

pats nusprendZziau 29 %

gerai apmokamas darbas 9 %

pataré profesijos konsultantas 6 %

pataré tévai ar draugai 15 %

padéjo apsispresti pagrindinés mokyklos mokytojai 4 %

greiciau tapti savarankiSku 4 %

galimybé gauti gerai apmokama darbg 19 %
kita (nurodykite) 10 %

darbo salyje tritkumas
geras susisiekimas

2. Ar esate patenkintas(-a) mokymuisi profesinéje mokykloje? (1-6)
Prasome pateikti atsakymus 1-6 skaléje, kai 1 — Zemiausias jvertinimas, 6 — aukSciausias jvertinimas

1. 1%
2.4%
3. 10%
4.29%
5.43%
6.13%

3. Kaip Jus jvertintuméte profesinés mokyklos mokiniy parengima profesijai, kuria ketinate
igyti? (skalé nuo 1 iki 6)?

1. 1%
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2.2%
3.15%
4.34%
5. 40%
6. 9%

4. Kaip Jus jvertintuméte imonés, kurioje atliekate praktini mokyma (praktika), parengimg
profesijai, kurig Ketinate jgyti? (skalé nuo 1 iki 6)

. 0%
6%
. 14%
. 28%
. 39%
13%

. Ar gerai jauciatés jmoné¢je, kurioje atliekate praktika? (skalé nuo 1 iki 6)

0%

10%
12%
12%
. 37%
. 29%

OUTAWNE O OORWNER

Mokiniy komentarai:

teigiamo poziurio j praktikantg stoka

bloga atmosfera darbe

santykiai ne visada geri, praktikos vadovai nepakankamai reikliis.

6. Kas daugiau Jums suteikia paramos, atliekant praktinj mokyma?

Imoné 37 %

Profesiné mokykla 21 %

Kitos institucijos, pvz. Grone 21 %
I$vardintos institucijos vienodai 21 %

7. Kaip Jis vertinate profesinio mokymo: teorinés ir praktikos daliy santykj?

Turéty biti daugiau praktikos 24 %
Manau, kad jos optimalios 39 %
Turéty biiti daugiau teorijos 18 %
Neturiu nuomonés 19 %

8. Kas, Jiisy manymu, yra pozityvu Jusy profesiniame mokyme?

Gera atmosfera darbe. Malonu biiti. Nuostabis, mieli ir norintys padéti bendradarbiai. Geri santykial
padeda jsisavinti darbo esme. Pagalba ir parama.

Mokymosi formos yra universalios. Gera praktiné patirtis. Visi aspektai yra taikomi. Kartojimas
padeda jsisavinti darbo turinj.

Darbo vietoje suteikiama reikiama informacija. Medziaga yra labai plati, taciau gerai isaiskinama,
todél mokiniai dirbdami mokosi.

Geresnés perspektyvos. Tampama savarankisku, galimybé jgyti vertingos patirties ir naujy draugy.
Daugiau pinigy.
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Igyjama gyvenimiskos patirties. Mes galime patys nuspresti kq daryti ir ko nedaryti. .

Faktas tas, kad po 30 dieny bus isleistuveés. .

Geras santykis tarp teorijos ir praktikos.

Daug laiko mokymuisi.

Profesiniai egzaminai. Skirtingy kultiiry Zmonés greitai ismoksta kalbq ir susipazjsta su kultiira.

Tiksliné grupé Profesiniy mokykly mokytojai ir direktoriai
Projekto Strategic Partnership for the development of dual system
pavadinimas ir 2014-1-PL01-KA202-00003638
numeris
DATA V-V 2015 VIETA I:Iamburgas
Zemutiné Saksonija
MOKYTOJAI Darbo patirtis 4-35 Lytis |Moterys7
DIREKTORIAI Vyrai 2
. . .. 6 5 4 3 2 1
Bendras profesinio mokymo organizavimo metodu Tt | Tl w0 INeud | TleE | i
jvertinimas TAIP | usiai | dalies |u usiai | NE
TAIP nuomo| NE
nes

1. Ar mokykla, kurioje Jus dirbate, gerai parengia|2304 | 56% | 18% | 0% | 3% | 0%
mokinius darbo rinkai?

2. Ar Jusy mokykloje mokymo programa priderinta prie| 1994 | 54% | 22% | 0% | 0% | 0%
darbdaviy poreikiy?

3. Ar, Jusy manymu, profesinis mokymas Jasy Salyje| 4204 | 3206 | 37% | 0% | 2% | 0%
organizuojamas optimaliai?

Mokytojy komentarai:

Silpnesios pusés:

Mokiniai nepatenkinti daugiausia dél to, praktikos metu jie traktuojami kaip pigi darbo jéga. .
Mokymo programy turinys dalinai pasengs. Darbo pobidis keiciasi ir mokyklos negali mokyti is ty
paciy programy.

Maza praktiné patirtis. Studentai atsizvelgia 1 prie 1 j darbo planus. Triksta darbuotojy institucijose ,
todél nesilaikoma instrukcijy.

Mokytojams tenka per didelis mokiniy skaicius.

Per daug bendras mokymy turinys.

Sudetingy situacijy sprendimas vyksta tik pradéjus dirbti.

Ne visada randama vieta praktikai..

Nepakankama individuali parama ir parama silpnesniems mokiniams.

Mokyklos lygis ir nuostatos j praktikantus turéty biti vertinamas pagal iskritusiy mokiniy skaiciy.

Stipriosios pusés:
Kai mokiniai, kaip pavyzdziui miisy mokykloje, yra gerai parengti interviu ir gerai pasirenge, tuomet

ir mokiniai ir darbdaviai patenkinti. Studenty pasirengimas parodo, kad mokymas organizuojamas
aiskiai ir gerai.
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Esama dualiné mokymo sistema yra gera. Mano nuomone, pats sunkiausias laikotarpis mokiniams yra
darbas tik pabaigus mokslg.

Praktinis ir teorinis mokymas yra subalansuotas, kai praktiné dalis vyksta darbo vietoje, mokiniai turi
laiko suformuoti ,,darbo paslaugos” mentalitetq ir iSmokti technologijas.

Praktinis mokymas darbo vietoje orientuotas j praktikq. Mokslas pakaitomis mokykloje ir darbo
vietoje. Mokiniai jmonéje jgyja techning kompetencijq - geras galimybes jsidarbinti ir greiciau
pradéti darbine karjerq. Glaudus rysys tarp mokyklos ir darbo vietos, greitas peréjimas nuo teorijos
prie praktikos.

Praktinis santykis orientuotas j veiksmus.

Vykstant teoriniam ir praktiniam mokymui, mokiniai gali isbandyti, susieti ir jvertinti savo Zinias.
Darbo rinkai reikalingi profesionalai. Valstybé ir darbdaviai teikia didele paramgq.

Puiki praktika padeda tobulinti kompetencijas ir tapti profesionalu ir savarankisku darbo vietoje.
Mokymasis visq gyvenimq Zemesnés kvalifikacijos asmenims.

Pozityvus griztamasis rysys is darbdaviy.

Pasiulymai:

o Labai svarbu surasti darbo vietq individualiai kiekvienam. Specifinis turinys turi biiti sudaromas
darbo vietoje, t.y. dualinis mokymas.

o  Mano nuomone, pagrindiné problema Ldnder dirba dalykine mokymo sistema. Turi biiti
suvienodintas profesinio mokymo turinys visoje Salyje.

o  Optimalus parengimas, bet labai gaila, kad ne visi procesai gali biiti jgyvendinti mokykloje.
Daznai mokykly veikla nesutampa su darbdavio poreikiais. Kartais sunku atlikti studentams
uzduotis darbo vietoje, tai ypatingai atsitinka su daugeliu naujy uzduodciy, kurias studentai turi
atlikti per trumpgq laikq.

Pedagogy poziuris j profesinj mokymq turi biiti keiciamas.

e Profesinio mokymo planai turi biiti pritaikyti prie besikeicianciy socialiniy poreikiy.

Darbo rinkos litkesciai tenkinami. Bet kiekvienam pabaigusiam profesinio mokymo programg
biitina suteikti pakankamai laiko susitaikyti prie naujy reikalavimy. Daugelyje darbovieciy
studentai tokios galimybés neturi.

o Laisvy darbo viety pasiiila ir praktikos paklausa yra skirtingos. Todél reikia rasti kompromisq
tarp abiejy komponenty.

o Darbo rinka keiciasi, kiekvienas gali Zinoti tendencijas, taciau negali patenkinti litkesciy.
Darbdaviai tikisi, kad mokykla suteiks Ziniy butiny kasdieniniame darbe. Bitina konsoliduoti
zinias.

o  Pirmiausia turéty biuti jvertinamos darbo rinkos perspektyvos, daugiau pasiilyta viety darbo
praktikai atlikti, todél jmonés turéty glaudziau bendradarbiauti su profesinémis mokyklomis (gauti
naudg abi bendradarbiaujancios pusés). Mokiniai per greitai tampa nepriklausomais
darbuotojais, jiems tritksta laiko mokytis ir jgyti darbui reikiamy jgidziy.

o  Profesinis mokymas turi biti derinamas su jmonés tikslais. Darbo vieta turéty biiti vieta
mokymuisi. Praktikos vadovy mokymo poreikis, ypatingai suteikiant jiems pedagoginiy Ziniy.

e Bendrasis ugdymas turéty labiau siejamas su darbo rinkos realybe ir svarbiausiais
dalykais, pvz. aritmetika, rasyba ar gamtos mokslai.

o Darbdaviai turéty labiau parengti mokinius biisimai profesijai, o nesistengti uzpildyti laisvas
darbo vietas, j darbg neatvykus darbuotojui.

e Profesijos instruktoriai turi atlikti profesijos mokymo vaidmenj. Biitina perzZiuréti instruktoriy
apmokéjimo schemas. Pameistrystés turinys turi atitikti jos esme,; teorinés Zinios isbandomos
praktiskai.

o Kai kuriems specialistams uz darbg turi biuti mokama, pvz., socialiniams pataréjams ar
Svietéjams, nes Siy specialisty poreikis smarkiai iSaugo.

4. Kaip biity galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos
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atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite paZyméti kelis atsakymus)

stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavima 27 %

i$vystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistema 0 %

stiprinti visy institucijy bendradarbiavima 0 %

vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 0 %

didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 0 %
keisti jmoniy, kurios priima moksleivius j praktika, poziiirj 19 %

rengti mokymo programas kartu su darbdaviais 20 %

ol

. Kaip organizuotas praktinis ir teorinis mokymas?

Optimalus 54 %
Perilgas 5%

Per trumpas 8 %
Sunku atsakyti 33 %

Pasiiilytas praktikos ir teorijos santykis:

60- 40 (16 respondenty)
55-45

50-50 (6)

40- 60 (3)

80-20 (2)

75-25 (2)

70-30

65-35

3/5- 2/5

Dauguma mokytoju nurodo, kad reikia daugiau praktikos uzsiémimy.

6. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgudziy?

mokykly profesinése dirbtuvése 9 %
imonéje 80 %
profesinio rengimo vietose, ne darbovietése 11 %

7. Kaip Jus vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje? (paZymeékite
skaléje nuo 1 iki 6)

0%
0%
22%
. 33%
. 45%
0%

ocuprwE

. Kaip Jis jvertinate savo moksleiviy praktinius jigiidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?
0%

0%

. 22%

. 33%

AWNPR®
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5.45%
6. 0%

9. Ar turite pastebéjimy?

Ne- 100 %
Tiksliné grupé Su verslu susijusiy jstaigy atstovai/suinteresuoti mokslo ir darbo rinkos
bendradarbiavimu asmenys
Projekto pavadinimas| Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema
ir numeris 2014-1-PL01-KA202-00003638
DATA IV-V 2015 Vieta Zemutiné Saksonija, Hamburgas
Lytis Moterys 18
Vyrai 8
.. o 6 5 4 3 2 1
1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metodu| 1irai | Tikria | 18 |Neturi | Tikria | Tikrai
ivertinimas TAIP | usiai | dalies |u usiai | NE
nuomo | NE
TAIP nés
e Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo| 1504 | 54% | 27% | 0% | 0% | 4%
rinkai?
e Ar profesinis mokymas organizuojamas pakankamai gerai| 3704 | 48% | 15% | 0% | 0% | 0%
paruosSiant mokinius darbo rinkai?
e Ar profesinés mokyklos ir jmoniy bendradarbiavimas Jisu|150, | 38% | 39% | 0% | 8% | 0%

Salyje yra optimalus?

2. Ar profesinés mokyklos atitinka darbo rinkos liikescius? (skalé nuo 1 iki 6).

. 0%
4%
. 19%
. 11%
. 62%
4%

oA wWNRE

3. Kaip biity galima patobulinti profesini mokymg, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos

atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite pazZyméti kelis atsakymus)

stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavimg 18 %
iSvystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistemg 26 %
stiprinti visy institucijy bendradarbiavima 20 %
vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 21 %
didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 1 %
keisti verslininky poziiirj j moksleiviy praktika darbo vietoje 14 %

4. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgudziy?
e mokykly profesinése dirbtuvése 10 %
e jmonéje/ pameistrysté/praktikos metu 60 %
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e profesinio rengimo centruose 25%
e Kkita (nurodykite) 5 %

5. Kaip Jis vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje? (paZymekite

skaléje nuo 1 iki 6).

1. 0%
2.0%
3.12%
4. 24%
5.56%
6. 8%
6. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgtidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?
1. 0%
2.2%
3.4%
4.14%
5.64%
6. 14%
Verslininkai ir darbdaviai
Tiksliné grupé
Projekto pavadinimas| Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema
ir numeris 2014-1-PLO1-KA202-00003638
DATA IV-V 2015 Vieta Zemutiné Saksonija, Hamburgas
Lytis Moterys 32
Vyrai 19
- N 6 5 4 3 2 1
1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metody | i il Tikria | 15 |Neturi | Tikria | Tikrai
fvertinimas TAIP | usiai | dalies |u usiai | NE
nuomo| NE
TAIP nes
. A_r profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo| 494 | 43% | 47% | 4% | 2% | 0%
rinkai?
* Ar profesinés mokyklos programos atitinka darbo rinkos| 2894 | 53% | 16% | 0% | 3% | 0%
poreikius?
10% | 56% | 8% | 26% | 0% | 0%

e Ar profesinis mokymas atitinka darbo rinkos poreikius?

2. Kaip galima patobulinti profesinj mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos atitikty
darbo rinkos poreikius? (Galite paZyméti kelis atsakymus)

e stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavima 26 %

e iSvystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistemg 26 %

e stiprinti visy institucijy bendradarbiavimag

e vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 28 %
Erasmus+
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e didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais
e didinti teoriniy uzsiémimy valandy skai¢iy 3%

e keisti verslininky pozitrj ] moksleiviy praktika darbo vietoje 8 %

e teisiniais sprendimais

3. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgudziy?

mokykly profesinése dirbtuvése 14 %
jmonéje/ pameistrysté/praktikos metu 79 %
mokymo centruose 14 %

kita (nurodykite)

- daugelyje darbo viety

- pradinéje ir pagrindinéje mokykloje

- mokiniy nuostatos yra svarbesnés nei darbo vieta

4. Kaip Jus vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje? (nurodykite
skaléje nuo 1 iki 6)

1.0%
2.0%
3.23%
4.15%
5. 46%
6. 16%

5. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgiidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?

1.0%
2.0%
3.23%
4.15%
5. 46%
6. 16%

Stipriosios pusés:

e Uztikrinama, kad profesinis mokymas darbo vietoje yra geriausia galimybé, atsizvelgiant |
technikos naujoves profesiniame mokyme, ir atitinka rinkos reikalavimus.

e Imonés dirba su Riimais, kuriant ugdymo réminius planus, ir dalyvauja praktinio mokymo
plany formulavime bei reaguoja j reikalavimy pokycius darbo rinkoje.

Silpnosios pusés:

*  Mokymo personalo praktiné patirtis yra dalinai pasenusi, sudarant mokykly tvarkara$cius ne
visada kreipiamas démesys j darbovietes;

»  Mokymas kartais neatitinka darbo rinkos reikalavimy;

« Silpnesni studentai negali susitvarkyti su darbovie¢iy reikalavimais. Cia reikéty pergalvoti
ugdymo turinj ir taisykles.

Darbo rinkai Vokietijoje iki dabar biidinga, tam tikra prasme, paradoksali plétra: nezitrint j didéjantj
skaiCiy naujai sudaryty sutarCiy dél tam tikry profesijy mokymo, 2015 m. Vokietijoje buvo Zemiausi
rodikliai nuo pat Vokietijos susivienijimo. Tuo paéiu metu, atsiranda vis daugiau ir daugiau laisvy
viety pameistriams, kurias sitlo darbovietés, ir vis daugiau ir daugiau Zmoniy, kurie noréty pradéti
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dirbti pameistriais, bet neranda tinkamos vietos. Profesinis mokymas labai prarado patrauklumg ir
daugelis jauny zmoniy ji suvokia kaip situacija be iSeities. Atsirado poreikis pilnam jvairiy ugdymo
sistemy pralaidumui. Tévy vaidmuo taip pat yra problematiskas, nes tévai mazdaug 80% nusprendzia,
kokiag profesija jy vaikui pasirinkti ir ver¢ia savo vaikus rinktis tokias mokymosi kryptis, kurios jiems
netinka.

Rekomendacijos:

Profesinis mokymas turi judéti i priekj kartu su laiku. Tai reiskia, kad jis profesijos mokytis
nusprendusiam jaunimui turi uztikrinti daug galimybiy, pvz. per pameistryste (papildoma kvalifikacija
studentams, turintiems gabumy); taip pat uztikrinti galimybes pabaigus profesinj mokyma siekti
auksStojo mokslo. Profesinis mokymas turi biiti atvira, pralaidi ir lanksti sistema, kurioje bty
jmanomas peréjimas nuo vienos mokymosi krypties prie Kitos, o taip pat nuo vienos ugdymo sistemos
prie kitos (galimybé jgyti aukstajj iSsilavinimg) per jgyty kompetencijy pripazinimg. Reikia didinti
profesinio mokymo patraukluma, ypatingai naujiose ES Salyse. To padaryti nejmanoma per 1-2 metus,
kaip tai yra Lenkijoje ir Lietuvoje. Turi biiti pasitilomos tokios profesinio mokymo programos , kurios
yra perspektyvios gyvemine. Statistiniy duomeny rezultatai rodo, kad trumpas profesinis mokymas tik
supazindina mokinius su darbui reikalingais jgtidziais bei suteikia ribotas zinias. Todél baigusieji
profesinj mokyma néra lankstdis, ir neretai susidiiria su bedarbyste. Todél profesinio mokymo
patrauklumas turéty buti didinamas keliant mokymo kokybe.

» Kadangi profesinis mokymas didzigja dalimi vykdomas darbo vietoje, darbo rinkai tai i$
tikryjy yra ypatingai gera profesinio ugdymo sistema, ypac¢ lyginant su kitomis Europos
Salimis.

» Nauji mokymo planai silpnesniems studentams — Zingsnis po zingsnio galéty biiti mokoma
kity profesijy, tokiy kaip pardavéjo/mazmeninés prekybos prekybininko;

o QGerinti galimybes gauti vieta profesiniame mokyme. Turéty buti iSnaudojama kiekviena
potenciali galimybé; laisvos tobuléjimo galimybés — per¢jimas i§ profesinio ugdymo sistemos
] aukstaji mokslg. Peréjimo nuo pameistrystés | aukstajj mokslg ir atvirkséiai galimybiy
didinimas yra labai svarbus dalykas socialinio teisingumo ir saugumo specialistams.

» Profesinio ugdymo diferenciacija: a) silpnesni mokiniai b) normalus profesinis mokymas
c¢) moksluose stipresni asmenys.

» Prieinamumo prie profesinio mokymo kriterijy (skirtingy kiekvienai profesijai) kiirimas.
Kiekvienas turéti mokytis to, kas atitinka jo polinkius ir kompetencijas ir to siekti jvairiais
budais bei pasiekti tiek, kiek jmanoma. Intensyvus realaus darbo, kurj galbtit mokinys gaus
pabaiges mokyklg, kiirimas ir pirmojo vertikalaus karjeros kelio atvérimas. Labai tvirtas
dualiniy bakalauro studijy jgyvendinimas.

* Lygios galimybés! Profesinis mokymas visiems jauniems Zmonéms: parama ir pagalba tiek
stipresniems, tiek silpnesniems. Profesinio mokymo sistemy pralaidumas. Jgtudziy, kuriy bus
reikalingi tolimesnei karjerai, pripazinimas ir papildymas.

* Geresnis profesinio ugdymo partneriy (darbovieciy, mokykly, birzy) tinklas. Daugiau
papildomy priemoniy profesiniam mokymui.

» Profesinio ugdymo turinio perkélimas tam tikrose profesijose (ypac sujungtose profesijose)
gali buti per didelio kriivio, ypac silpnesniems studentams, priezastis.

» Sektoriams su maziau Zinomomis ir nemégstamomis profesijomis vis sunkiau ir sunkiau rasti
tinkamy studenty.

* Specialisty poreikis auga. Silpnesné¢ mokiniy grupé tampa bedarbiais, o dél to atsiranda
didesnis finansinés paramos poreikis ir mazesnés jmonés jos negali suteikti.

Erasmus+ Strateginé partnerysté
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3 Dalis Danija
Projekto Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema
pavadinimas ir 2014-1-PL01-KA202-00003638
numeris
DATA IX 2015 VIETA Danija
Informacija apie mokinius Profesinés mokyklos | Skai¢ius 60
CELF mokiniai
(jvairiy  specialybiy:
masiny  mechanikai,
viréjai, kepéjai,
mechanikai, masiny
dazytojai)
Pateikti atsakymai 1-6 skaléje, kai 1 — Zemiausias jvertinimas, 6 — aukSCiausias jvertinimas.

Atsakymai j klausimus anoniminiai.

1. Kas Jus paskatino mokytis profesinéje mokykloje? (Galite paZyméti kelis atsakymus)
e pats nusprendziau 59 %

e gerai apmokamas darbas 17 %

e pataré profesijos konsultantas 3 %

e pataré tévai 0 %

e padg¢jo apsispresti pagrindinés mokyklos mokytojai 4 %

e draugy jtaka 2 %

e noras kuo greiciau tapti savarankisku 3 %

e galimybe¢ gauti gerai apmokama darbg 7 %

e kita (nurodykite) 1 %

2. Ar esate patenkintas(-a) mokymuisi profesinéje mokykloje? (1-6)

2%
4%
9%
. 28%
33%
24%

. Kaip profesiné mokykla parengia Jus busimam darbui? (skalé nuo 1 iki 6).

1%
11%
37%
.271%
. 23%
1%

LN E W O~ wDdE

4. Kaip jmoné, kurioje atliekate praktinji mokyma (praktikg), parengia Jus biisimam darbui? (skalé
nuo 1 iki 6)

1. 1%
2.3%
3. 15%
4.28%

Erasmus+ Strateginé partnerysté
jgyvendinant dualing sistema

Stronaz 2



Erasmus+

5.40%
6. 13%

5. Ar gerai jauciatés jmoné¢je, kurioje atliekate praktika?

1. 3%

2.18%
3.17%
4.20%
5.21%
6.21%

5. Kas daugiau Jums suteikia paramos profesiniame mokyme?

Imoné 18 %
Profesiné mokykla 8%
Abi vienodai 74 %

7. Kaip Jus vertinate profesinio mokymo: teorinés ir praktikos daliy santykj?

Turéty biti daugiau praktikos 9 %
Manau, kad jos optimalios 77 %
Turéty biti daugiau teorijos 14 %
Neturiu nuomonés 0 %

8. Kas, Jiisy manymu, yra pozityvu Jiisy profesiniame mokyme?

AS iSmokau taisyti dvira¢ius

Mes mokykloje mokomes trumpa laika (5 savaites) ir turime daug praktikos.
AS iSmokau dirbti su jkvépimu.

Mokykla ir viskas gerai, bet nuobodu.

9. Ka biity galima patobulinti profesiniame mokyme?

Priimant j mokyklg turéty buti atranka, nes ne kiekvienas gali biiti mechaniku, geresnis specialybiy
pasirinkimas.

Tiksliné grupé Profesiniy mokykly mokytojai ir direktoriai
Projekto Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema
pavadinimas ir 2014-1-PL01-KA202-00003638
numeris
DATA 1X 2015 VIETA Danija
MOKYTOJAI Skaicius 25
DIREKTORIAI
Erasmus+ Strateginé partnerysté
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.. s 6 ) 4 3 2 1

Bendras profesinio mokymo organizavimo metody v Tl w0 s | el T

Ivertinimas usiai | dalies |u usiai | NE

TAIP | TAIP nuom | NE
ones

1. Ar mokykla, kurioje Jus dirbate, gerai parengia mokinius |3 oy 47% | 30% | 20% | 0% | 0%
darbo rinkai?
2. Ar Jusy mokykloje mokymo metodai tinkamai priderinti| 1004 | 13% | 60% | 17% | 0% | 0%
prie darbdaviy poreikiy?
3. Ar, Jusy manymu, profesinis mokymas Jusy Salyje| 304 | 13% | 54% | 20% | 10% | 0%

organizuotas optimaliai?

4. Praktinio mokymo trukmés jvertinimas

Praktinio mokymo dieny skaicius per mazas 60 %

Praktinio mokymo dieny skaicCius yra tinkamas profesiniams jgiidziams igyti 20 %

Sunku atsakyti 20 %
Komentarai:

Neatsakeé (9)

Vienas ménuo praktinio mokymo kiekvieng trimestra (6)

2 ménesiai praktikos per metus (5)

Praktika 2: teorija 3 (4)

Praktika 1: teorija 2 (2)

2 savaites praktikos kiekvieng trimestra padeda tobuléjimui.
Nezinau (2)

6. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgudziy?

Mokykly profesinése dirbtuvése- 46 %
Imonéje- 54 %

0%
3%
3%
. 34%
. 60%
. 0%

OURWNE O

~

. 0%
0%
3%
. 30%
.67%
. 0%

oOUTAWN P

8. Ar turite pastebéjimy?

Erasmus+

. Kaip Jus vertinate savo moksleiviuy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje?

. Kaip Jis jvertinate savo moksleiviu praktinius jgtidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?
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Ne- 100 %

Tiksliné grupé Su verslu susijusiy jstaigy atstovai / suinteresuoti mokslo ir darbo rinkos
bendradarbiavimu asmenys

Projekto pavadinimas| Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema

ir numeris 2014-1-PL01-KA202-00003638
DATA IX 2015 Vieta Danija
Respondenty skaicius 12

6 5 4 3 2 1

1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metoduy Tikrai | Tikria| T |Neturi| Tikria | Tikrai

jvertinimas

usiai | dalies |u usiai | NE
TAIP nuom | NE
TAIP onés

e Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo| 1004 | 23% | 35% | 25% | 5% 50
rinkai?

e Ar profesinis mokymas pakankamai derinamas su darbdaviy| 504 | 15% | 40% | 30% | 0% | 0%
poreikiais?

e Ar profesinés mokyklos ir jmoniy bendradarbiavimas Jasu| 10% | 25% | 40% | 25% | 0% | 0%
Salyje yra optimalus?

e Ar moksleiviai patenkinti profesiniu mokymu? 5% | 20% | 50% | 25% | 0% | 0%

4% | 30% | 40% | 23% | 3% | 0%

e Ar praktinis mokymas atitinka darbo rinkos liikes¢ius?

2. Kaip biity galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos
atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite paZymeéti kelis atsakymus)

e stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavima 20 %
e iSvystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistemg 24 %
e stiprinti visy institucijy bendradarbiavimg 0 %
e vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 21 %
o didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 14 %
o mokykloms tartis su darbdaviais mokymo programy klausimais 14 %
3. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy igiidZiy?
e mokykly profesinése dirbtuvese 10 %
e jmonéje/ pameistrysté/praktikos metu 35 %
o abiejose 55%

4. Kaip Jis vertinate moksleiviy teorines Zinias, igyjamas profesiné¢je mokykloje?
(prasome nurodyti skaléje nuo 1 iki 6)

1.5%
2.5%
3. 30%

4.40%

Erasmus+
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ol

. 15%
6. 5%

5. Kaip Jius vertinate moksleiviy praktinius jgiidZius, igyjamus profesinéje mokykloje?

5%
5%
20%
. 45%
. 20%
. 5%

SUAwN PR

Tiksliné grupé

Verslininkai ir darbdaviai

Projekto pavadinimas
ir numeris

Strategine partnerysté¢ jgyvendinant dualing sistema

2014-1-PL01-KA202-00003638

DATA IX 2015 Vieta Danija
Respondenty skaicius 15
1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metody Tilfrai Tilfria é Ne:'?uri Tilfria Til:(Lrai
Ivertinimas usiai | dalies |u usiai | NE
TAIP nuom | NE
TAIP ones
e Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo| oy | 23% | 40% | 23% | 14% | 0%
rinkai?
e Ar profesinés mokyklos programos atitinka darbo viety| 304 (20% | 47% | 20% | 10% | 0%
poreikius?
e Ar profesinis mokymas atitinka darbo rinkos poreikius? 4% | 30% | 40% | 23% | 3% | 0%
3% | 20% | 50% | 17% | 10% | 0%

e Ar mokiniai patenkinti profesiniu mokymu?

2. Kaip profesinés mokyklos tenkina darbdaviy liikes¢ius? ( skalé nuo 1 iki 6)

1. 0%
2.10%
3.20%
4.47%
5. 20%
6. 3%

3. Kaip biity galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos

atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite pazZyméti kelis atsakymus)

Erasmus+

stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavimg 24 %
iSvystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistema 4 %
stiprinti visy institucijy bendradarbiavima
vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 26 %
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didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 20 %
didinti teoriniy uzsiémimy valandy skaiciy

keisti verslininky poziiirj | moksleiviy praktika darbo vietoje 19 %

teisiniais sprendimais

5. Kaur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgudziy?

mokykly profesinése dirbtuvése 0 %

jmonéje/ pameistrysté/praktikos metu 53 %

abiejose 57 %

5. Kaip Jiis vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje? (paZymeékite
skaléje nuo 1 iki 6).

. 0%
. 13%
37%
. 30%
. 13%
7%

oA WN R

=2

. Kaip Jis vertinate moksleiviy praktinius igiidZius, igyjamus profesinéje mokykloje?

. 0%
0%
0%
. 43%
. 34%
. 23%

oA wWNBR

7. Kokj vaidmenj turéty atlikti verslininkai dualinéje mokymo sistemoje?
Bendradarbiauti su mokykla parengiant geriausig darbuotoja.

8. Kq norétuméte pakeisti profesinio mokymo sistemoje?
Atsakymy nepateikée

Apibendrinimas

Bendras Sio tyrimo rezultatas yra tai, kad pasitenkinimo lygis visose keturiose tikslinése grupése yra
aukstas.

Be to, tyrimas rodo, kad esamas balansas tarp mokymosi mokykloje laikotarpiy ir jmonése praleisto
laiko tinka visoms tikslinéms grupéms.

Apskritai tyrimas rodo, kad profesinés sistemos pozicija yra stipri ir tarp studenty, ir tarp mokytojy, ir
tarp jmoniy ir tarp profesiniu mokymu suinteresuoty subjekty.

Remdamiesi Siuo tyrimu, galime daryti iSvada, kad visose tikslinése grupése vyrauja bendra nuomone,
kad profesinio mokymo sistema miisy kraste paruoSia studentus darbo rinkos poreikiams ir suteikia
reikalingus jgudzius.

Bet reikia pabrézti, kad $is tyrimas neparodo pilno Danijos profesinio mokymo sistemos vaizdo, todél
Danijos partneris taip pat atliko bibliografinj tyrima, kad bty galima pateikti rekomendacijas
profesinio mokymo sistemos tobulinimui Danijoje.
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4 Dalis Lietuva

Tiksliné grupé Profesiniy mokykly mokiniai

Projekto Strateginé partnerysté dualinés sistemos plétros reikméms

pavadinimas ir| 2014-1-PL01-KA202-00003638

numeris

DATA 2015 IV-V Vieta |Lietuva

Informacija  apie|lgyjama profesija [Mechanikai, buhalteriai, Saltkalviai,|Lytis |Moteris: 20
mokinj vairuotojai, viréjai Vyras: 80

Amzius 18-30

Prasome pateikti atsakymus 1-6 skaléje, kai 1 — Zemiausias jvertinimas, 6 — auks¢iausias jvertinimas.

Atsakymai ] klausimus anoniminiai.

1. Ar esate patenkintas(-a) mokymuisi profesinéje mokykloje? (1-6)

1.4%

2. 4%
3.20%

4. 24%
5.24%
6.16%
Neatsaké 8%

2. Kaip profesiné mokykla parengia Jus biisimam darbui? (skalé nuo 1 iki 6).

0%
.12%

. 12%

. 20%

. 36%

. 12%
Neatsaké 8%

oA WN R

3. Kaip imoné, kurioje atliekate praktini mokymg (praktika), parengia Jus biisimam darbui? (skalé

nuo 1 iki 6)

1.8%

2.0%
3.32%

4. 8%

5. 8%

6. 40%
Neatsaké 4 %

f N

. 8%
. 4%
. 24%
. 16%
. 8%
. 32%

OO WN B

Erasmus+

. Ar gerai jauc¢iatés imonéje, kurioje atliekate praktika?

Strateginé partnerysté

jgyvendinant dualing sistema

Stronaz 9



Erasmus+

5. Kas daugiau Jums suteikia paramos, atliekant praktinji mokyma?

Imoné 52%
Profesiné mokykla 44 %
Nezinau 4 %

6. Kaip Jis vertinate profesinio mokymo: teorinés ir praktikos daliy santykij?

Turéty biiti daugiau praktikos 44 %
Manau, kad jos optimalios 14 %
Turéty biti daugiau teorijos 12 %
Neturiu nuomonés 24 %

Neatsaké 4 %

7. Kas, Jusy manymu, yra pozityvu Jiisy profesiniame mokyme?

Praktinis mokymas 34 %
Neatsaké 41 %

Greitai jgyjama profesija 6 %
Mokytojy pagalba 8 %

Geras darbas 8 %

Nieko 3 %

8. Ka biity galima patobulinti profesiniame mokyme?

Daugiau praktikos 34 %

Daugiau praktikos darbo vietoje 6 %
Neatsaké 21 %

Daugiau praktiniy jgiidziy 1 8 %
Maziau teoriniy uzsiémimy 21 %

Profesiniy mokykly mokytojai ir direktoriai
Tiksliné grupé
Projekto Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema
pavadinimas ir 2014-1-PL01-KA202-00003638
numeris
DATA V-V 2015 VIETA Lietuva
MOKYTOJAI Darbo patirtis 3-35 Lytis |Moterys 16
DIREKTORIAI Vyrai 84
Bendras profesinio mokymo organizavimo metodu Tiira Tilfria é Net3uri Ti%(ri Tilirai
Ivertinimas i usiai | dalies |u ausia| NE
TAIP nuomo | i NE
TAI neés
P
1. Ar mokykla, kurioje Jiis dirbate, gerai parengia mokinius|g49 | 16% | 20% | 0% | 0% | 0%
darbo rinkai?
Erasmus+ Strateginé partnerysté
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2. Ar Jusy mokykloje mokymo metodai tinkamai priderinti| 3404 | 34% | 26% 3% | 3% | 0%
prie darbdaviy poreikiy?
3. Ar, Jusy manymu, profesinis mokymas Jasy Salyje| 304 | 34% | 46% | 0% |10% | 3%
organizuotas optimaliai?
4. Ar, Jusy nuomone, mokiniai yra patenkinti profesinio| 2004 | 40% | 34% | 0% | 3% | 3%

mokymo organizavimu?

Mokytojy komentarai:

Baige profesing mokyklg mokiniai be problemy jsidarbina.
Tritksta materialinés bazés praktinéms pamokoms.

Teoriniai uzsiemimai yra derinami su darbo rinkos poreikiais.
Profesinis mokymas pakankamai geras, tai priklauso nuo darbdaviy litkesciy.
Per didelis skaicius profesiniy mokykly salyje.

Pasiiilymai:

Teorija 1/ praktika 5

Teorija 1/ praktika 4

Teorija 1/praktika 2

Pusé teorijos ir pusé praktikos

Apie 70 % praktikai ir 30 % teorijai biity optimalus rezultatas

5. Praktinio mokymo trukmés jvertinimas

Praktinio mokymo dieny skai¢ius per mazas 24 %

Praktinio mokymo dieny skaicius per didelis 4 %

Praktinio mokymo dieny skaicius yra tinkamas profesiniams jgudziams jgyti 6 %
Sunku atsakyti 8 %

6. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgudziy?

Mokykly profesinése dirbtuvése- 20 %
Imonéje- 80 %

7. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgtidZius, jgyjamas profesinéje mokykloje?

1.5%
2.9%
3. 14%
4.19%
5.24%
6. 29%

8. Ar turite pastebéjimy?

Ne 88 %
Taip 12 %

Komentarai:

Néra teisinio pagrindo dualinei sistemai miisy Salyje.

Darbo vieta turéty biti moderni, bet mazose jmonése, nedideliuose miestuose

sunku tokias jmones rasti.

o Asmenys, kurie ketina dirbti su mokiniais praktikos metu jmonéje, turéty isklausyti

pedagoginiy Ziniy kursq.

e Bitina perziuréti profesijos mokytojy apmokéjimo tvarkq, nes esant dualinei sistemai,

mokytojai praras daug pamoky ir gaus mazesnj atlyginimgq.

Erasmus+ Strateginé partnerysté
jgyvendinant dualing sistema

Strona3 1



Erasmus+

Tiksliné grupé Su verslu susijusiy jstaigy atstovai/suinteresuoti mokslo ir darbo rinkos

bendradarbiavimu asmenys

Projekto pavadinimas| Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema

ir numeris 2014-1-PL01-KA202-00003638

DATA IV-V 2015 Vieta Lietuva

Respondenty skaicius 5

1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metody S . 4 £ 2 .

Tikrai | Tikria| IS [Neturi| Tikria| Tikrai

jvertinimas usiai | dalies |u usiai | NE
TAIP | TAIP nuom | NE
oneés

1. Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo rinkai? 0% | 13% | 37% | 0% | 40% | 10%

2. Ar praktikos organizavimas gerai parengia mokinius darbo| 2goy | 249% | 19% | 14% | 9% 5%

rinkai?

3. Ar profesinés mokyklos ir jmoniy bendradarbiavimas Jasuy| gos | 259 | 75% | 0% | 0% | 0%

Salyje yra optimalus?

Komentarai:

Jauni Zmonés neturi motyvacijos dirbti.
Turéty buti geresnis praktinis mokymas, nes baigusieji turi per mazai praktiniy jgidziy.

4. Kaip biuty galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos
atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite paZymeéti kelis atsakymus)

stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavima 38 %

i$vystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistema 0 %

stiprinti visy institucijy bendradarbiavimag 12 %

vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 0 %

didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 50 %
keisti jmoniy, kurios priima moksleivius j praktika, 0 %

Komentarai:

» [lgesné praktika - ateityje geresnis darbuotojas.

5. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgiidziy?
e mokykly profesinése dirbtuvése 12 %
e jmong¢je/ pameistrysté/praktikos metu 88 %

e Kkita (nurodykite) 0%

6. Kaip Jus vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje? (nurodykite
skaléje nuo 1 iki 6)

1.5%
2.9%
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3.14%
4.19%
5.24%
6. 29%

7. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgiidZius, igyjamus profesinéje mokykloje?

1.5%
2.9%
3.14%
4.19%
5.24%
6. 29%

8. Profesinio mokymo sistemos vertinimas.

» Baigusiems profesines mokyklas mokiniams triksta praktiniy jgtdziy, darbdaviai juos turi

mokyti nuo pradziy.
» Biitina stiprinti darbdaviy ir profesiniy mokykly bendradarbiavima.
«  Zemas profesiniy mokykly jvaizdis.

Tiksliné grupé

Verslininkai ir darbdaviai

Projekto pavadinimas
ir numeris

Strateginé partnerysté jgyvendinant dualing sistema

2014-1-PL01-KA202-00003638

DATA

IV-V2015 Vieta

Lietuva

Lytis

Moterys 14, vyrai 21

1. Bendras profesinio mokymo organizavimo metody TiErai Tilfria é Nefuri Tilfria Tilirai

Ivertinimas usiai | dalies [u usiai | NE
TAIP | TAIP nuom | NE
onés

e Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo| oy | 12% | 62% | 0% | 13% | 13%
rinkai?

e Ar profesinés mokyklos ir jmoniy bendradarbiavimas Jisu| qop | 25% | 75% | 0% | 0% | 0%
Salyje yra optimalus?

e Ar profesinis mokymas atitinka darbo rinkos poreikius? 0% | 0% | 50% | 0% | 50% | 0%

Komentarai:

»  Turéty biiti geresnis ir glaudesnis bendradarbiavimas tarp profesiniy mokykly ir darbdaviy.

2. Kaip profesinés mokyklos tenkina darbdaviy liikes¢ius? (skalé nuo 1 iki 6)?

1. 0%

2.12%
3.25%
4.50%
5.29%

Erasmus+
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6. 0%

3. Kaip biity galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos
atitikty darbo rinkoes poreikius? (Galite paZyméti kelis atsakymus)

stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavimag 25 %

iSvystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistema 40 %

stiprinti visy institucijy bendradarbiavima 38 %

vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 35 %

didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiéiy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 50 %
keisti jmoniy, kurios priima moksleivius j praktika

Komentarai:

Profesinis konsultavimas turi biiti stiprinamas.

Baige profesinj mokyma mokiniai stokoja praktiniy jgiidziy.
Darbdaviy ir profesiniy mokykly bendradarbiavimo stiprinimas.
Kelti profesiniy mokykly jvaizdj.

4. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniy jgidziy?

e mokykly profesinése dirbtuvese 12 %
e jmonéje/ pameistrysté/praktikos metu 88 %
e Kkita (nurodykite

5. Kaip Jus vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje? (nurodykite
skaléje nuo 1 iki 6)

. 0%

. 0%

. 13%

. 62%

. 13%

. 12%

OOk WN -

»

. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgiidzius, jgyjamus profesinéje mokykloje?

. 0%
. 12%
50%
. 38%
. 0%
. 0%

OUTAWN P

7. Koki vaidmeni turéty atlikti verslininkai dualinéje mokymo sistemoje?

e Siuo metu néra teisinio dualinio mokymo reguliavimo.
o Tureéty biiti daugiau informacijos apie dualinj mokymg.

8. Ka Jiis keistuméte profesinio mokymo sistemoje Juisy Salyje?

Situacija profesinio mokymo srityje létai, bet keiciasi j gerg puse.
Stiprinti profesinj konsultavimg mokykloje.
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Rekomendacijos:

* Ilgesnis praktinis mokymas, daugiau mokymy darbo vietoje, geresnés kokybés programos.

*  Profesinio konsultavimo organizavimas pagrindinéje mokykloje.

* Bendradarbiavimo tarp darbdaviy ir verslininky ir mokykly stiprinimas.

* [teisinti dualing sistema.

» skleisti daugiau informacijos apie dualinj mokyma.

» Atnaujinti profesinio mokymo programas, mokymo bazes, kelti profesijos mokytojy kvalifikacija.

Erasmus+ Strateginé partnerysté
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5 dalis. Apibendrinimas

Mokykla

Kai kuriose Salyse mokymo programos dalinai pasenusios. Reikalavimai darbui keiciasi, todél biitina
atnaujinti mokymo programas. Dél mokymo programy biitina konsultuotis su darbdaviais.

Labai svarbi dalis yra parengti mokinius darbo interviu ir saves pristatymui jsidarbinant.

Teorinis mokymas daznai pernelyg bendro pobiidzio.

Triksta darbuotojy ar gerai paruo$ty instruktoriy jstaigose, jie daznai nesilaiko jiems keliamy
reikalavimy. Visi praktiky vadovai turi perzitiréti mokymy planus. Praktikos vadovai turéty buti
deleguoti j darbo vietas.

Per mazai démesio ir pagalbos sulaukia silpnesniy gebéjimy mokiniai. Teikti jiems daugiau paramos.
Biitina rimtai atsizvelgti j mokiniy ir darbdaviy nuomone.

Imonéms

Labai svarbus veiksnys geram praktiniam mokymui yra darbo vieta.
Gera atmosfera darbe. Geri, mieli ir nusiteik¢ padéti bendradarbiai. Geri santykiai padeda jsisavinti
mokymo turin;.

Sudétingos situacijos pradedamos spresti tik pradéjus dirbti.

Praktikos metu mokiniams turi biiti paskiriamos realios uzduotys, jie turi atlikti realius darbus.
Mokiniai turi susipazinti su visa jmonés veikla, jgyti techning kompetencija, tai suteiks galimybe
greitam jsidarbinimui ir darbinei karjerai.

Praktika turi buti atliekama 100 % .

Darbdaviai turéty parengti mokinius jgyti profesija, o nesistengty uzpildyti nekvalifikuoty
darbuotojy spragas.

Veiklus mokymasis, per praktiniy jgtidziy jgijima.

Visy institucijy bendradarbiavimas. Glaudiis rySiai tarp mokyklos ir darbo vietos, greitas peréjimas
nuo teorijos prie praktikos.

Imonés turi biiti jtraukiamos | mokymo programy rengima, reaguoti i pokycius/pazanga.

Pagalba ir parama. Praktikos vadovams kelti kvalifikacijg pedagoginiy ziniy srityje.
Bendri pasiilymai

Profesinis mokymas turi judéti i priekj kartu su laiku. Tai reiskia, kad jis profesijos mokytis
nusprendusiam jaunimui turi uZtikrinti daug galimybiy, pvz. per pameistryste (papildoma kvalifikacija
mokiniams, turintiems gabumy teorijai); taip pat uztikrinti galimybes pabaigus profesini mokyma
siekti auksStojo mokslo. Profesinis mokymas turi biti atvira, pralaidi ir lanksti sistema, kurioje biity
jmanomas peréjimas nuo vienos mokymosi krypties prie kitos, o taip pat nuo vienos ugdymo sistemos
prie kitos (galimybé jgyti aukStajj iSsilavinima) per jgyty kompetencijy pripazinima. Turi buti
skatinamas profesinio mokymo patrauklumas, ypatingai naujose ES Salyse. Didinti praktinio
mokymo prieinamumg. Laisvos kvalifikacijos patobulinimo galimybés per peréjimg i§ profesinio
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mokymo sistemos | aukStojo mokslo sistemg. Peréjimo nuo pameistrystés | aukstajj mokslg ir
atvirks¢iai galimybiy didinimas yra labai svarbus dalykas socialinio teisingumo ir saugumo
specialistams. Profesinio mokymo diferencijavimas: a) silpnesniems mokiniams b) normalus
profesinis mokymas ¢) asmenims, kurie gabiis kazkokiam dalykui ir misy pareiga atpaZinti tuos
gabumus.

Tévy vaidmuo yra probleminis, apie 80 % tévy nusprendzia kokig profesija vaikui pasirinkti,
nesvarbu, kad tai visai vaikui netinka.

Bendrasis ugdymas mokyklose turéty buti siejamas su darbo rinka ir esminiais dalykais, kaip
matematika, raSyba.

Profesinio mokymo planai turéty biiti pritaikyti besikeiCiantiems socialiniams poreikiams.

Turéty biti subalansuotas teorinis ir praktinis mokymas. Praktinis mokymas turi vykti darbo vietoje,
kad mokiniai nuo pat pradziy suvokty darbo mentaliteta ir iSmokty reikiamy technologijy.
Bendradarbiavimas tarp visy institucijy: mokyklos, darbo vietos ir kity jstaigy.

Kiekvienam mokiniui baigusiam profesinj mokyma, turi biiti suteikiama pakankamai laiko
isisamoninti naujus keliamus reikalavimus. Daugelyje darbovieciy mokiniai tokios galimybés neturi.

Bendradarbiavimo tinklai profesiniame mokyme (darbo vieta, mokykla, jstaiga).
Reikalinga vyriausybés ir darbdaviy parama.
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60 Klausimy atsakymai
Projekto partneriai:

6) Fundacja Krzyzowa dla Porozumienia Europejskiego, Lenkija

7) Grone-Schulen Niedersachsen GmbH, Vokietija

8) Grone Netzwerk Hamburg gGmmbH,Vokietija

9) CELF- Center for Erhvevsrettede uddanneiser Lolland- Falster, Danija
10) Anyksciy Svietimo pagalbos tarnyba, Lietuva

Informacija apie profiniy mokykly mokinius

Informacija apie | Lenkija Vokietija
mokinius

Igyjama profesija Viesbucio Viesbuciy
darbuotojas, darbuotojai,
ekonomistas, vir¢jas, | siuvéjai,
kavinés darbuotojas | pardavéjai,
vir¢jai, maitinimo
paslaugy
darbuotojai, biuro
darbuotojai,
atestuoti ir
neatestuoti
priezitiros
asistentai,
socialiniai
asistentai,
sandélininkai,
banky
specialistai,
sveikatos
priezitiros
mokesciy
specialistai,
automobiliy
dazytojai,
reklamos
specialistai.

Respondenty skaicius ir Moterys: 68 Moterys: 146
Iytis Vyrai: 32 Vyrai: 65

Amzius 17-20 17-57

Vokietijoje profesinio mokymo galimybés suteikiamos ir vyresnio amziaus Zmonéms.

1. Kas Jus paskatino mokytis profesinéje mokykloje? (Galite pazyméti kelis atsakymus)

Lenkija
Pats nusprendZziau 28 %
Gerai apmokamas darbas 25 %
Pataré profesijos konsultantas 2%
Erasmus+ Strateginé partnerysté
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Pataré tévai 8%
Patar¢  pagrindinés  mokyklos 0%
mokytojai

Pataré draugai 10 %
Noras  kuo  grei¢iau  tapti 12 %
savarankisku

Galimybé gauti gerai apmokama 13 %
darba

Kita (nurodykite 2%

darbo salyje trithumas
geras susisiekimas

Visy $aliy respondentai nurodé, kad mokytis profesinéje mokykloje mokiniai nutaré patys.

2. Ar esate patenkintas(-a) mokymuisi profesinéje mokykloje? (1-6)
Prasome pateikti atsakymus 1-6 skaléje, kai 1 — Zemiausias jvertinimas, 6 — auk$¢iausias jvertinimas

Lenkija

1%

11 %

37 %

27 %

23 %

OO AIWIN| -

1%

Neatsake

3. Kaip Jus jvertintuméte profesinés mokyklos mokiniy parengima profesijai, kuria ketinate
igyti? (skalé nuo 1 iki 6)

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 1% 1% 1% 0%
2 11% 2% 11% 12 %
3 37 % 15 % 37 % 12 %
4 27 % 34 % 27 % 20 %
5 23 % 40 % 23 % 36 %
6 1% 9% 1% 12 %
Neatsaké 8 %

4. Kaip Jus jvertintuméte jmonés, kurioje atliekate praktika, parengima profesijai, kuria
ketinate jgyti? (skalé nuo 1 iki 6).

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 4% 0% 1% 8 %
2 12 % 6 % 3% 0%
3 27 % 14 % 15 % 32%
4 32% 28 % 28 % 8 %
5 17 % 39 % 40 % 8 %
6 8 % 13 % 13 % 40 %
Neatsaké 4%

5. Ar gerai jauciatés imonéje, kurioje atliekate praktika? (skalé nuo 1 iki 6)

Erasmus+ Strateginé partnerysté
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Lenkija* Vokietija** Danija Lietuva
1 8 % 0% 3% 8 %
2 9% 10 % 18 % 4%
3 14 % 12 % 17 % 24 %
4 19 % 12 % 20 % 16 %
5 26 % 37 % 21 % 8 %
6 24 % 29 % 21 % 32%

Pasitaiko atvejy, kai mokiniai jauciasi blogai darbo vietoje. Visose Salyse mokiniy pasitenkinimas
atliekant praktika yra auksto lygio.

* Lenkija
Silpnybés:

AS neatlikau praktikos. (5 %)

Manges nedomina $is darbas/ AS nedirbu pagal profesija. (3 %)

Bloga atmosfera (3 %)

AS jauciuosi iSnaudojamas, atlieku uzduotis nesusijusias su savo busimu darbu. (3 %)
Nieko neiSmokau. (2 %)

Per mazai praktikos ir per daug teorijos.

Labai menkai mokykla parengia darbui.

Stiprybés:

Gera atmosfera (16 %)

Man patinka kg darau. Tai jdomus ir gerai apmokamas darbas. (10 %)
AS iSmokau labai daug. (9 %)

Mane vertina kolegos, man patinka biiti su Zzmonémis (4%)

** Vokietija

Mokiniy komentarai:

teigiamo pozitrio j praktikanta stoka

bloga atmosfera darbe

santykiai ne visada geri, praktikos vadovai nepakankamai reikls.

6. Kas daugiau Jums suteikia paramos, atliekant praktinj mokyma?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
Imoné 40 % 37 % 18 % 52 %
Mokykla 60 % 21 % 8 % 44 %
Kitos institucijos, Grone 21 %
Visos i$vardintos 21 %
Abi: jmoné ir mokykla 74 %
Neatsaké 4%

Lenkijoje daugiau paramos mokiniai gauna i§ mokyklos, kitose $alyse mokiniai geriau jauciasi

darbo vietoje — jmonéje.

7. Kaip Jus vertinate profesinio mokymo: teorinés ir praktikos daliy santykj?

Lenkija

Vokietija

Danija

Lietuva

Turéty biti daugiau
praktikos

77 %

24 %

9%

44 %

Erasmus+
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Manau, kad optimalus 14 % 39 % 77 % 14 %
Turéty buti daugiau 2% 18 % 14 % 12 %
teorijos

Neturiu nuomonés 7% 19 % 0% 24 %
Neatsaké 4%

Danijoje mokiniai geriausiai vertina profesinio mokymo teorinés ir praktikos daliy santyki.
Lenkijoje daugiausia mokiniy nurodé, kad reikia didinti praktiniy valandy skaiciy.

8. Kas, Jiisy manymu, yra pozityvu Jisy profesiniame mokyme?

* Lenkija

Praktika 31 %

Mano profesija reikalinga darbo rinkai 17 %
Darbas komandoje 16 %

Tobuléjimas 12 %

Man patinka mano darbas 7 %
Galimybé naudoti uzsienio kalbg 5 %
Geras darbo uzmokestis ateityje 4 %
Tvarkarastis 4 %

Mokytojai 3 %

Mokyklos baze 3 %

Praktiniy jgtidziy jgijimas 2 %

** Vokietija

Gera atmosfera darbe. Malonu biiti. Nuostabiis, mieli ir norintys padéti bendradarbiai. Geri santykiai
padeda jsisavinti darbo esmg. Pagalba ir parama.

Mokymosi formos yra universalios. Gera praktiné patirtis. Visi aspektai yra taikomi. Kartojimas
padeda jsisavinti darbo turin;.

Darbo vietoje suteikiama reikiama informacija. Medziaga yra labai plati, taciau gerai iSaiSkinama,
todél mokiniai dirbdami mokosi.

Geresnés perspektyvos. Tampama savarankisku, galimybé jgyti vertingos patirties ir naujy draugy.
Daugiau pinigy.

Igyjama gyvenimiskos patirties. Mes galime patys nuspresti ka daryti ir ko nedaryti..

Faktas tas, kad po 30 dieny bus iSleistuvés..

Geras santykis tarp teorijos ir praktikos.

Daug laiko mokymuisi.

Profesiniai egzaminai. Skirtingy kultiiry Zzmonés greitai iSmoksta kalbg ir susipazjsta su kultiira.

*** Danija

AS iSmokau taisyti dviracius

Mes mokykloje mokomés trumpa laika (5 savaites) ir turime daug praktikos.
AS iSmokau dirbti su jkvépimu.

MokykKila ir viskas gerai, bet nuobodu.

*xE* | jetuva

Praktinis mokymas 34 %
Neatsaké 41 %

Greitai jgyjama profesija 6 %
Mokytojy pagalba 8 %

Geras darbas 8 %

Nieko 3 %
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9. Kq biity galima patobulinti profesiniame mokyme?

*Lenkija

Daugiau praktikos 51 %

Daugiau praktikos darbo vietoje 26 %
Neatsaké 16 %

Geresné jranga mokykloje 7 %

Nieko 6 %

Geriau organizuojamas mokymas 5 %
Produktai perkami mokyklos 3 %
Neturiu nuomonés 3 %

***Danija

Priimant ] mokyklg turéty biiti atranka, nes ne kiekvienas gali biiti mechaniku, geresnis specialybiy

pasirinkimas

*HFx ] jetuva

Daugiau praktikos 34 %

Daugiau praktikos darbo vietoje 6 %
Neatsaké 21 %

Daugiau praktiniy jgiidziy 1 8 %
Maziau teoriniy uzsiémimy 21 %

Erasmus+
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Profesiniy mokykly mokytojai ir direktoriai

Bendra informacija apie profesiniy mokykly mokytojus ir direktorius

Informacija Lenkija Danija |

Vieta Watbrzych CEFL

Darbo patirtis 4-35 | Nepateikta |

Respondenty lytis ir Moterys 24 25
skaicius Vyrai 6

1. Ar mokykla, kurioje Jus dirbate, gerai parengia mokinius darbo rinkai?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
6 Tikrai 87 % 23 % 3% 64 %
TAIP
5 Tikriausiali 13 % 56 % 47 % 16 %
TAIP
4 0% 18 % 30 % 20 %
IS dalies
3 0% 0% 20 % 0%
Neturiu nuomonés
2 0% 3% 0% 0%
Tikriausiai NE
1 0% 0% 0% 0%
Tikrai NE

Profesiniy mokykly mokytojai ir direktoriai i§ Lenkijos labiausiai jsitike, kad mokykla gerai
parengia mokinius darbo rinkai.

2. Ar mokymo metodai atitinka darbdaviy poreikius?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
6 Tikrai 3% 19% 10 % 34 %
TAIP
5 Tikriausiai 23 % 54 % 13 % 34 %
TAIP
4 4% 22% 60 % 26 %
IS dalies
3 0% 0% 17 % 3%
Neturiu nuomonés
2 0% 0% 0% 3%
Tikriausiai NE
1 0% 0% 0% 0%
Tikrai NE
3. Ar, Jusy manymu, profesinis mokymas Jiisy Salyje organizuotas optimaliai?
Lenkija Vokietija Danija Lietuva
6 Tikrai 20% 42 % 3% 3%
TAIP
5 Tikriausiai 23 % 32% 13% 34 %
TAIP
4 37 % 37 % 54 % 46 %
Erasmus+ Strateginé partnerysté
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I$ dalies

3 20 % 0% 20 % 0%
Neturiu nuomonés

2 0% 2% 10 % 10 %
Tikriausiai NE

1 0% 0% 0% 3%
Tikrai NE

4. Ar mokiniai yra patenkinti profesinio mokymo organizavimu?

Lenkija* Vokietija** Danija Lietuva****
6 Tikrai 23 % 20 %
TAIP
5 Tikriausiai 47 % 40 %
TAIP
4 13 % 34 %
IS dalies
3 17 % 0%
Neturiu nuomonés
2 0% 3%
Tikriausiai NE
1 0% 3%
Tikrai NE
** Vokietija
Atsakymy nepateiké
*** |ietuva
Atsakymy nepateiké
* Lenkija

Mokytojuy komentarai:

Moksleiviai mokydamiesi teoriniy dalyky yra gerai paruosiami darbo rinkai ir tenkina
darbdaviy lukescius.

Pabaigg profesing mokykla moksleiviai lengvai suranda darba. Darbdaviai patenkinti jy
parengimu.

Rengiame ty profesijy atstovus, kokiy reikia. Darbo rinkai.

Profesinis mokymas, ypatingai bankininkystés ir jstaigy administravimo srityje, neatitinka
moksleiviy likesciy.

Moksleiviai jauciasi gerai praktikos metu — jie dirba darba, kurj studijuoja.

Jauni Zmonés labia gerai parengiami egzaminams. Jie jsidarbina jau studijy metu. Jie mielai
dalyvauja moksleiviy mainy programose uzsienio $alyse.

Moksleiviy nuomone, kai kurios grupéms tritksta praktikos jmonése.

Darbdaviai turéty dalyvauti profesiniame mokyme.

Profesinio mokymo biudzetas, skirtas medziagoms ir produktams, turéty buti didinamas.
Darbdaviai turéty pabaigti 100 % profesinio mokymo programy.

** Vokietija

Mokytoju komentarai:

Silpnosios pusés:

Mokiniai nepatenkinti daugiausia dél to, praktikos metu jie traktuojami kaip pigi darbo jéga..
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Mokymo programy turinys dalinai pasengs. Darbo pobiudis keiciasi ir mokyklos negali mokyti i§ ty
paciy programy.

Maza praktiné patirtis. Studentai atsizvelgia 1 prie 1 j darbo planus. Truksta darbuotojy institucijose ,
todél nesilaikoma instrukcijy.

Mokytojams tenka per didelis mokiniy skaicius.

Per daug bendras mokymuy turinys.

Sudétingy situacijy sprendimas vyksta tik pradéjus dirbti.

Ne visada randama vieta praktikai..

Nepakankama individuali parama ir parama silpnesniems mokiniams.

Mokyklos lygis ir nuostatos j praktikantus turéty biiti vertinamas pagal iSkritusiy mokiniy skaiciy.

Stipriosios pusés:

Kai mokiniai, kaip pavyzdziui miisy mokykloje, yra gerai parengti interviu ir gerai pasirengg, tuomet
ir mokiniai ir darbdaviai patenkinti. Studenty pasirengimas parodo, kad mokymas organizuojamas
aiskiai ir gerai.

Esama dualiné mokymo sistema yra gera. Mano nuomone, pats sunkiausias laikotarpis mokiniams yra
darbas tik pabaigus mokslg.

Praktinis ir teorinis mokymas yra subalansuotas, kai praktin¢ dalis vyksta darbo vietoje, mokiniai turi
laiko suformuoti ,,darbo paslaugos" mentalitetg ir iSmokti technologijas.

Praktinis mokymas darbo vietoje orientuotas j praktikg. Mokslas pakaitomis mokykloje ir darbo
vietoje. Mokiniai jmongéje jgyja techning kompetencija - geras galimybes jsidarbinti ir grei¢iau pradéti
darbing karjera. Glaudus rySys tarp mokyklos ir darbo vietos, greitas peréjimas nuo teorijos prie
praktikos.

Praktinis santykis orientuotas j veiksmus.

Vykstant teoriniam ir praktiniam mokymui, mokiniai gali iSbandyti, susieti ir jvertinti savo Zinias.
Darbo rinkai reikalingi profesionalai. Valstybé ir darbdaviai teikia didelg parama.

Puiki praktika padeda tobulinti kompetencijas ir tapti profesionalu ir savarankisku darbo vietoje.
Mokymasis visg gyvenima zemesnés kvalifikacijos asmenims.

Pozityvus griztamasis rySys i§ darbdaviy.

Pasiilymai:

e Labai svarbu surasti darbo vietg individualiai kiekvienam. Specifinis turinys turi biiti sudaromas
darbo vietoje, t.y. dualinis mokymas.

e Mano nuomone, pagrindiné problema Lénder dirba dalykine mokymo sistema. Turi buti
suvienodintas profesinio mokymo turinys visoje $alyje.

e Optimalus parengimas, bet labai gaila, kad ne visi procesai gali buti jgyvendinti mokykloje.
Daznai mokykly veikla nesutampa su darbdavio poreikiais. Kartais sunku atlikti studentams
uzduotis darbo vietoje, tai ypatingai atsitinka su daugeliu naujy uzduociy, kurias studentai turi
atlikti per trumpa laika.

e Pedagogy poziiris j profesinj mokyma turi buti kei¢iamas.

e Profesinio mokymo planai turi biiti pritaikyti prie besikeic¢ian¢iy socialiniy poreikiy.

e Darbo rinkos liikes¢iai tenkinami. Bet kiekvienam pabaigusiam profesinio mokymo programa
butina suteikti pakankamai laiko susitaikyti prie naujy reikalavimy. Daugelyje darbovieciy
studentai tokios galimybés neturi.

e Laisvy darbo viety pasiiila ir praktikos paklausa yra skirtingos. Todél reikia rasti kompromisa tarp
abiejy komponenty.

e Darbo rinka keiciasi, kiekvienas gali Zinoti tendencijas, taCiau negali patenkinti lukesciy.

e Darbdaviai tikisi, kad mokykla suteiks ziniy butiny kasdieniniame darbe. Bitina konsoliduoti
Zinias.

e Pirmiausia turéty buti jvertinamos darbo rinkos perspektyvos, daugiau pasiiilyta viety darbo
praktikai atlikti, todél jmonés turéty glaudziau bendradarbiauti su profesinémis mokyklomis (gauti

Erasmus+ Strateginé partnerysté
jgyvendinant dualing sistema

Strona4 5



Erasmus+

naudg abi bendradarbiaujancios pusés). Mokiniai per greitai tampa nepriklausomais darbuotojais,
jiems truksta laiko mokytis ir jgyti darbui reikiamy jgudziy.

e Profesinis mokymas turi biiti derinamas su jmonés tikslais. Darbo vieta turéty biti vieta
mokymuisi. Praktikos vadovy mokymo poreikis, ypatingai suteikiant jiems pedagoginiy ziniy.

e Bendrasis ugdymas turéty labiau siejamas su darbo rinkos realybe ir svarbiausiais
dalykais, pvz. aritmetika, raSyba ar gamtos mokslai.

e Darbdaviai turéty labiau parengti mokinius biisimai profesijai, o nesistengti uzpildyti laisvas darbo
vietas,  darba neatvykus darbuotojui.

e Profesijos instruktoriai turi atlikti profesijos mokymo vaidmenj. Biitina perziiiréti instruktoriy
apmokéjimo schemas. Pameistrystés turinys turi atitikti jos esme; teorinés Zinios iSbandomos
praktiskai.

o Kai kuriems specialistams uz darbg turi baiti mokama, pvz., socialiniams pataréjams ar Svietéjams,
nes §iy specialisty poreikis smarkiai iSaugo.

**** Lietuva

Mokytojuy komentarai:

Baigg profesine mokykla mokiniai be problemy jsidarbina.
Truksta materialinés bazés praktinéms pamokoms.

Teoriniai uzsiémimai yra derinami su darbo rinkos poreikiais.

Profesinis mokymas pakankamai geras; tai priklauso nuo darbdaviy likesciy.
Per didelis skai¢ius profesiniy mokykly salyje.

Pasiiilymai:

Teorija 1/ praktika 5

Teorija 1/ praktika 4

Teorija 1/praktika 2

Pusé teorijos ir pusé praktikos

Apie 70 % praktikai ir 30 % teorijai buty optimalus rezultatas

5. Praktinio mokymo trukmés jvertinimas

Lenkija* Vokietija** Danija *** | Lietuva
Praktinio mokymo dieny 20 % 54 % 20 % 6 %
skaicius
Praktinio mokymo dieny 5% 4%
skaiCius per didelis
Praktinio mokymo dieny 60 % 8% 60 % 66 %
skaiCius per mazas
Sunku atsakyti 20 % 33 % 20 % 24 %
* Lenkija
Neatsakeé (9)

Praktiniams mokymui skirti vieng ménesj per trimestrg (6)

2 ménesiai praktikos per metus (5)

Praktika 2: teorija 3 (4)

Praktika 1: teorija 2 (2)

2 savaiCiy praktika kiekvieng trimestra suteikia galimybe tobuléjimui
Nezinau (2)

** Vokietija
Pasiulytas praktikos ir teorijos santykis:

e 60- 40 (16 respondenty)
e 55-45
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50-50 (6)
40- 60 (3)
80-20 (2)
75-25 (2)
70-30
65-35
3/5- 2/5

Daugelis mokytojuy jsitikine, kad reikia daugiau praktiniy uzsiémimy

***Danija

Neatsakeé (9)

Vienas ménuo praktinio mokymo kiekvieng trimestrg (6)

2 ménesiai praktikos per metus (5)

Praktika 2: teorija 3 (4)

Praktika 1: teorija 2 (2)

2 savaités praktikos kiekvieng trimestra padeda tobuléjimui.
Nezinau (2)

6. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniu jgiidZiy?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
Mokykly profesinése 46 % 9% 46 % 20%
dirbtuvése
Imonése 54 % 80 % 54 % 80 %
Kitose profesijos mokymo 11 %

vietose

Mokytojuy nuomone, geriausiai praktiniy jgiidZiy jgyjama darbo vietoje.

8. Kaip Jiis vertinate savo moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 0% 0% 0% 5%
2 3% 0% 3% 9%
3 3% 22 % 3% 14 %
4 34 % 33% 34 % 19 %
5 60 % 45 % 60 % 24 %
6 0% 0% 0% 29 %

9. Kaip Jis jvertinate moksleiviy praktinius igiidZius, igyjamus profesinéje mokykloje?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 0% 0% 0% 5 %
2 0% 0% 0% 9 %
3 3% 22 % 3% 14 %
4 30 % 33 % 30 % 19 %
5 67 % 45 % 67 % 24 %
6 0% 0% 0% 29 %

9. Kaip biity galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos

atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite paZyméti kelis atsakymus)

Erasmus+
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** \Vokietija

stiprinti mokykly ir darbdaviy bendradarbiavima 27 %

i$vystyti profesinio mokiniy konsultavimo sistema 0 %

stiprinti visy institucijy bendradarbiavima 0 %

vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant j darbdaviy poreikius 0 %

didinti praktiniy uzsiémimy ir praktikos valandy skaiciy, lyginant su teoriniais uzsiémimais 0 %
keisti jmoniy, kurios priima moksleivius j praktika, pozitrj 19 %

rengti mokymo programas kartu su darbdaviais 20 %

*x** |_jetuva

*  Néra teisinio pagrindo dualinei sistemai musy Salyje.

* Darbo vieta turéty buiti moderni, bet mazose jmonése, nedideliuose miestuose sunku
tokias jmones rasti.

* Asmenys, kurie ketina dirbti su mokiniais praktikos metu jmonéje, turéty isklausyti
pedagoginiy ziniy kursg.

* Bitina perzitréti profesijos mokytojy apmokéjimo tvarka, nes esant dualinei sistemai,
mokytojai praras daug pamoky ir gaus mazesnj atlyginima.
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Su verslu susijusiy jstaigy atstovai/suinteresuoti mokslo ir darbo rinkos bendradarbiavimu

Bendra informacija apie respondentus

asmenys

Informacija Lenkija
Vieta Zemutiné Silezija
Respondenty lytis ir Moterys 17
skaicius Vyrai 13

1. Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo rinkai?

Neturiu nuomonés

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
6 Tikrai 0% 15% 10 % 0%
TAIP
5 Tikriausiai 13% 54 % 23 % 13 %
TAIP
4 37 % 27 % 35% 37 %
IS dalies
3 0% 0% 25 % 0%
Neturiu nuomonés
2 40 % 0% 5% 40 %
Tikriausiai NE
1 10 % 4% 5% 10 %
Tikrai NE
2. Ar profesinis mokymas pakankamai gerai parengia mokinius darbo rinkos poreikiams?
Lenkija* Vokietija** Danija*** Lietuva
6 Tikrali 0% 37% 5% 29 %
TAIP
5 Tikriausiali 13 % 48 % 15 % 24 %
TAIP
4 20 % 15 % 40 % 19 %
IS dalies
3 10 % 0% 30 % 14 %
Neturiu nuomonés
2 44 % 0% 0% 9%
Tikriausiai NE
1 13 % 0% 0% 5%
Tikrai NE
3. Ar profesinés mokyklos ir imoniuy bendradarbiavimas Jiisy Salyje yra optimalus?
Lenkija* Vokietija** Danija*** Lietuva
6 Tikrai 0% 15 % 10 % 0%
TAIP
5 Tikriausiali 3% 38 % 25 % 25 %
TAIP
4 16 % 39 % 40 % 75 %
IS dalies
3 13 % 0% 25 % 0%
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2 42 % 8 % 0% 0%
Tikriausiai NE
1 26 % 0% 0% 0%
Tikrai NE
* Lenkija
Néra komentary (8)

Specifiniy profesiniy mokykly triikumas. (6)

Mokykly profesinés dirbtuvés néra apripintos tinkamu inventoriumi. (4)

Per mazai laiko praktikai. (4)

Praktikos trukmé jmonéje yra per trumpa. (4)

Daugelis profesniy mokykly miisy regione ruoSia nereikalingy specialybiy absolventus. Tik
viena mokykla nuolat bendradarbiauja su keletu jmoniy. (3)

Imonés nenoriai su mokyklomis — darbo imonés bendradarbiavimas (iSlaidos,
profesijos mokytojy stoka) (2)

Mokyklos parengia darbui, problema surasti jmon¢ moksleiviy praktikai ir darbui.
Senos, atgyvenusios sistemos.

Moksleiviai jgija daugiau teorini$ ziniy nei praktiniy jgudziy.

Moksleiviai nenoriai atlieka praktika, jie bijo bedarbysteés.

Profesiniy mokykly mokytojai nutole nuo praktiniy dalyky

**A* Lietuva

Komentarai:

Jauni zmonés neturi motyvacijos dirbti.

Turéty buti geresnis praktinis mokymas, nes baigusieji turi per mazai praktiniy jgtidziy

4. Ar profesinés mokyklos atitinka darbo rinkos liikes¢ius? (skalé nuo 1 iki 6)

Lenkija* Vokietija Danija Lietuva****
1 3% 0% 4%
2 33 % 4% 30 %
3 50 % 19 % 40 %
4 7% 11% 23 %
5 7% 62 % 3%
6 0% 4 % 0%
* Lenkija
Komentarai:

Darbdaviai tikisi ilgesnio praktinio mokymo ir darbo patirties.

Biitina stiprinti bendradarbiavimg su darbdaviais.

Jauni darbuotojai néra savarankiski ir nenori mokytis.

Sutarciy su darbdaviais stoka, kad moksleivis pabaiges mokslus galéty rasti darbo vieta. (3)
Trikumas reikalingiausiy specialybiy. (6)

Jaunimas emigruoja ieSkodami darbo svetur.

Per trumpa praktika.

Paseng¢ standartai. (2)

Per siauros specializacijos.
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**x* | jetuva
Neatsaké

5. Kaip biity galima patobulinti profesini mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos
atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite paZyméti kelis atsakymus)

Lenkija* Vokietija Danija Lietuva****

stiprinti mokykly ir darbdaviy 28 % 18 % 20 % 38 %
bendradarbiavima

i8vystyti profesinio mokiniy 14 % 26 % 24% 0%
konsultavimo sistema

stiprinti visy institucijy 8 % 20 % 0% 12 %
bendradarbiavima

vykdyti profesinio mokymo 15 % 21 % 21 % 0%
programas atsizvelgiant |
darbdaviy poreikius

didinti praktiniy uzsiémimy ir 17 % 1% 14 % 50 %
praktikos valandy skaiciy,
lyginant su teoriniais
uzsiémimais

keisti jmoniy, kurios priima 18 % 14 % 14 % 0%
moksleivius  praktika, poziiirj

* Lenkija

Komentarai:

Darbo jmonéje galimybes. (4)

Darbdavys turéty zitiréti j praktikantg kaip j ateities investicija.
Atsakingas, pagarbus ir atviras poziiiris ] praktikantg.

xR Lietuva
Ilgesnis praktinis mokymas uZztikrina geresne ateitj.

6. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniu jgiidZiy?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
Mokykly profesinése 17 % 10 % 10 % 12 %
dirbtuvése
Imonése 83 % 60 % 35 % 88 %
Kitose profesijos mokymo 55 %
vietose
Abiejose 25 %
Kitose profesijos mokymo 0% 5% 0%
vietose

Geriausia vieta praktiniams jgudZiams jgyti yra darbo vieta.

7. Kaip Jas vertinate moksleiviy teorines Zinias, igyjamas profesinéje mokykloje? (nurodykite
skaléje nuo 1 iki 6)

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 3% 0% 5% 5%
Erasmus+ Strateginé partnerysté
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2 7% 0% 5% 9%
3 64 % 12% 30 % 14 %
4 23 % 24 % 40 % 19 %
5 3% 56 % 15 % 24 %
6 0% 8 % 5% 29 %

8. Kaip Jiuis vertinate moksleiviy praktinius jgtidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 7% 0% 7% 5%
2 27 % 2 % 27 % 9 %
3 56 % 4 % 56 % 14 %
4 3% 14 % 3% 19 %
5 7% 64 % 7% 24 %
6 0% 14 % 0% 29 %

9. Profesinio mokymao vertinimas.

* Lenkija

Moksleiviai nepakankamai parengiami darbui.
Rengiamos nereikalingos profesijos..

Nutole nuo darbo rinkos poreikiy.. (4)
Nepakankamas $vietimo finansavimas.

Per mazai laiko praktikai (4)

Nepakankamas démesys uzsienio kalby mokymui.
Pradinis lygis, maZai progreso..

Moksleiviai nedirba savarankiskai praktikos metu..
Viskas gerai.

Ne pats geriausias lygis. (2)

Blogai.

Mokykly ir darbdaviy likesciai yra skirtingi.

Pasitilymai:

Aukstesnes kokybés praktika, ilgesnis laikas. (12)
Nuolatinis darbdaviy ir mokykly bendradarbiavimas. (11)
Reikia daugiau profesniy mokykly. (10)

Profesionaliis seminarai. (3)

Profesinis mokymas kitoje Salyje.

Nominacijos mokykloms..

Naujos mokyklos, nauji mokytojai.

Pradéti profesini mokyma gimnazijose.

Maziau bendryjy dalyky.

****Lietuva

* Baigusiems profesines mokyklas mokiniams triikksta praktiniy jgiidziy, darbdaviai juos turi

mokyti nuo pradziy.
*  Butina stiprinti darbdaviy ir profesiniy mokykly bendradarbiavima.
» Zemas profesiniy mokykly jvaizdis.
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Verslininkai ir darbdaviai

Bendra informacija apie respondentus

Informacija Lenkija
Place Zemutiné Silezija
Respondenty lytis ir Moterys 12
skai¢ius Vyrai 18
1. Ar profesinés mokyklos gerai parengia mokinius darbo rinkai?
Lenkija* Vokietija** Danija*** Lietuva
6 Tikrai 0% 4% 0% 0%
TAIP
5 Tikriausiali 3% 43 % 23 % 12 %
TAIP
4 30 % 47 % 40 % 62 %
IS dalies
3 17 % 4% 23 % 0%
Neturiu nuomonés
2 30 % 2% 14 % 13 %
Tikriausiai NE
1 20 % 0% 0% 13 %
Tikrai NE

Respondenty nuomone, Lenkijoje profesinés mokyklos blogiausiai parengia mokinius darbo
rinkai.

2. Ar profesinio mokymo programeos atitinka darbdaviy poreikius?

Lenkija* Vokietija** Danija*** Lietuva****
6 Tikrai 0% 28 % 3%
TAIP
5 Tikriausiali 3% 53 % 20 %
TAIP
4 33% 16 % 47 %
IS dalies
3 17 % 0% 20 %
Neturiu nuomonés
2 37 % 3% 10 %
Tikriausiai NE
1 10 % 0% 0%
Tikrai NE

Respondentai jZvelgia didesnj poreikj profesinio mokymo programas derinti su darbdaviais.
****Lietuva

Atsakymy nepateiké.
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3. Ar profesinis mokymas atitinka darbo rinkos reikalavimus?

Lenkija* Vokietija** Danija*** Lietuva****
6 Tikrai 0% 10 % 4% 0%
TAIP
5 Tikriausiali 3% 56 % 30 % 0%
TAIP
4 37 % 8 % 40 % 50 %
IS dalies
3 17 % 26 % 23 % 0%
Neturiu nuomonés
2 30 % 0% 3% 50 %
Tikriausiai NE
1 13 % 0% 0% 0%
Tikrai NE

Remiantis respondenty nuomone, profesinis mokymas labiausiai atitinka darbo rinkos poreikius
Vokietijoje.

* Lenkija

Vyraujantis mokyklinis mokymas.

Profesionaly pozityviy nuostaty stoka.

Nepakankamas praktinis mokymas. (4)

Mokymo programos pasenusios ir neatitinkancios darbo rinkos poreikiy. (7)
Absolventai nepasirenge pradéti dirbti to darbo, kurio praktikg atliko. (2)
Moksleiviai, mokyklos ir darbdaviai tarpusavyje nebendradarbiauja. (2)
Netinkamos mokykly dirbtuvés. Senos technologijos. (3)

Per mazai profesiniy mokykly. (3)

Zema moksleiviy mokymosi motyvacija.

Mano jmoné neturi moksleiviy, kurie atlikty praktika.

Profesinis mokymas yra tai, kai moksleiviai darbo vietoje jauciasi mégstami.

*x% ] jetuva
Turéty biti geresnis ir glaudesnis bendradarbiavimas tarp profesiniy mokykly ir darbdaviy.

4. Kaip profesinés mokyklos tenkina darbdaviy likes¢ius? (skalé nuo 1 iki 6)

Lenkija* Vokietija** Danija Lietuva
1 10 % 0% 0%
2 37 % 10 % 12 %
3 50 % 20 % 25%
4 3% 47 % 50 %
5 0% 20 % 29 %
6 0% 3% 0%

Profesinés mokyklos maZiausiai tenkina darbdaviy likescius Lenkijoje, ir pakankamai gerai
liikesciai tenkinami Danijoje ir Lietuvoje.

**
Atsakymy nepateiké.
* Lenkija
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Darbdaviai jvertina darbuotojy praktinius geb&jimus.

Neéra reguliavimo tarp darbdaviy poreikiy ir Svietimo sistemos. (5)
Per mazai jgiidZiy darbinei veiklai. (4)

Profesionaly stoka. (2)

5. Kaip biity galima patobulinti profesinj mokyma, kad mokymo metu jgytos kvalifikacijos
atitikty darbo rinkos poreikius? (Galite paZymeéti kelis atsakymus)

Lenkija* Vokietija Danija Lietuva****

stiprinti mokykly ir 32 % 26 % 24 % 25 %
darbdaviy
bendradarbiavima

iSvystyti profesinio 7% 26 % 4% 40 %
mokiniy konsultavimo
sistema

stiprinti visy institucijy 0% 0% 0% 38 %
bendradarbiavima

vykdyti profesinio 19 % 28 % 26 % 35 %
mokymo programas
atsizvelgiant | darbdaviy
poreikius

didinti praktiniy 0% 0% 20 % 50 %
uzsiémimy ir praktikos
valandy skaiciy, lyginant
su teoriniais uzsiémimais

didinti teoriniy valandy 1% 3% 0% 0%
skai¢iy mokykloje

keisti  jmoniy,  kurios 0% 8 % 19 % 0%
priima  moksleivius |
praktika, poziiirj

teisinémis priemonémis 17 % 0% 0% 0%

Vyraujantis atsakymas yra vykdyti profesinio mokymo programas atsizvelgiant i darbdaviy
poreikius.

* Lenkija

Atlyginimas moksleiviams atliekantiems praktika. (2)

Darbo uzmokestis darbdaviams. (6)

Papildomas uzmokestis praktikos vadovy supervizoriams.
Mokesciy lengvatos darbdaviams.

Tobulinti karjeros konsultanty igiidZius - Zinios apie darbo rinka.

*xE% Lietuva

Profesinis konsultavimas turi bti stiprinamas.

Baige profesinj mokymag mokiniai stokoja praktiniy jgiidziy.
Darbdaviy ir profesiniy mokykly bendradarbiavimo stiprinimas.
Kelti profesiniy mokykly jvaizdj.
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6. Kur galima geriausiai iSmokti praktiniy profesiniu igiidZiy?

Lenkija* Vokietija Danija Lietuva
mokykly profesinése 8 % 14 % 0% 12 %
dirbtuvése
jmonéje/ 83 % 79 % 53 % 88 %
pameistrysté/praktikos
metu
mokykly profesinése 57 %
dirbtuvése ir  jmonéje/
pameistrysté/praktikos
metu
Profesinio mokymo 14 %
centruose
Kita (nurodyti) 9 % 1% 0%

Geriausia vieta praktiniy igudZiy jgijimui yra praktika imoné¢je.

* Lenkija

Darbo vietoje yra tikras bendradarbiavimas su mokykla.
Skatinti mokykly jungimasi su didelémis jmonémis, tai garantuos jdarbinima.

8. Kaip Jis vertinate moksleiviy teorines Zinias, jgyjamas profesinéje mokykloje? (nurodykite

skaléje nuo 1 iki 6)

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 3% 0% 0% 0%
2 31 % 0% 13 % 0%
3 59 % 23 % 37T % 13 %
4 7% 15 % 30 % 62 %
5 0% 46 % 13 % 13 %
6 0% 16 % 7% 12 %

Lenkijoje yra Zemiausi rezultatai.

8. Kaip Jus vertinate moksleiviy praktinius jgiidZius, jgyjamus profesinéje mokykloje?

Lenkija Vokietija Danija Lietuva
1 3% 0% 0% 0%
2 31 % 0% 0% 12 %
3 59 % 23 % 0% 50 %
4 7% 15% 43 % 38 %
5 0% 46 % 34 % 0 %
6 0% 16 % 23 % 0 %

Auks¢iausi vertinimai yra Danijoje ir Vokietijoje.

9. Kokij vaidmenj turi atlikti verslininkai profesnio mokymo dualinéje sistemoje?

* Lenkija

Darbdaviai gali sukurti geras salygas praktiniam mokymuisi. Profesinis mokymas galéty biiti

savanoriskas.
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Pastovus bendradarbiavimas su mokykla. (7)

Pastovus bendradarbiavimas su tais paciais moksleiviais. (2)
Darbdaviy ir studenty atlikty uZduo¢iy monitoringas.
Papildomi pinigai profesiniam mokymui. (3)

AS noréciau turéti moksleiviy praktikanty. (4)

Atitinkantis mano poreikius profesinis mokymas.

Mangs tai nedomina. (3)

Neatsake. (9)

*** Danija
Bendradarbiauti su mokykla parengiant geriausig darbuotoja.

**%% Lietuva

Siuo metu néra teisinio dualinio mokymo reguliavimo.
Turéty biiti daugiau informacijos apie dualini mokyma.

10. Ka Jus keistuméte profesinio mokymo sistemoje Jiisy Salyje?

* Lenkija

Biitina keisti poziiirj ] profesines mokyklas kaip blogiausias mokyklas.
Praktinis mokymas turi vykti kartu su teoriniu mokymu, 3 dienas per savaitg.
Daugiau praktikos. (3)

Darbdaviai turéty biiti mokama uz moksleiviy praktika. (3)

Gera mokykly techniné baze.

Geresnis iSsilavinimas profesijos mokytojams -egzaminai.

Savanoriska veikla parodant darbui reikalingus jgtidZius.

Grjzti prie buvusios profesinio mokymo sistemos. (2)

Praktinis mokymas turi vykti Siuolaikingje darbo vietoje, svarbiausia jgiidziai ir gebéjimai.
Pastovus bendradarbiavimas visuose lygmenyse. (5)

Profesinis konsultavimas kiekviename Svietimo lygmenyje.

Pozityviy nuostaty formavimas. (2)

Daugiau profesiniy mokykly reikia. (2)

Neturi nuomongés (14)

**A* Lietuva
Situacija profesinio mokymo srityje létai, bet keiciasi j gera pusg.
Stiprinti profesinj konsultavimg mokykloje.

* Lenkija
Apibendrinimas

ISsakyta daug skirtingy nuomoniy, Moksleiviai ir mokytojai nusiteike labiau optimistiskai,
darbdaviai ir asmenys, suinteresuoti profesiniu mokymu néra labai patenkinti. Dauguma
respondenty pabrézé, kad biitina ilginti praktinj mokymga. Visy grupiy atstovai nurodé, kad
bitina kurti Siuolaiking profesinio mokymo sistemg Lenkijoje

Stiprybés:

Bendradarbiavimas ir jo stiprinimas aktualus visoms tikslinéms grupéms.

Silpnybés:
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Tikroves neatspindintis mokytojy poZiiiris apie moksleiviy parengima darbui.
Bendradarbiavimo stoka.

Per trumpas praktinis mokymas.

Klaidingi praktinio mokymo atvejai.

Mokykly stoka.

Profesijy stoka.

Rekomendacijos:

Mokykloms:

Mokymo programy atnaujinimas pagal darbdaviy likes¢ius.

[lgesnis praktinis mokymas.

Gerkesnis bendradarbiavimas su darbdaviais nustatant bendrus poreikius ir jvertinant praktinj
mo .

Tobli’lrirll]%i praktikos vadovy kompetencijas.

Moksleiviams:

Geresnis parengimas.

Nuostaty keitimas, labiau pozityvus ir atviras mokymas.

Darbdaviams:

Ripintis darbo atmosfera.

Sudaryti salygas atlikti realy darba.

Bendradarbiauti su mokyklomis ir profesiniu mokymu suinteresuotais asmenimis.
Profesiniu mokymu suinteresuotiems asmenims:

Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis.

** Vokietija
Stipriosios pusés:

e Uztikrinama, kad profesinis mokymas darbo vietoje yra geriausia galimybé, atsizvelgiant j
technikos naujoves profesiniame mokyme, ir atitinka rinkos reikalavimus.

e Imonés dirba su Riimais, kuriant ugdymo réminius planus, ir dalyvauja praktinio mokymo
plany formulavime bei reaguoja j reikalavimy pokycius darbo rinkoje.

Silpnosios pusés:

*  Mokymo personalo praktiné patirtis yra dalinai pasenusi, sudarant mokykly tvarkara$¢ius ne
visada kreipiamas démesys j darbovietes;

*  Mokymas kartais neatitinka darbo rinkos reikalavimy;

« Silpnesni studentai negali susitvarkyti su darbovie¢iy reikalavimais. Cia reikéty pergalvoti
ugdymo turinj ir taisykles.

Darbo rinkai Vokietijoje iki dabar buidinga, tam tikra prasme, paradoksali plétra: nezitirint j didéjantj
skaiCiy naujai sudaryty sutarCiy dél tam tikry profesijy mokymo, 2015 m. Vokietijoje buvo Zemiausi
rodikliai nuo pat Vokietijos susivienijimo. Tuo paciu metu, atsiranda vis daugiau ir daugiau laisvy
viety pameistriams, kurias siiilo darbovietés, ir vis daugiau ir daugiau zmoniy, kurie noréty pradéti
dirbti pameistriais, bet neranda tinkamos vietos. Profesinis mokymas labai prarado patrauklumg ir
daugelis jauny zmoniy ji suvokia kaip situacija be iSeities. Atsirado poreikis pilnam jvairiy ugdymo
sistemy pralaidumui. Tévy vaidmuo taip pat yra problematiskas, nes tévai mazdaug 80% nusprendzia,
kokig profesijg jy vaikui pasirinkti ir vercia savo vaikus rinktis tokias mokymosi kryptis, kurios jiems
netinka.
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Rekomendacijos:

Profesinis mokymas turi judéti | priekj kartu su laiku. Tai reiskia, kad jis profesijos mokytis
nusprendusiam jaunimui turi uztikrinti daug galimybiy, pvz. per pameistrystg (papildoma kvalifikacija
studentams, turintiems gabumy); taip pat uztikrinti galimybes pabaigus profesinj mokyma siekti
aukStojo mokslo. Profesinis mokymas turi biiti atvira, pralaidi ir lanksti sistema, kurioje bty
jmanomas peréjimas nuo vienos mokymosi krypties prie kitos, o taip pat nuo vienos ugdymo sistemos
prie kitos (galimybe jgyti aukstajj iSsilavinima) per jgyty kompetencijy pripazinimg. Reikia didinti
profesinio mokymo patraukluma, ypatingai naujiose ES Salyse. To padaryti nejmanoma per 1-2 metus,
kaip tai yra Lenkijoje ir Lietuvoje. Turi biiti pasitilomos tokios profesinio mokymo programos , kurios
yra perspektyvios gyvemine. Statistiniy duomeny rezultatai rodo, kad trumpas profesinis mokymas tik
supazindina mokinius su darbui reikalingais jgtidziais bei suteikia ribotas zinias. Todél baigusieji
profesinj mokyma néra lankstlis, ir neretai susidiiria su bedarbyste. Todél profesinio mokymo
patrauklumas turéty biti didinamas keliant mokymo kokybe.

» Kadangi profesinis mokymas didzigja dalimi vykdomas darbo vietoje, darbo rinkai tai i$
tikryjy yra ypatingai gera profesinio ugdymo sistema, ypac¢ lyginant su kitomis Europos
Salimis.

» Nauji mokymo planai silpnesniems studentams — Zingsnis po zingsnio galéty biiti mokoma
kity profesijy, tokiy kaip pardavéjo/mazmeninés prekybos prekybininko;

e Gerinti galimybes gauti vieta profesiniame mokyme. Turéty biiti iSnaudojama kiekviena
potenciali galimybe¢; laisvos tobuléjimo galimybés — per¢jimas i§ profesinio ugdymo sistemos
] aukstajl mokslg. Peréjimo nuo pameistrystés j aukstajj moksla ir atvirkSciai galimybiy
didinimas yra labai svarbus dalykas socialinio teisingumo ir saugumo specialistams.

» Profesinio ugdymo diferenciacija: a) silpnesni mokiniai b) normalus profesinis mokymas
c) moksluose stipresni asmenys.

* Pricinamumo prie profesinio mokymo kriterijy (skirtingy kiekvienai profesijai) kurimas.
Kiekvienas turéti mokytis to, kas atitinka jo polinkius ir kompetencijas ir to siekti jvairiais
budais bei pasiekti tiek, kiek jmanoma. Intensyvus realaus darbo, kurj galblit mokinys gaus
pabaiges mokykla, kiirimas ir pirmojo vertikalaus karjeros kelio atvérimas. Labai tvirtas
dualiniy bakalauro studijy jgyvendinimas.

» Lygios galimybés! Profesinis mokymas visiems jauniems Zmonéms: parama ir pagalba tiek
stipresniems, tiek silpnesniems. Profesinio mokymo sistemy pralaidumas. [gudziy, kuriy bus
reikalingi tolimesnei karjerai, pripazinimas ir papildymas.

* QGeresnis profesinio ugdymo partneriy (darbovieciy, mokykly, birzy) tinklas. Daugiau
papildomy priemoniy profesiniam mokymui.

*  Profesinio ugdymo turinio perkélimas tam tikrose profesijose (ypa¢ sujungtose profesijose)
gali buti per didelio kriivio, ypac silpnesniems studentams, priezastis.

» Sektoriams su maziau zinomomis ir nemégstamomis profesijomis vis sunkiau ir sunkiau rasti
tinkamy studenty.

* Specialisty poreikis auga. Silpnesné mokiniy grupé tampa bedarbiais, o dél to atsiranda
didesnis finansinés paramos poreikis ir mazesnés jmonés jos negali suteikti.

*** Danija

Apibendrinimas

Bendras Sio tyrimo rezultatas yra tai, kad pasitenkinimo lygis visose keturiose tikslinése grupése yra
aukstas.

Be to, tyrimas rodo, kad esamas balansas tarp mokymosi mokykloje laikotarpiy ir jmonése praleisto
laiko tinka visoms tikslinéms grupéms.

Apskritai tyrimas rodo, kad profesinés sistemos pozicija yra stipri ir tarp studenty, ir tarp mokytojy, ir
tarp jmoniy ir tarp profesiniu mokymu suinteresuoty subjekty.
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Remdamiesi Siuo tyrimu, galime daryti iSvada, kad visose tikslinése grupése vyrauja bendra nuomong,
kad profesinio mokymo sistema miisy kraSte paruosia studentus darbo rinkos poreikiams ir suteikia
reikalingus jgiidZius.

Bet reikia pabrézti, kad Sis tyrimas neparodo pilno Danijos profesinio mokymo sistemos vaizdo, todél
Danijos partneris taip pat atliko bibliografinj tyrima, kad buty galima pateikti rekomendacijas
profesinio mokymo sistemos tobulinimui Danijoje.

*FHH* ] jetuva

» Ilgesnis praktinis mokymas, daugiau mokymy darbo vietoje, geresnés kokybés programos.

» Profesinio konsultavimo organizavimas pagrindinéje mokykloje.

* Bendradarbiavimo tarp darbdaviy ir verslininky ir mokykly stiprinimas.

e [teisinti dualing sistema.

» skleisti daugiau informacijos apie dualinj mokyma.

» Atnaujinti profesinio mokymo programas, mokymo bazes, kelti profesijos mokytojy kvalifikacija.

Apibendrinimas

Mokykla

Kai kuriose Salyse mokymo programos dalinai pasenusios. Reikalavimai darbui keiciasi, todél biitina
atnaujinti mokymo programas. Dél mokymo programy biitina konsultuotis su darbdaviais.

Labai svarbi dalis yra parengti mokinius darbo interviu ir savgs pristatymui jsidarbinant.

Teorinis mokymas daznai pernelyg bendro pobiidzio.

Truksta darbuotojy ar gerai paruoSty instruktoriy jstaigose, jie daznai nesilaiko jiems keliamy
reikalavimy. Visi praktiky vadovai turi perziiiréti mokymy planus. Praktikos vadovai turéty bti
deleguoti j darbo vietas.

Per mazai démesio ir pagalbos sulaukia silpnesniy gebéjimy mokiniai. Teikti jiems daugiau paramos.
Biitina rimtai atsizvelgti § mokiniy ir darbdaviy nuomone.

Imonéms

Labai svarbus veiksnys geram praktiniam mokymui yra darbo vieta.
Gera atmosfera darbe. Geri, mieli ir nusiteik¢ padéti bendradarbiai. Geri santykiai padeda jsisavinti
mokymo turin;.

Sudétingos situacijos pradedamos spresti tik pradéjus dirbti.

Praktikos metu mokiniams turi bati paskiriamos realios uZzduotys, jie turi atlikti realius darbus.
Mokiniai turi susipazinti su visa jmonés veikla, jgyti techning kompetencija, tai suteiks galimybe¢
greitam jsidarbinimui ir darbinei karjerai.

Praktika turi buti atlickama 100 % .

Darbdaviai turéty parengti mokinius jgyti profesija, o nesistengty uzpildyti nekvalifikuoty
darbuotojy spragas.

Veiklus mokymasis, per praktiniy jgiidziy jgijima.

Visy institucijy bendradarbiavimas. Glaudis ryS$iai tarp mokyklos ir darbo vietos, greitas peréjimas
nuo teorijos prie praktikos.

Imonés turi biti jtraukiamos ] mokymo programy rengima, reaguoti j pokycius/pazanga.
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Pagalba ir parama. Praktikos vadovams kelti kvalifikacija pedagoginiy Ziniy srityje.
Bendri pasiilymai

Profesinis mokymas turi judéti j priekj kartu su laiku. Tai reiskia, kad jis profesijos mokytis
nusprendusiam jaunimui turi uZtikrinti daug galimybiy, pvz. per pameistryste (papildoma kvalifikacija
mokiniams, turintiems gabumy teorijai); taip pat uztikrinti galimybes pabaigus profesinj mokyma
siekti aukStojo mokslo. Profesinis mokymas turi biiti atvira, pralaidi ir lanksti sistema, kurioje bty
jmanomas peré¢jimas nuo vienos mokymosi krypties prie kitos, o taip pat nuo vienos ugdymo sistemos
prie kitos (galimybé jgyti aukstajj iSsilavinimg) per jgyty kompetencijy pripazinimg. Turi buti
skatinamas profesinio mokymo patrauklumas, ypatingai naujose ES Salyse. Didinti praktinio
mokymo prieinamuma. Laisvos kvalifikacijos patobulinimo galimybés per peréjima i§ profesinio
mokymo sistemos | auk$tojo mokslo sistemg. Peréjimo nuo pameistrystés | auks$tajj mokslg ir
atvirk$Ciai galimybiy didinimas yra labai svarbus dalykas socialinio teisingumo ir saugumo
specialistams. Profesinio mokymo diferencijavimas: a) silpnesniems mokiniams b) normalus
profesinis mokymas c) asmenims, kurie gabiis kazkokiam dalykui ir miisy pareiga atpazinti tuos
gabumus.

Tévy vaidmuo yra probleminis, apie 80 % tévy nusprendzia kokia profesija vaikui pasirinkti,
nesvarbu, kad tai visai vaikui netinka.

Bendrasis ugdymas mokyklose turéty biti siejamas su darbo rinka ir esminiais dalykais, kaip
matematika, rasyba.

Profesinio mokymo planai turéty biiti pritaikyti besikeiCiantiems socialiniams poreikiams.

Turéty buti subalansuotas teorinis ir praktinis mokymas. Praktinis mokymas turi vykti darbo vietoje,
kad mokiniai nuo pat pradziy suvokty darbo mentaliteta ir iSmokty reikiamy technologijy.
Bendradarbiavimas tarp visy institucijy: mokyklos, darbo vietos ir kity jstaigy.

Kiekvienam mokiniui baigusiam profesini mokyma, turi buti suteikiama pakankamai laiko
jsisgmoninti naujus keliamus reikalavimus. Daugelyje darbovieciy mokiniai tokios galimybés neturi.

Bendradarbiavimo tinklai profesiniame mokyme (darbo vieta, mokykla, jstaiga).
Reikalinga vyriausybés ir darbdaviy parama.
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