Grone
Aus b | | d er (W / m / d ) Wissen, das Sie weiterbringt.

mindestens 23,5 h bis maximal 38,5 h/Woche, Arbeit mit Jugendlichen/jungen Erwachsenen ab 01.09.2026

Werden Sie Teil unseres Teams und starten Sie beruflich durch!

Wir, die Grone Bildungszentren Berlin GmbH -gemeinniitzig-, organisieren Aus- und Fortbildungen in vielen verschie-
denen Berufsfeldern sowie Branchen und betreiben eigene staatlich anerkannte Berufsfachschulen. In Zusammenar-
beit mit Agentur fir Arbeit, Jobcenter, Sozialamt, BAMF, bibb, Rentenversicherung, Berufsgenossenschaften, Bundes-
wehr und weiteren Kooperationspartnern, organisieren wir gemeinsam spannende Projekte fiir Jugendliche, junge Er-
wachsene, Erwachsene, Menschen mit Einschrankungen und Menschen mit Migrationshintergrund. Lebenslanges Ler-
nen bedeutet fir uns: Chancen erhdhen, Wissen erneuern und Perspektiven im Berufsleben neu ausloten sowie mit uns
verfolgen.

Wir bieten lhnen

eine sinnstiftende Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem motivierten Team, enge Zusammenarbeit mit regionalen
Betrieben und Netzwerkpartnern, Moglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung und personlichen Entwicklung, Vergi-
tung nach Qualifikation und Berufserfahrung It. Verditarifvertrag.

lhre Aufgaben

e Unterstitzung und Durchfiihrung von Kompetenzfeststellungen, Eignungsanalysen

e Planung und Durchfiihrung von Projekten inkl. Unterweisungen und Praxisanleitung (Beispiele: My Cup — Ge-
stalte deinen Becher, DIY-Handyhalter, Pflanz dir was — dein Krautertopf, Multifunktionalen Kichen- und Praxis-
raumwagen herstellen, Sozialraum als,,Chill-out-Area” gestalten, DIY-Beanie oder Loop-Schal ndhen, Design und
Bau einer individuellen Lampe, Bring dein Outfit zum Leuchten, RadRetter — Aus Alt mach Neu)

e Bewerbungstraining und Begleitung von Praktika

e Dokumentation der Inhalte im Klassenbuch, der Kompetenzfeststellungen in der LuV, ggf. Einzelgesprdache und
Dokumentation

lhr Profil

e Abgeschlossene Berufsausbildung im relevanten Projektbereich (Meister, Techniker oder gleichwertig)

e Ausbildereignung (AEVO), padagogisches Geschick und Kommunikationsstarke, Organisationstalent, Verwant-
wortungsbewusstsein

e Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen (bspw. Ausbil-
dungsbegleitung, Aktivierungshilfen, BvB, Arbeitsgelegenheiten oder Schulsozialarbeit)

e Sehr gute EDV- und MS-Office Kenntnisse sowie guter Umgang mit Social Media und KI

Wir freuen uns auf lhre Unterstiitzung! Lebenslauf inkl. Nachweise, senden Sie bitte
lhr Grone Team per PDF an Frau Otte, b.otte@grone.de

www.grone.de Grone Bildungszentren Berlin gGmbH, Sachsenhausener Str. 29a-31, 16515 Oranienburg
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