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Die Stiftung Grone-Schule - gemeinnützig - ist ein führender Anbieter in der beruflichen Aus- und Weiterbildung. Unser Ziel ist 
es, für unterschiedliche Menschen berufliche Perspektiven zu schaffen und eine Ausbildung oder Beschäftigung auf dem ersten 
Arbeitsmarkt zu erreichen. Zu unseren Auftraggebern gehören neben den Agenturen für Arbeit und Jobcentern auch die  
Bundeswehr, Ministerien auf Bundes- und Landesebene sowie private Auftraggeber.

Für unsere Bildungszentren im Großraum Frankfurt am Main suchen wir zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit - unbefristet - 
eine Regionalleitung (m/w/d).

Ihre Aufgaben
	� Unterstützung der Geschäftsführung in kaufmännischen und  
organisatorischen Abläufen
	� Begleitung der Führungskräfte in Planung, Durchführung und  
Controlling der unternehmerischen Leistungen der Niederlassungen
	� Entwicklung von neuen Geschäftsfeldern, Bildungsmaßnahmen und 
Weiterentwicklung bestehender Produkte 
	� Weiterentwicklung des kontinuierlichen Change-Managements
	� Pflege und Ausbau der Kontakte zu den Arbeitsagenturen,  
Jobcentern und weiteren Auftraggebern
	� Förderung der Selbstorganisation und Selbstverantwortung der 
Mitarbeiterschaft
	� Controlling und Begleitung des Qualitätsmanagements

Ihr Profil
	� Pädagogisches oder betriebswirtschaftliches (Fach-) Hochschulstudium 
	� Mehrjährige Berufserfahrung bei einem Bildungsträger
	� Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern
	� Fundierte Kenntnisse in der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik

Ihre Stärken
	� Überzeugende Führungskompetenz und die Fähigkeit zur Motivation 
der Mitarbeiter
	� Sicheres und freundliches Auftreten im Umgang mit Mitarbeitern, 
Kunden und Auftraggebern
	� Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen und Eigendynamik
	� Verantwortliches, selbstständiges und teamorientiertes Arbeiten

Wir bieten Ihnen
Eine unbefristete Festanstellung mit interessanten 
Rahmenbedingungen, einen Dienstwagen auch zur  
privaten Nutzung, eine wertschätzende Arbeitsatmo-
sphäre und leistungsgerechte Vergütung. Unser breit 
angelegtes Personalentwicklungsprogramm bietet 
Ihnen die Möglichkeit, sich jederzeit fachlich und 
persönlich weiter zu entwickeln. Daneben ist uns die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf für unsere Mitar-
beitenden ein wichtiges Anliegen. Hierbei bieten wir 
Ihnen zahlreiche Unterstützungsmöglichkeiten.

Wenn Sie sich in ähnlicher Position befinden und 
weiterentwickeln möchten oder zurzeit in der „zweiten 
Reihe“ stehen, um den nächsten Schritt anzustreben, 
sollten Sie Kontakt zu uns aufnehmen. Überzeugen 
Sie uns, dass Sie an dieser zukunftsorientierten 
Aufgabenstellung interessiert sind, indem Sie uns Ihre 
aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühesten 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail 
in einem PDF-Dokument an online-bewerbung@grone.de 
senden.

Hier können Sie sich umfassend darüber informieren, 
wie wir mit Ihren personenbezogenen Daten umgehen: 
https://www.grone.de/datenschutz/
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