
Sie verfügen über
	� Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Pflege / Medizinpä-
dagogik / Pflegewissenschaft (Diplom/Master) oder ein erfolgreich 
abgeschlossenes Studium der Pädagogik (TZ)
	� Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung und / oder  
Berufserfahrung in der Alten – und/oder Gesundheits – und Kranken-
pflege mit einem professionellen pflegerischen Selbstverständnis
	� Erfahrung in der praktischen und theoretischen Unterrichtsplanung 
und – durchführung
	� Die Motivation, ein qualitativ hochwertige Ausbildung zu gewährleisten
	� Die Fähigkeit zu kreativer, handlungsorientierter Unterrichtsgestaltung 
und pädagogisches Reflexionsvermögen
	� Freude an der konstruktiven Vernetzung praktischer und theoretischer 
Ausbildung
	� Die Bereitschaft, an strukturellen Veränderungen mitzuarbeiten 
und Ausbildungskonzepte weiterzuentwickeln
	� Teamfähigkeit und die Bereitschaft zur intensiven Zusammenarbeit 
mit den Praxiseinrichtungen

Ihre Aufgaben
	� Planung und Durchführung des theoretischen und praktischen 
Unterrichts in dem Ausbildungsgang und in der Altenpflege bzw.  
in der generalistischen 
	� Pflegeausbildung
	� Fachliche Begleitung der Schüler in der Praxis
	� Übernahme organisatorischer und administrativer Aufgaben
	� Zusammenarbeit mit den Praxiseinrichtungen, Beratung der 
Praxisanleiter/-innen
	� Mitwirkung und Mitgestaltung an Ausbildungskonzepten, sowie an 
unserem Qualitätsmanagement
	� Durchführung von staatlichen Prüfungen

Ihr Profil
	� Mitarbeit in einem kreativen, engagierten und motivierten Schulteam
	� Eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre und leistungsgerechte 
Vergütung
	� Eine verantwortungsvolle, vielseitige und selbstständige Tätigkeit
	� EDV – Arbeitsplatz mit Schulverwaltung und Internetzugang
	� Trägerinterne und externe Fortbildungsmöglichkeiten durch unser 
breit angelegtes Personalentwicklungsprogramm

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Begeistern Sie uns mit Ihrer aussagekräftigen und 
überzeugenden Bewerbung, die Sie uns vorzugsweise 
per Email zukommen lassen.

Kontakt
Grone-Bildungszentren NRW GmbH – gemeinnützig – 
Staatl. anerkanntes Fachseminar für Altenpflege  
Kampstraße 37-39 
44137 Dortmund
Nicola Multmeier 
Fon 0231 5844993-16 
n.multmeier@grone.de
Nikola Steffens 
Fon 0231 5844993-15 
n.steffens@grone.de

Grone-Bildungszentren Nordrhein- 
Westfalen GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Dortmund: Lehrkraft für Pflegeberufe (m/w/d)

www.grone.de
STAND: MÄRZ 2020

in Vollzeit (40 Std./Woche) oder Teilzeit (20 Std./Woche)


