
Ihre Aufgaben
	� Entwicklung von neuen zukunftsorientierten Bildungskonzepten 
und deren Umsetzung und Weiterentwicklung bestehender 
Produkte in den Bereichen von SGB II und III
	� Pflege und Ausbau der Kontakte zu den Arbeitsagenturen, 
Jobcentern und der Wirtschaft
	� Übernahme der unternehmerischen Verantwortung im 
Rahmen der Gesamtstrategie einschließlich Personal- und 
Budgetverantwortung
	� Führung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
	� Dokumentation

Ihr Profil
	� Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, 
vorzugsweise Studium der Betriebswirtschaft oder über ein 
pädagogischen Studienabschluss(BA) oder über vergleichbare 
Qualifikationen
	� Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der 
Erwachsenenbildung
	� Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern
	� Fundierte Kenntnisse in den Bereichen SGB II und SGB III

Ihre Stärken
	� Freude an der Konzeption neuer Produkte und deren 
Vermarktung
	� Führungskompetenz und die Fähigkeit zur Motivation 
der Mitarbeiter
	� Sicheres und freundliches Auftreten im Umgang mit 
Mitarbeitern, Kunden, Partnern und Auftraggebern
	� Überzeugungskraft und Durchsetzungsvermögen
	� Verantwortliches, selbständiges und teamorientiertes 
Arbeiten
	� Hohe Sozialkompetenz und Eigendynamik
	� Gesetzliche Rahmenbedingungen kennen und einhalten
	� Diskretion, Einhaltung der Schweigepflicht

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir bieten Ihnen neue Herausforderungen in 
einem interessanten und abwechslungsreichen 
Arbeitsumfeld, in dem Sie mit dem Team vor Ort 
neue Ideen entwickeln und umsetzen können.

Bitte richten Sie bei Interesse Ihre Bewerbung 
direkt per E-Mail an unseren Niederlassungsleiter 
Herrn Tadeusz Wegner.

Hier können Sie sich umfassend darüber infor-
mieren, wie wir mit Ihren personenbezogenen 
Daten umgehen: 
https://www.grone.de/datenschutz/

Kontakt
Grone-Schulen Niedrsachsen GmbH  
- gemeinnützig -
Tadeusz Wegner 
Hamburger Allee 12-16 • 30161 Hannover 
t.wegner@grone.de

Grone-Schulen Niedersachsen 
GmbH – gemeinnützig –
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