Grone inFo

Stellenausschreibung

Wir suchen ab sofort
einen Jobcoach (m/w/d)

fir den Einsatz in verschiedenen MaBnahmen fiir unseren Standort Apolda
in Teilzeit sowie in Vollzeit (20 h / Woche - 39 h / Woche)

Einsatzort: Standort Apolda

Befristung: zunachst 2 Jahre, Verlangerung méglich
Arbeitszeit: 24,0 h / Woche

Anforderungen:

e  Berufs- oder Studienabschluss und mindestens einjahrige Berufserfahrung

e Berufserfahrung im Umgang mit Facharbeitern, un- und angelernten Bewerbern mit und ohne Behinderung
e  Erfahrung im Job-Coaching und Bewerbungstraining

e  Rechtliche Grundlagenkenntnisse des SGB Il und SGB I

e Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarktes

e  Erfahrungen im Bereich der Arbeitsvermittlung

e  Gute PC-Kenntnisse

Personliche & soziale Kompetenzen:
e Teamfahigkeit als auch die Fahigkeit selbststandig und eigenverantwortlich zu arbeiten
e Hohe Belastbarkeit
e Durchsetzungsvermogen
e  Physische und psychische Stabilitat
o  Konfliktfahigkeit
e Fahigkeit zur realistischen Selbstreflexion und Selbsteinschatzung
e  Genauigkeit und Gewissenhaftigkeit in Bezug auf projektbezogene administrative Arbeiten und Dokumenta-
tionstatigkeiten
e  Bereitschaft zur eigenverantwortlichen Weiterbildung

Sie erwartet eine verantwortungsvolle Aufgabe mit leistungsgerechtem Gehalt, familienfreundlichen Arbeitszeiten und
das Arbeiten in einem engagierten Team.

Ein einwandfreies erweitertes Fuhrungszeugnis ist zwingend erforderlich.

Bei Interesse Ubersenden Sie uns Ihre Unterlagen bitte an:

Grone Bildungszentren Thiringen gGmbH
Herr Fabian Tamm / Niederlassungsleiter
Otto-Schott-StraBe 2

99427 Weimar

Tel.: 03643 - 480021

oder gern auch per Mail an: f.tamm@grone.de

Hier kénnen Sie sich umfassend dartber informieren, wie wir mit lhren personenbezogenen Daten umgehen:
https://www.grone.de/datenschutz/
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