
Ihre Tätigkeit – Unterstützer und Wegweiser
�� Sozialpädagogische Begleitung der Auszubildenden zur Bewältigung 
der individuellen Problemlagen
�� Beratungsangebote, Krisenintervention und Angebote zur sozialen 
und projektbezogenen Gruppenarbeit (z.B. Bewerbungstraining, 
Mobilitätstraining, Recherchetraining, Soziales Kompetenztraining)
�� Erstellung von individuellen Kompetenzanalysen und Fortführung der 
individuellen Förderpläne in Zusammenarbeit mit den Lehrkräften
�� Enge Zusammenarbeit mit den Netzwerkpartnern Agentur für 
Arbeit, Jobcenter, Berufsschule und Ausbildungsbetrieb
�� Information des regionalen Arbeitsmarktes für die Teilnehmenden
�� Maßnahmedokumentation
�� Verantwortung für Ordnung des Arbeitsplatzes und Standortes

Ihr Profil – Kompetenz und Teamgeist
�� Abgeschlossenes Studium Sozialpädagogik/-arbeit, soziale Arbeit 
(Diplom, Bachelor oder Master)
�� Alternativ: Pädagogik (Diplom, Bachelor, Master oder Magister 
Artium) mit den Ergänzungsfächern bzw. Studienschwerpunkten 
Sozialpädagogik, Sonderpädagogik oder Jugendhilfe
�� Alternativ: Pädagogik ohne Studienschwerpunkt mit mindestens 
einer einjährigen Berufserfahrung mit der Zielgruppe
�� Alternativ: Belegte pädagogische Fachkenntnisse (z.B.: Erzieher 
(m/w)) mit Kenntnissen des regionalen Arbeitsmarktes und  
Erfahrungen im Umgang mit der Zielgruppe
�� Gute Kommunikationsfähigkeiten im persönlichen Gespräch und 
im Schriftverkehr mit Teilnehmenden, Kolleginnen und Kollegen 
und Netzwerkpartnern
�� Zuverlässige Arbeitsweise
�� Interesse und Freude am Kontakt mit Menschen aus verschiedenen 
Kulturen
�� Gute Kenntnisse von MS Word und MS-Excel sowie grundlegendes 
IT-Kenntnisse

Das erwartet Sie bei uns
�� Vielfältiger Aufgabenbereich mit eigenverantwortlicher 
Tätigkeit
�� Offene und freundliche Arbeitsatmosphäre in 
einem motivierten Team
�� Attraktive Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
�� Internes Personalentwicklungsprogramm
�� Vereinbarung von Familie und Beruf
�� Flexible Arbeitszeiten nach Absprache

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
�� Arbeitszeit: nach Absprache
�� Beginn: 1.11.2018 oder nach Absprache
�� Gehalt: Tarif Weiterbildung
�� Zeitraum: zunächst befristet bis zum 31.7.2019, 
Verlängerung gewünscht

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail!

Adresse und Beratung
Grone-Schulen Niedersachsen GmbH - gemeinnützig- 

Kathrin Ballin-Fisch 
k.ballin-fisch@grone.de

Standortleitung Aurich, Emden und Leer

Grone-Bildungszentrum Aurich
Esenser Straße 2 • 26603 Aurich

Grone-Bildungszentrum Emden
Neptunstraße 15 • 26721 Emden

Grone-Bildungszentrum Leer
Bahnhofsring 2 / 3. OG (Post) • 26789 Leer

Grone- Schulen Niedersachsen 
GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

Leer, Aurich, Emden: Sozialpädagogen (m/w) 
in Teilzeit 
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