G I o n e DIN EN SO 9001:2015

WISSEN, DAS SIE WEITERBRINGT

Region Ostwestfalen-Lippe:
Niederlassungsleitung Bildungszentren (m/w)
Vollzeit

Die Stiftung Grone-Schule - gemeinniitzig - ist ein fihrender Anbieter in der beruflichen Aus- und Weiterbildung. Unser Ziel ist es, fiir unterschiedliche Menschen
berufliche Perspektiven zu schaffen und eine Ausbildung oder Beschaftigung auf dem ersten Arbeitsmarkt zu erreichen. Zu unseren Auftraggebern gehéren neben den
Agenturen fiir Arbeit und Jobcentern auch zugelassene kommunale Trager, die Bundeswehr, Ministerien auf Bundes- und Landesebene sowie private Auftraggeber.

Ihr Aufgabengebiet: Haben wir lhr Interesse geweckt?

®  Leitung der Niederlassung wirtschaftlich, organisatorisch und personell i Sie passen zu uns, wenn Sie sich durch einen kommunikativen
: Fihrungsstil, ein hohes Maf} an Sozialkompetenz, Zielorientierung,

m  (Weiter-)Entwicklung von zukunftsorientierten Bildungskonzepten und deren Umsetzung - . : N .
B Fuhrung von Mitarbeitern der verschiedenen Standorte in der Region strukturierte Arbeitsweise und Teamorientierung auszeichnen.
® Pflege und Ausbau der Kontakte zu den Arbeitsagenturen, Jobcentern und der Wir freuen uns auf Ihre aussageféhige Bewerbung mit Angabe Ihres
Wirtschaft mdglichen Eintrittstermins und der Gehaltsvorstellung per E-Mail in
Netzwerken und Gremienarbeit : einem PDF-Dokument an online-bewerbung@grone.de oder per Post
an:

Akquise von neuen Kunden aus dem Bereich der Unternehmen
Sicherstellung der Einhaltung der Qualitatsstandards
Investitionsplanung, Kostenkontrolle und Ergebnissteuerung

lhr Profil: Grone-Bildungszentren NRW GmbH — gemeinniitzig —
u

Abgeschlossenes Studium idealerweise mit padagogischer und/oder betriebswirt- Geschéftsfuhrung Claudia Veltkamp
schaftlicher Ausrichtung KampstralRe 38 - 44137 Dortmund

Hier finden Sie uns

®  Erfahrung in der Akquisition und Umsetzung arbeitsmarktpolitischer Programme nach
dem SGB Il und Il sowie ESF

Idealerweise in einem Bildungsunternehmen erworbene Fiihrungserfahrung
Vertriebsstarke und Abschlusssicherheit

Freude an der Konzeption neuer Produkte und deren Vermarktung
Kommunikationsstarkes und sicheres Auftreten

Gute Kenntnisse im Bereich der Erwachsenenbildung

Wir bieten lhnen:

B Eine unbefristete Festanstellung und langfristige Perspektive in einem expandierenden,
familienfreundlichen Unternehmen

®  Eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und einer wertschatzenden

Arbeitsatmosphére . ‘/\ Stadt:
m  Mdglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung m eater
H 7
B Vertrauensarbeitszeit und Unterstlitzung bei der Kinderbetreuung Grone /

I 1l

tadt
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E Grone-Bildungszentren Nordrhein- m

Westfalen GmbH - gemeinniitzig - { Grone

seit 1895
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