
Formale Voraussetzungen
Abgeschlossenes Fachhochschul-/ Hochschulstudium; Lehrkräfte ohne 
pädagogisches Studium und weniger als einem Jahr pädagogischer 
Erfahrung benötigen eine mindestens 160 Unterrichtstunden (à 45 
Minuten) umfassende pädagogische Grundqualifizierung, Zeiten der Vor-
bereitung auf eine Ausbildereignungsprüfung vor Vertragsbeginn können 
angerechnet werden. Eine pädagogische Grundqualifizierung umfasst 
insbesondere pädagogische und didaktische Ansätze in der individuellen 
Förderung junger Menschen, wie:
	� Grundlagen des Lernens
	� Zielgruppengerechtes Unterrichten
	� Sichern von Lernerfolgen
	� Umgang mit verhaltensauffälligen jungen Menschen
	� Umsetzung des Diversity Management
	� Interdisziplinäres Arbeiten
	� Reflektion (Austausch und kollegiale Beratung und Coaching)

Ersatzweise: abgeschlossene Fachschulausbildung (z. B. Techniker), 
eine abgeschlossene Meister- oder Fachwirtausbildung, soweit diese 
zusätzlich eine mindestens dreijährige be-rufliche Erfahrung sowie 
mindestens eine einjährige pädagogische Erfahrung nachweisen.

Soziale Kompetenz
	� Teamfähigkeit als auch die Fähigkeit selbstständig und eigenverant-

wortlich zu arbeiten
	� Befähigung zum Umgang mit multiplen Problemlagen der Teilnehmer 

und zur Hilfestellung (z.B. Krisenintervention)
	� Fähigkeit im Umgang mit einschlägigen Verfahren zur Kompetenzfest-

stellung, Organisati-on von individuellen Unterstützungsangeboten, 
u. a. für Jugendliche mit Migrationshinter-grund und unter Einbezug 
eventueller Behinderungen der Jugendlichen
	� Fähigkeit zur Erarbeitung von Realisierungsstrategien

Persönlich
	� Durchsetzungsvermögen
	� Physische und psychische Stabilität
	� Konfliktfähigkeit
	� Fähigkeit zur realistischen Selbstreflexion und Selbsteinschätzung
	� Genauigkeit und Gewissenhaftigkeit in Bezug auf projektbezogene 

administrative
	� Arbeiten und Dokumentationstätigkeiten
	� Bereitschaft zur eigenverantwortlichen Weiterbildung
	� Physische und psychische Stabilität

Interesse?
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung - vorzugsweise per 
Mail.

Hier können Sie sich umfassend darüber informieren, wie 
wir mit Ihren personenbezogenen Daten umgehen: 
www.grone.de/datenschutz/

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 
Katrin Weise 
Fon: 03621 39821110 
k.weise@grone.de
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