
      

STAND: JANUAR 2026

Ansprechpartner
Beratungsteam Leverkusen  
Fon: 0214 330148-55 
E-Mail: beratungsteam-lev@grone.de

 
Adresse
Grone-Bildungszentren NRW Rheinland  
GmbH – gemeinnützig –
Bildungszentrum Leverkusen 
Max-Delbrück-Str. 3
51377 Leverkusen

Haben Sie Fragen? 
Wir stehen Ihnen zur Beantwortung jederzeit  
gerne zur Verfügung.

Grone – Wissen, das Sie weiterbringt
Grone Bildungszentren NRW Rheinland gGmbH 
gehört zum Unternehmensverbund der Stiftung 
Grone-Schule, einem der ältesten privaten  
Weiterbildungs- und  Personaldienstleistungs-
unternehmen. 
Seit Mitte 2014 bieten wir Aus-, Fort- und  
Weiterbildungen, Firmenschulungen und Poten-
zialanalysen für Jugendliche und Erwachsene 
im geförderten sowie im privatwirtschaftlichen 
Bereich an.

Notizen

Grone-Bildungszentren NRW  
Rheinland GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

BRÜHLBRÜHLBRÜHL
Karte hergestellt aus OpenStreetMap-Daten

Individuelle Unterstützung zur  
Beschäftigungsaufnahme

www.grone.de/nrw-rheinland

@grone.rheinland

AktivierungAktivierung

Agentur für Arbeit
Bergisch Gladbach



 

Individuelle Unterstützung zur Beschäftigungsaufnahme

Das erwartet Sie
Unsere Fachkräfte und Vermittlungscoaches helfen  
Ihnen rund um die berufliche Eingliederung. Zusammen 
mit unseren Mitarbeitern bieten wir Ihnen folgende 
Unterstützungsmöglichkeiten: Vermittlung / Stabilisierung

	� Gemeinsam schöpfen wir die Potentiale des 
Arbeitsmarktes aus

	� Wir zeigen Ihnen neue Perspektiven auf und  
bereiten Sie auf Ihre Beschäftigungsaufnahme vor

	� Zusammen trainieren wir Vorstellungsgespräche und 
bereiten Ihre Unterlagen im Bewerbungscoaching vor

	� Wir begleiten Sie in individuellen Problemlagen 

	� Wir vermitteln Ihnen die nötigen Grundlagen, um sich 
persönlich und sozial zu entwickeln und sich souverän 
durch die Arbeitswelt zu bewegen 

Sozialpädagogische Begleitung
	� Während der Teilnahmedauer kann in besonderen 
Fällen auf pädagogische Begleitung zurückgegriffen 
werden.

	� Wir unterstützen Sie beim gezielten 
Bewerbungsprozess

	� Wir begleiten Sie im Alltag

	� Wir vereinbaren Ziele und setzen diese  
gemeinsam um 

Bestimmte Maßnahmeteile erfolgen im Betrieb.  
Wir kümmern uns um geeignete Einsatzplätze und 
gewährleisten dabei eine professionelle Durchführung.

Sofern ein Übergang in den Rechtskreis SGB II  
absehbar ist, erfolgt eine Unterstützung der  
Teilnehmenden zwei Wochen vor Maßnahmeende.

Dauer
Die Dauer beträgt zwischen 3 und 8 Wochen mit
einer täglichen Anwesenheitspflicht.
Die Maßnahme findet in in der Regel in Vollzeit
(Mo. - Fr., 39 Stunden) von 08:30 - 16:30 Uhr statt.
In Einzelfällen kann die Maßnahme auch in Teilzeit
durchgeführt werden.

Sie möchten Ihren persönlichen (Wieder-) Einstieg 
in den Arbeitsmarkt finden?

Wir unterstützen Sie dabei!

AktivierungAktivierung


