Grone — Wissen, das Sie weiterbringt

Grone Bildungszentren NRW Rheinland gGmbH
gehort zum Unternehmensverbund der Stiftung
Grone-Schule, einem der altesten privaten
Weiterbildungs- und Personaldienstleistungs-
unternehmen.

Seit Mitte 2014 bieten wir Aus-, Fort- und
Weiterbildungen, Firmenschulungen und Poten-
zialanalysen fir Jugendliche und Erwachsene
im geférderten sowie im privatwirtschaftlichen
Bereich an.

Notizen

Ansprechpartner

Team ,,Orientierungszentrum*

Fon: 02191 793170

E-Mail: orientierungszentrum-remscheid@grone.de

Adresse

Grone-Bildungszentren NRW Rheinland
GmbH - gemeinniitzig —

Bildungszentrum Remscheid

Berghauser Stralle 62

42859 Remscheid
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Haben Sie Fragen?

Wir stehen lhnen zur Beantwortung jederzeit
gerne zur Verfigung.

“ 10" @grone.rheinland

www.grone.de/nrw-rheinland

Grone
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Grone-Bildungszentren NRW
Rheinland GmbH - gemeinniitzig -

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE
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Orientierungszentrum

Individuelle Unterstiitzung und Wegebereitung

Sie wollten trotz Einschrankungen endlich
wieder arbeiten?
Dann unterstiitzen wir Sie bei der Umsetzung!

Das erwartet Sie

Unsere Fachkrafte und Vermittlungscoaches helfen

Ihnen rund um die berufliche Eingliederung. Zusammen
mit unseren Mitarbeitenden bieten wir Ihnen folgende
Unterstlitzungsmaglichkeiten: Vermittlung / Stabilisierung

B Gemeinsam schopfen wir die Potentiale des
Arbeitsmarktes aus

B Wir zeigen lhnen neue Perspektiven auf und
bereiten Sie auf Ihre Beschéaftigungsaufnahme vor

B Zusammen trainieren wir Vorstellungsgesprache und
bereiten Ihre Unterlagen im Bewerbungscoaching vor

B Wir begleiten Sie in individuellen Problemlagen

= Wir vermitteln lhnen die nétigen Grundlagen, um sich
personlich und sozial zu entwickeln und sich souveran
durch die Arbeitswelt zu bewegen

Sozialpadagogische Begleitung
B Wahrend der Teilnahmedauer werden Sie
stets sozialpadagogisch begleitet.

B Wir unterstitzen Sie beim gezielten
Bewerbungsprozess

= Wir begleiten Sie im Alltag

= Wir vereinbaren Ziele und setzen diese
gemeinsam um

Bestimmte MaRRnahmeteile erfolgen im Betrieb.
Wir kimmern uns um geeignete Einsatzplatze und
gewahrleisten dabei eine professionelle Durchflhrung.

Betriebliche Erprobung

Die betriebliche Erprobung kann Bestandteil der indivi-
duellen Teilnahme sein. Sie kann bis zu sechs Wochen
bei einem Arbeitgeber betragen.

Folgende Berufsfelder bieten wir an
Gewerblich-technisch

m Metall

® Holz

® Farbe/Raumgestaltung
Dienstleistungsorientiert:

1 Hotel- und Gaststattengewerbe

1 Lager/Logistik

 Handel

u IT-Medien

Dauer
Die Dauer betragt bis zu 6 Monaten.

In den ersten drei Monaten der Teilnahme an

der MaRnahme (Prasenzphase) besteht eine
tagliche Anwesenheitspflicht. Danach beginnt

die Coachingphase bis zum jeweiligen Ende der
Teilnahme mit einer wochentlichen Prasenzpflicht
von mindestens drei Tagen.

Die MalRnahme findet in in der Regel in Vollzeit
(Mo.-Fr., 39 Stunden) von 08:30 - 16:30 Uhr statt.




