Grone inFo

HELP - Hilfen zur Eingliederung - Leistungen und Perspektiven
wohnortnah

Wohnortnahe Perspektiven fiir Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen

Grone engagiert sich seit mehr als 40 Jahren fur die Verbesserung gesellschaftlicher und beruflicher
Chancen von Menschen mit besonderen Problemlagen. Im Sozial-/Arbeitsleben bedeutet Rehabilitation
heute die Wiedereingliederung in den Alltag oder in das berufliche Leben. Arbeit bedeutet nicht nur
finanzielle Absicherung, sondern auch gesellschaftliche Anerkennung.

Das Konzept ...

dieser MaBnahme ist abgestimmt auf die Bedarfe von
Menschen, die aus gesundheitlichen Grinden eine
Neuorientierung am Arbeitsmarkt suchen. Die Besonderheit
dieses Projektes liegt im aufsuchenden Charakter. Das
bedeutet, dass der Integrationsbegleiter mit dem potentiel-
len Teilnehmer direkt am Wohnort in Kontakt tritt. Vor Ort
erfassen wir die persodnliche und berufliche Situation der
Teilnehmer, beraten und akquirieren dann passgenau einen
Praktikumsplatz zur Durchfihrung von Orientierungs- und
Belastungserprobung. Das anschlieBende Einarbeitungs-
praktikum ist dann zielfGhrend fur die Vermittlung in eine
sozialversicherungspflichtige Téatigkeit.

Das Ziel ...

... ist es, Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen
Chancen aufzuzeigen, damit sie aktiv an ihrer Bewerbungs-
strategie arbeiten und in den 1. Arbeitsmarkt integriert
werden. Wir unterstttzen individuell und wohnortnah.

MaBnahmeumfang
Modul 1 - Einstiegsphase
MaBnahmezulassung Reg.-Nr.: A-K-151200208-1
Dauer: 200 Unterrichtseinheiten Betreuung und
240 Unterrichtseinheiten Praktikum
Erhebung personlicher und berufsbezogener Daten
Angaben zur Berufsplanung
Erfassen der Bewerbungssituation
berufliche Eingliederungsplanung/diagnostische
Testverfahren
Reflexionstage
= betriebliche Orientierungs- und Belastungspraktika
(Erprobung leidensgerechter Tatigkeiten in geeigneten
Betrieben)
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Modul 2 - Einarbeitung und Qualifizierung
MaBnahmezulassung Reg.-Nr.: A-K-151200208-2
Dauer: 104 Unterrichteinheiten Betreuung und
240 Unterrichtseinheiten Praktikum
= Vermittlung und Begleitung in eine Erwerbstatig-
keit am ersten Arbeitsmarkt
Einarbeitungspraktika
Gesundheitsmanagement
= Kompetenztraining

MaBnahmedauer
= modular buchbar
= individueller Einstieg

Teilnahmevoraussetzungen
= Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS)

Max. Teilnehmerzahl
= Einzelbetreuung

Abschluss
= tragerinternes Zertifikat

Kontakt

= Cornelia Zielinski
Tel. 0381 37569-123
c.zielinski@grone.de

= Grone-Bildungszentrum Rostock
Doberaner Str. 10 - 12
18057 Rostock
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EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE
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